
 
 

 

  

  

 

 Oficina de Relaciones Internacionales y Cooperación Universitaria al Desarrollo (ORIC) - Universidad de Granada 
Complejo Administrativo Triunfo, C/ Cuesta del Hospicio s/n. 18071 Granada. ESPAÑA 
Telf.: +34 958 240952 | Fax: +34 958 240953 | dircicode@ugr.es | http://cicode.ugr.es 

 

 

ANEXO 2: Ficha información acogida prácticas/proyecto fin de carrera 
 

DATOS CONTACTO ENTIDAD 
Nombre de la entidad: Fundación Social Universal 
Persona responsable del voluntariado: Juan Manuel Márquez Pena 
Dirección postal: Avda. Antonio y Miguel Navarro, 1. 14550 Montilla (Córdoba) 
Página web: www.fundacionsocialuniversal.org 
Correo electrónico: fsu@fundacionsocialuniversal.org 
Teléfonos de contacto: 957654987/48 
(Nota: esta ficha debe ir acompañada de los Estatutos de la entidad) 

 
Rellenar tantos cuadros como países o proyectos diferentes puedan ofrecerse. 

 

DATOS VOLUNTARIADO/PFC 
País: Perú Zona geográfica concreta: Región y provincia de Cusco 
Título del proyecto en el que participará: “Desarrollo Integral de Comunidades Indígenas en el 

Valle de Cusco – Perú” 
Breve descripción del proyecto:  
Con el proyecto se propicia una mayor articulación entre los gobiernos locales y las 

comunidades indígenas, con el propósito de propiciar mejores condiciones de habitabilidad 

dotándoles de servicios de calidad. 
El proyecto tiene tres componentes: Ambiental, Vivienda Productiva y Gobernabilidad y 

Participación Ciudadana. 

Desde el componente ambiental se impulsan acciones relacionadas con la adecuada gestión de 

los recursos naturales (agua, suelo, cobertura vegetal), manejo de residuos sólidos, 

saneamiento básico. 

Desde el componente vivienda productiva, se propicia mejores condiciones en la vivienda, 

incidiendo en el mejoramiento estructural de la vivienda, bioclimatización, instalación de 

calentadores solares de agua para la cocina y el baño, instalación de fogones mejorados, 

ordenamiento espacial en la vivienda, separación de la crianza de animales menores de las 

actividades propias al interior de la vivienda, manejo de residuos sólidos, entre otras 

intervenciones. 

Desde el componente de Gobernabilidad y participación ciudadana, se promueve el desarrollo 

de capacidades de las autoridades, funcionariado municipal y de la población sujeto tanto del 

ámbito urbano como rural, la promoción e incorporación de la interculturalidad en la 

prestación de los servicios públicos, la pro moción del idioma quechua, la incidencia en las 

políticas públicas para la incorporación de los enfoques de interculturalidad y de género en la 

gestión municipal, la promoción de los deberes y derechos ciudadanos, entre otros.  
Área de trabajo: 
Comunidades indígenas rurales del Valle de Cusco y ámbito de influencia 

Población beneficiaria: Hombres y mujeres de las comunidades indígenas rurales y 

funcionariado público. 
Número de voluntarios/as que se pueden enviar: De 2 a 3 
Perfil solicitado a la persona voluntaria: 
Perfil 1: Voluntario/a 1: 

- Hombre o mujer con conocimiento en temas de gestión de los recursos naturales: 

agua, suelo y flora. 
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- Con conocimientos y cierta experiencia en temas ambientales. 

- Hombre o mujer con conocimiento y manejo de la incorporación de la perspectiva de 

género en los planes de gestión ambientales. 

- Con aptitudes y actitudes para el trabajo con población de comunidades indígenas. 

 

Perfil 2: Voluntario/a 2: 
- Hombre o mujer con conocimiento en temas de manejo y gestión de la vivienda segura 

y productiva. 

- Con formación en arquitectura o ingeniería de caminos 

- Con conocimientos y cierta experiencia en temas ambientales y uso de energías 

renovables. 

- Con aptitudes y actitudes para el trabajo con población de comunidades indígenas, 

principalmente con mujeres. 

- Hombre o mujer con conocimiento de la perspectiva de género en los procesos de 

desarrollo local. 

 
Perfil 3: Voluntario/a 3: 

- Hombre o mujer con conocimiento en temas de interculturalidad y la perspectiva de 

género en los procesos de desarrollo local. 

- Con conocimientos y cierta experiencia en temas de gobernabilidad y metodologías de 

participación ciudadana. 

- Con aptitudes y actitudes para el trabajo con población de comunidades indígenas. 

 
Funciones de la persona voluntaria: 
Voluntario/a 1: 

- Compartir responsabilidades en el trabajo de promoción en campo. 

- Aportar en la formulación de planes de gestión ambiental. 

- Elaborar materiales de capacitación dirigida a la población rural. 

- Aportar en la transversalización de la perspectiva de genera en la gestión ambiental. 

- Hombre o mujer con conocimiento y manejo de la incorporación de la perspectiva de 

género en los planes de gestión ambientales. 

 
Voluntario/a 2: 

- Compartir responsabilidades en el trabajo de promoción de la vivienda segura, 

ecoeficiente, saludable y productiva. 

- Participar en los procesos de construcción y mejora continua de las viviendas indígenas 

rurales con intervenciones orientadas a dar mayor seguridad y confort. 

- Aportar en la formulación de planes de gestión ambiental. 

- Elaborar materiales de informativos y de capacitación dirigida a la población rural. 

- Aportar en la transversalización de la perspectiva de genera en la gestión de la 

vivienda y las acciones de información y formación. 

- Hombre o mujer con conocimiento y manejo de la incorporación de la perspectiva de 

género en la gestión de la vivienda y su entorno. 

 
Voluntario/a 3: 

- Compartir responsabilidades en el trabajo de promoción en campo. 
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- Elaborar materiales de capacitación dirigida a la población rural. 

- Aportar en la transversalización de la perspectiva de genera en proyectos sociales y la 

gestión municipal. 

- Incorporar la perspectiva de género en los planes interculturales y los planes de 

desarrollo. 

 
Duración de la estancia de voluntariado (mínimo y máximo): A partir de dos meses 
Período del año en el que se puede acoger voluntariado: A mitad de año 2015 
 


