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FICHA DE INFORMACIÓN DE ENTIDADES INTERESADAS  

EN PARTICIPAR 
 
 

DATOS CONTACTO ENTIDAD ESPAÑOLA 

Nombre de la entidad: Agencia Andaluza de Cooperación Internacional para el Desarrollo 
Nombre de la persona tutora en España: José Francisco Montero Rodríguez 
Página web: http://www.juntadeandalucia.es/aacid/  

 

DATOS CONTACTO ENTIDAD EN TERRENO 

Nombre de la entidad: Agencia Andaluza de Cooperación Internacional para el Desarrollo 
Nombre de la persona tutora en terreno: Javier Serrano Puente 
Página web: http://www.juntadeandalucia.es/aacid/ 
¿Cuenta la entidad con un protocolo de seguridad en caso de ser necesario? Explicar en qué 
consiste o adjuntar documento anexo  
Se proporcionará la información de seguridad proporcionada por la Embajada de Guatemala y las 
medidas de seguridad específicas de la zona donde se ubicará la persona. 
http://www.exteriores.gob.es/Embajadas/GUATEMALA/es/Embajada/Paginas/Recomendaciones.aspx?IdP=76 
 

 
 

DATOS FORMACIÓN PRÁCTICA 
País (incluido 

en las 
prioridades 
geográficas de 
la AACID):  

GUATEMALA 

Zona geográfica concreta donde se realizarán las actividades (oficina y terreno). 
Comprobar que no está desaconsejada por el MAEC 
http://www.exteriores.gob.es/portal/es/serviciosalciudadano/siviajasalextranjero/paginas/recomendaci
onesdeviaje.aspx 
 

- El lugar de trabajo será en las oficinas de la AACID en Ciudad de Guatemala 
situada en la Oficina Técnica de Cooperación de la AECID.  

Título del proyecto de Cooperación Internacional en el que participará: 
 
Gestión comunitaria integrada del agua y producción de alimentos nativos para la reducción de la 
vulnerabilidad en la región Ch'orti. Contraparte: Mancomunidad Copanch’orti’.  
 
Promoción del desarrollo económico local y la seguridad alimentaria en la región Ch’orti del 
departamento de Chiquimula, Guatemala. Contraparte: Mancomunidad Copanch’orti’.  
Breve descripción del proyecto:  
 
GESTIÓN COMUNITARIA INTEGRADA DEL AGUA Y PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS NATIVOS PARA LA 
REDUCCIÓN DE LA VULNERABILIDAD EN LA REGIÓN CH'ORTI.   
 
El proyecto está enfocado a contribuir con la reducción de la desnutrición crónica infantil en los 
municipios que conforman la Mancomunidad Copanch’orti’, dándole prioridad a 16 centros poblados 
distribuidos en los municipios de Jocotán, Camotán, San Juan Ermita y Olopa; a través del acceso de 

PROGRAMA DE AYUDAS PARA LA REALIZACIÓN DE ESTANCIAS FORMATIVAS EN TERRENO DE ESTUDIANTES 
DEL MASTER OFICIAL EN COOPERACIÓN AL DESARROLLO, GESTIÓN PÚBLICA Y DE LAS ONGD DE LA 

UNIVERSIDAD DE GRANADA. AÑO 2020 

http://www.juntadeandalucia.es/aacid/
http://www.juntadeandalucia.es/aacid/
http://www.exteriores.gob.es/Embajadas/GUATEMALA/es/Embajada/Paginas/Recomendaciones.aspx?IdP=76
http://www.exteriores.gob.es/portal/es/serviciosalciudadano/siviajasalextranjero/paginas/recomendacionesdeviaje.aspx
http://www.exteriores.gob.es/portal/es/serviciosalciudadano/siviajasalextranjero/paginas/recomendacionesdeviaje.aspx
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agua potable de calidad para consumo de las familias, reutilización de aguas grises y dotación de 
proteína animal. Se poseen datos a través de los centros de salud que uno de los factores por los 
cuales los niños se encuentran en desnutrición es por las enfermedades gastrointestinales que tienen 
como origen la mala calidad de agua que consumen las familias y por la falta de consumo de proteína 
animal, para que la dieta de estos sea balanceada.  
 
La Estrategia de Prevención de la Desnutrición Crónica Infantil entre sus prioridades estratégicas 
posee: “Ampliar la cobertura y mejorar la calidad de agua y saneamiento, garantizando el agua 
potable, incluyendo piso firme y un entorno saludable, así como manejo de desechos, a través 
de sistemas socialmente sostenibles” Los sistemas de agua propuestos actualmente funcionan 
de manera ineficientes en cada uno de los municipios, esto debido a la caducidad por el tiempo 
de vida que estos poseen y además a ellos muchas de las comunidades han triplicado su 
población y por lo tanto los sistemas son ineficientes. De esa cuenta se ha verificado que el agua 
utilizada en los hogares a través de las pilas actualmente no recibe ningún tipo de reutilización y 
se desecha sin aprovecharla; la finalidad es optimizar la utilización del recurso hídrico y 
aprovecharlo de manera sostenible para la producción de alimentos que puedan ser comestibles 
con las familias y esto fortalecido con la entrega de aves criollas que sirvan para que las familias 
produzcan la proteína animal que necesitan para mejorar la dieta familiar y así disminuir los 
índices de desnutrición que poseen las comunidades del territorio.  
 
Las comunidades priorizadas presentan problemas en casos de desnutrición aguda y  crónica, por 
la mala calidad de agua que estas consumen, por no poseer un sistema de agua y utilizar agua de 
quebradas, ojos de agua y fuentes que no poseen protección. De igual manera comunidades que 
poseen problemas con la producción de alimentos y que han presentado perdidas de cultivos de 
granos en los últimos años.  

 
Se fortalecerán las estructuras comunitarias con la creación de comités de agua para el manejo 
integrado de los sistemas de agua potable, de igual manera serán fortalecidas las UMA 
(Unidades Municipales de Agua) para el seguimiento de los sistemas establecidos, y el 
involucramiento de las UGAM (Unidades de Gestión Ambiental Municipal) para la protección de 
las zonas de recarga hídrica donde serán reconstruidos los sistemas integrales y don de serán 
establecidas las pilas comunitarias, con el acompañamiento del centro de salud para la 
certificación de los sistemas de agua y verificación de la cloración.  
 
PROMOCIÓN DEL DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN LA REGIÓN 
CH’ORTI DEL DEPARTAMENTO DE CHIQUIMULA, GUATEMALA. CONTRAPARTE: MANCOMUNIDAD 
COPANCH’ORTI’ 
La región Ch’orti’ en sus territorios posee grandes potenciales de desarrollo económico productivo, la 
variabilidad de suelo, clima y agua, la coloca como un área potencial para la implementación de 
iniciativas productivas que conlleven a la mejora en producción y de ingresos económicos para las 
familias. El territorio posee grandes potencialidades agrícolas, pecuarias, forestales y de 
emprendimiento; es un terreno que posee gran potencial por su ubicación fronteriza como por el 
consumo interno que se poseen de los productos que se producen. De igual manera poseen 
limitantes como: asistencia técnica, mejora de la productividad, mejora en la infraestructura 
productiva, asociatividad e instituciones que se encarguen del acompañamiento de los procesos. En 
esa cuenta el proyecto pretende ser una herramienta para las familias del territorio, para la mejora de 
su producción, la asistencia técnica, la promoción de infraestructura que mejore la productividad, 
pero sobre todo la promoción de la asociatividad y el acompañamiento para venta de productos en 
un mercado que mejore los ingresos de las familias. Es de reconocer que la Mancomunidad 
Copanch’orti’ ha generado un Plan de Desarrollo Económico Local el cual fue publicado en el año 
2009 y el cual es necesario la revisión y actualización para determinar si las cadenas de valor y 
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productivas del territorio han evolucionado o requerido de mejoras para su producción y 
comercialización. Así mismo la importancia de crear capacidad instalada de producción y promoción 
en la creación en emprendimiento en jóvenes a través de la implementación de la oficina del empleo 
y emprendimiento a través de las municipalidades socias de la Mancomunidad Copanch’orti’. Con 
estas acciones se promoverá la mejora de la economía rural de los pobladores del territorio y se 
promoverán acciones que desarrollen de manera productiva el territorio.  

¿Está el proyecto financiado por un organismo público? ¿Cuál? AACID 

 
Si el proyecto está financiado por un organismo privado: ¿se adecua el proyecto a las políticas de 
cooperación internacional de ámbito regional (PACODE 2020-2023)?  

 
Perfil preferente (no excluyente): 

 Grado en una disciplina de CC Sociales, preferentemente Economía, Sociología, CC Políticas, 
Trabajo Social o Antropología. 

 Deseable conocimientos del sector de Seguridad Alimentaria y Nutricional. 
 Competencias: trabajo en equipo, comunicación asertiva, aceptación positiva de críticas, 

organización de tareas y trabajo bajo presión. 
 Capacidad de adaptación a contextos incómodos y sin comodidades. 
 Respeto y curiosidad por las culturas indígenas. 
 Manejo avanzado de paquete Office, especialmente Excel. Conocimientos de Sharepoint 

deseable. 

Plan de trabajo:   

Como parte de su alineación con el Marco de Asociación con Guatemala, la AACID viene 
concentrando sus intervenciones de cooperación bilateral directa (a las que se han venido a 
complementar diversas iniciativas de ONGD) en el territorio conformado por cuatro municipios del 
área Ch’orti’ de Chiquimula y en el Resultado de Desarrollo de Reducción de la Desnutrición Crónica 
Infantil.  

En el año 2020 coincidirá la ejecución de una intervención y la formulación de otros dos proyectos, 
por lo tanto, el periodo de formación no estaría ligado específicamente a un proyecto en concreto  
 
El Coordinador para Centroamérica está afincado en Guatemala aunque realiza 1 o 2 viajes mensuales 
a El Salvador. También se realizarán visitas mensuales a Chiquimula y se realizará un trabajo de 
coordinación del equipo y de planificación operativa de las tareas del mes siguiente de la persona o 
personas en prácticas.  
 
Por otro lado, se propone que la persona o personas en prácticas apoyen al Coordinador en otros dos 
temas: 

- La evaluación exante de propuestas de propuestas presentadas por los socios locales 
- El seguimiento a los proyectos ejecutados por ONGD y financiados por la AACID.  

 
 

Actividad Explicación 

Nº de 
horas 
aprox.  

Fase del ciclo del 
proyecto Terreno/Oficina 

Apoyar al Coordinador 
en revisar la calidad 
de nuevas propuestas 

Con la ayuda del checklist de 
calidad deberá realizarse una 
primera evaluación del 20 horas  

Evaluación 
previa/Identificación 

Oficinas del socio 
local 



 

  

 
Oficina de Relaciones Internacionales y Cooperación Universitaria al Desarrollo (ORIC) - Universidad de Granada 

Complejo Administrativo Triunfo, Avenida del Hospicio s/n. 18071 Granada. ESPAÑA 
Telf.: +34 958 249030 | Fax: +34 958 243009 | intlinfo@ugr.es | http://internacional.ugr.es 

Rev..00                 

4 

de proyectos documento presentado por los 
socios locales 

Apoyar al Coordinador 
en revisar la calidad 
de la formulación del 
proyecto de 
presupuesto 2019 

Con la ayuda del checklist de 
calidad deberá realizar una 
evaluación del documento 
presentado por los socios 
locales 20 horas  

Evaluación 
previa/Identificación 

Oficinas del socio 
local 

Acompañar a la 
técnico en reuniones 
técnicas de 
seguimiento 

Conocer la dinámica cotidiana 
del trabajo de seguimiento con 
las contrapartes 60 horas 

Seguimiento de 
proyectos 

Oficinas del socio 
local 

Apoyar a la técnica y 
al Coordinador en el 
seguimiento de las 
actividades de los 
proyectos 

Asistencia a eventos y 
actividades realizadas por los 
proyectos, verificando su 
pertinencia y calidad  240 horas 

Seguimiento de 
proyectos Oficina/Terreno 

Apoyar a la técnica en 
la revisión de la 
idoneidad y calidad de 
productos generados 
en los proyectos  

Revisar y validar la calidad de 
productos fruto de asistencias 
técnicas o consultorías, TDR, 
etc.  100 horas 

Seguimiento de 
proyectos Oficina 

 

 
Otra información relevante:  

La AACID tiene su sede en la OTC y el equipo está formado por un coordinador para Centroamérica (El 
Salvador, Guatemala y SICA), 1 técnica de proyectos, 1 arquitecta supervisora de proyectos de 
infraestructura y 1 administrador.  

El personal de la OTC de la AECID son un total de 25 personas, de los cuales 6 personas es personal 
expatriado: Coordinadora General, 2 Responsables de Programas y 3 responsables de proyectos. 

 

Plan de seguimiento. Evaluación de la estancia formativa  
Al inicio de la estancia se establecerá un Plan de trabajo con productos y calendario. Mensualmente 
se revisará el plan para ver qué productos se han finalizado y cuáles necesitan actualizarse o anularse. 
También es posible que se incorporen más productos al plan en función del desempeño de la 
persona. 
 
A la mitad del periodo se realizará una evaluación intermedia junto con la persona y se remitirá el 
informe. 
 
Al final del periodo se hará una evaluación final y se remitirá el informe correspondiente a CICODE. 
 

Número de estudiantes que puede acoger en terreno: 1 
 
No hay preferencia de fechas aunque se recomienda que la incorporación sea antes o después del 
periodo vacacional del Coordinador de la AACID en el país prevista del 15 de julio al 15 de Agosto. 
 

Meses en los que se puede acoger a estudiantes (poner X), especificar fechas o períodos si es 
necesario: 

- Junio 2020 - Octubre 2020 
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- Julio 2020 - Noviembre 2020 
- Agosto 2020 - Diciembre 2020 
- Septiembre 2020 - Enero 2021 

 

 
 

INFORMACIÓN SOBRE EL LUGAR DE DESTINO 

Precio medio del alojamiento y manutención: Alojamiento 200-300 US$ por apartamento en Jocotán o en 
Chiqumula, cabecera municipal. El costo de alojamiento disminuye si se comparte vivienda; Manutención: 15-
20Us$ x día. 
Información sobre posibles alojamientos: Inicialmente el/la becario/a podrá alojarse en un hotel de entre $30 a 
$40 pp y día mientras se busca un alojamiento permanente. La oficina de la AACID en El Salvador proporcionará 
apoyo para la búsqueda de este primer alojamiento a su llegada. 
Características relevantes del lugar de destino:  

 

Información relevante para la preparación del viaje 
http://www.exteriores.gob.es/Documents/FichasPais/GUATEMALA_FICHA%20PAIS.pdf    
http://www.exteriores.gob.es/Portal/es/ServiciosAlCiudadano/SiViajasAlExtranjero/Paginas/DetalleRecomendacion.aspx?IdP
=57  

Cómo llegar:  
 
Visado y permisos:  
 
Vacunas y condiciones sanitarias:  
 
Dinero:  
 
Tipo de ropa:  
 
Tecnología:  
 
Otros:  
 

 
 
 
 
 

 

http://www.exteriores.gob.es/Documents/FichasPais/GUATEMALA_FICHA%20PAIS.pdf
http://www.exteriores.gob.es/Portal/es/ServiciosAlCiudadano/SiViajasAlExtranjero/Paginas/DetalleRecomendacion.aspx?IdP=57
http://www.exteriores.gob.es/Portal/es/ServiciosAlCiudadano/SiViajasAlExtranjero/Paginas/DetalleRecomendacion.aspx?IdP=57

