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Request for a University Volunteer under UNITeS: TOR #21

Request for a University Volunteer under UNITeS. TOR#21
	
1. Requesting Organization

Name:

Alianza ONG

Address:

Santo Domingo, Republica Dominicana

1.a. Describe the role/mandate of the organization:

Alianza ONG es una red multisectorial de organizaciones sin fines de lucro. Impulsa iniciativas de fortalecimiento de la sociedad civil realizando proyectos entre los sectores privados, publicos y sociales.

Year of establishment: 1995
Number of staff: 11 
Field of activity: Fortalecimiento Institucional, Voluntariado, Responsabilidad Social, Relación Estado-ONGs.



	2. Assignment Terms of Reference.

2.a. Assignment title: Técnico de Tecnología y Contenido

2.b. Preamble : Este puesto es una asignación como Voluntario de Naciones Unidas y esta basado en los siguientes valores fundamentales del voluntariado: libre albedrío, compromiso, servicio y solidaridad. El voluntariado ofrece beneficios al voluntario como persona, realiza importantes contribuciones tanto económica como socialmente. Asimismo, contribuye a crear cohesión social y de patrimonio, construyendo un clima de confianza y reciprocidad entre los ciudadanos. 

El Programa de Voluntarios de Naciones Unidas es una organización de las NNUU que apoya el desarrollo humano sostenible global a través de la promoción del voluntariado y de la movilización de voluntarios. Ayuda a las causas de la paz y del desarrollo aumentando las oportunidades de participación de toda la población. Es universal, inclusivo y engloba las acciones voluntarias en toda su diversidad.

El voluntariado es diverso y esta enraizado en todas las culturas y tradiciones. En este contexto, como Voluntariado de las Naciones Unidas, le animamos y esperamos que usted se relacione directamente con el voluntariado local y que se identifique con este concepto. Esperamos que usted considere a sus colegas nacionales como iguales y mantenga el espíritu de voluntariado entre ustedes, tanto en el seno de las comunidades, como en la organización a la cual está asignado. 




	2.c. Detailed Terms of Reference (Please describe in as much detail as possible the services required from the University Volunteer(s) and how their contribution will fit into the organization’s plans.)

Servicios para la creación de directorios y bases de datos: Estos servicios se corresponden con los propósitos de fortalecimiento institucional de ONGs, y de promoción del voluntariado.   Se crearía un directorio de ONGs que podrá ser consultado en línea, así como también en una base de datos de voluntarios a fin de mantenerles actualizado sobre informaciones de interés para este sector.

Servicios de Capacitación:  La Capacitación seria en dos vía: 1) Capacitación a personal de Alianza ONG sobre mantenimiento y actualización del directorio y la base datos. 2) Capacitación a personal de ONG en búsqueda de fondos el línea, esta capacitación tiene como recurso principal la base Foundation Center (www.fconline.fdncenter.org).
2.d. Support is requested in the following fields:

( Capacitación de personal.

( Transversalización del uso de las TICS en el trabajo 
( Capacitación de estudiantes. 
( Instalación de redes.

( Capacitación de multiplicadores.
( desarrollo curricular

( Creación de páginas web.
             ( otros:​__________________________


 

Otras contribuciones:

Actualización de paginas web

2.e. Is your organization assisted/funded by other organizations/companies: Secretaria de Estado de Educación, Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo, Kellogg Foundation, Fundacion Falconbridge, Banco Interamericano de Desarrollo

2.f. Detailed description of the tasks to be carried out by the University Volunteer: See 2c

· Facilitar talleres sobre búsqueda de fondos a través de Internet. ( Esta actividad se ajusta con los planes de brindar oportunidades de fortalecimiento a ONGs, mediante la ampliación de la información de oportunidades y fuentes de cooperación)

· Elaborar un directorio en línea sobre asociaciones sin fines de lucro en la Republica Dominicana. ( Esta actividad se ajusta con los planes de fortalecimiento de ONGs, al dar la oportunidad a organizaciones de dar a conocer sus áreas de trabajo y formas como pueden ser contactadas por otras ONGs, Donantes, otros)

· Elaborar una base de datos de voluntarios. (Esta actividad se enmarca en el área de voluntariado, la misma seria un medio para llevar a los voluntarios informaciones de actividades, recursos, eventos)

· Diseñar un boletín y preparar directorios para su distribución electrónica. (A través de la red de voluntariado Sirve Quisqueya se comparte información de interés para el movimiento voluntario, este boletín seria el órgano informativo de Sirve Quisqueya)

· Buscar información de relevancia nacional e internacional sobre desarrollo, salud, educación, medio ambiente, para su distribución a través del Portal Impulsar.  ( Esta actividad apoyaría la distribución de información de técnicas y oportunidades para ONGs) 

· Mantener y actualizar la sección sobre voluntariado en el Portal Impulsar. 

2.g. Assignment target (i.e. capacity building impact): 

Creación de Directorios y Bases de Datos, Boletín:

· Ofrecer recursos informativos para fortalecer el acceso a información y oportunidades para voluntarios y ONGs. 

Capacitaciones Propósito:

· Apoyar los programas de desarrollo de las ONGs mediante la diversificación de los medios de búsqueda de apoyo para se ejecución 

· Dejar capacidad instalada en el personal de Alianza ONG para el manejo y actualización de bases de datos y directorios.

2.h. Required Volunteer qualification: Ver abajo.
2.i. Qualification Requirements:
a) Educación: Informática

b) Idiomas: Español



c) Destrezas específicas en las TICS:
Creación de Bases de datos, y directorios


d) Conocimientos sobre un software en particular: Preferiblemente manejadores de contenido, Photoshop, bases de datos.



e) Destrezas/ experiencias adicionales: Se valoraría experiencia en organizaciones sin fines de lucro. 


2.j. Number of volunteers needed: 1
2.k. Location of assignment: Santo Domingo, Republica Dominicana.
2.l. Type of accommodation for the volunteer: Alianza ONG solicita el apoyo de la universidad para los gastos del alojamiento del voluntario.
2.m. Means of local transport for the volunteer: Carros públicos, guaguas.
2.n. What other facilities will be offered to the University Volunteer (s)? Oficina, equipos de computación, conexión Internet, teléfono, mobiliario de oficina 



	Criterios Generales de las Asignaciones

Creación de capacidades y sostenibilidad de las Asignaciones 

Los Voluntarios Universitarios Españoles VNUs asociados dentro de la iniciativa UNITeS deben de servir en instituciones (organizaciones internacionales, organizaciones no gubernamentales, asociaciones locales, e instituciones académicas), que apoyen programas relacionados con los ODMs incluyendo aquellos relacionados con el MDG facility de VNU con el objetivo de contribuir a la creación de capacidades. La promoción del voluntariado estará integrada en cada una de las asignaciones. Los sectores comprometidos deben de ser TICs para el Desarrollo, educación, salud y desarrollo. 

Las asignaciones se deben de enfocar claramente en creación de capacidades (de beneficiarios locales) por ejemplo en la aplicación de las TICs. Ejemplo: Asignaciones concentradas en obtener un producto de TICs, como instalar una red o la creación de una página web, sin la colaboración de personal local no califican como asignaciones. El grupo objetivo de una asignación particular debería de poder suplir sus necesidades relacionadas con las TICs despues de la marcha del Voluntario Universitario. Todos las asignaciones tienen un numero común de tareas, por ejemplo, asegurarse de la sostenibilidad de la asignación, además de la promoción del voluntariado en el país en el que sirve el voluntario.

Institución receptora y condiciones de vida

La institución de acogida tiene que demostrar que va a proporcionar el ambiente adecuado para los Voluntarios Universitarios, para que puedan ser productivos desde el principio y puedan servir positivamente durante toda su asignación. Esto incluye la provisión por ejemplo del equipo informático necesario y la conexión necesaria. Esto también incluye la identificación de un supervisor directo del voluntario. La institución receptora debe de proveer de alojamiento que cumpla con MORSS
. 




�El costo del alojamiento puede ser cubierto por la Universidad respectiva, en el caso de que la institución receptora no pueda proveer un alojamiento que cumpla con MORSS.
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