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RESOLUCION DEFINITIVA de la Vicerrectora de Igualdad, Inclusién y Compromiso
Social de la Universidad de Granada, por la que se otorgan los Premios Federico Mayor
Zaragoza a la cooperacion universitaria 2023, en las modalidades de Trabajo Fin de Grado
(TFG) y Trabajo Fin de Master (TFM) sobre Cooperacion para el Desarrollo

Programa 5 del Plan Propio de Cooperacion Universitaria al Desarrollo 2023-Centro de Iniciativas
de Cooperacion al Desarrollo (CICODE)

Firma (1): MARIA DEL MAR VENEGAS MEDINA

En calidad de: Vicerrector/a UGR

Resolucion definitiva de 12 de marzo de 2024 de la vicerrectora de Igualdad, Inclusién y Compromiso Social
de la Universidad de Granada por la que se otorgan los Premios Federico Mayor Zaragoza a la cooperacion
universitaria 2023, en las modalidades de Trabajo Fin de Grado (TFG) y Trabajo Fin de Master (TFM) sobre
Cooperacion para el Desarrollo publicada en el BOUGR ntimero 218/3 con fecha 17 de noviembre de 2023, este
Vicerrectorado, oido el Consejo Asesor del CICODE, ha resuelto:

1. Publicar el listado de trabajos y autores de los mismos que reciben el premio en cada modalidad.
a. Modalidad Trabajo Fin de Grado
TRABAJO AUTOR

Caracterizacion del perfil de familia que acude a los servicios sociales | Jesus Palenzuela Bautista
comunitarios de la ciudad auténoma de Ceuta

b. Modalidad Trabajo Fin de Master
TRABAJO AUTORA

Propuesta de proyecto de intervencion: "Fortalecimiento de | Angela Maria Perdomo Aguilar

capacidades socioeconomicas de las mujeres Wayuu, del resguardo

indigena zahino, Colombia."

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa en virtud de los articulos 84.1 de los Estatutos
de esta Universidad, cuya publicacion fue ordenada por Decreto 231/2011 de 12 de julio (BOJA n® 147, de 28
de julio de 2011) y 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, podra
interponerse potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el Rector, a contar a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion, de conformidad con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el

Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a
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la fecha de publicacion de esta Resolucidn, segin disponen los articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de

julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio).

En Granada, a fecha de la firma electrdonica

Fdo. Mar Venegas Medina

Vicerrectora de Igualdad, Inclusion y Compromiso Social.
(Por delegacion de competencias del Rector, Resolucién

de 28 de julio de 2023, BOJA nim. 148, de 3 de agosto de 2023)
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