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CONFERENCIA 

 TRATADOS DE LIBRE COMERCIO EN AMÉRICA LATINA: 
IMPACTO SOBRE LAS MUJERES Y RESISTENCIAS 

 
El principio del “libre comercio” ha mostrado ya sus profundas limitaciones para ser base común a 

las negociaciones comerciales. La desigual división internacional del trabajo que ese principio 

fortalece sumado a la desigualdad de condiciones de los países para participar en la definición de 

los acuerdos internacionales ha erosionado el proceso de construcción del multilateralismo. Y ha 

permitido el surgimiento de negociaciones bilaterales donde el poder negociador de las principales 

potencias y especialmente de EUA se transforma en una verdadera imposición y extorsión al 

conjunto de países menos desarrollados. Pero no solamente para estos, el caso del TTIP quizás 

pueda ser leído como la mayor pulseada que está siendo jugada: EUA tratando de imponer sus 

reglas a la UE.  

Vemos así que después de varios años de recetas liberalizantes que no han dado los resultados 

esperados en términos de superación de la pobreza y de desarrollo especialmente de la periferia 

mundial, aun se continúa a insistir en la profundización de esta perspectiva. Inclusive, al contrario 

del reconocimiento de los resultados negativos de la liberalización, vemos ampliar una agresiva 

onda de negociaciones bilaterales y regionales que incluyen el TPP y el TTIP, o sectoriales como el 

TISA. 

Dentro de estas perspectivas de acuerdos en negociación, justamente por su condición desigual en 

las sociedades, las mujeres, en particular las pobres, enfrentaron con mayores dificultades los 

procesos de globalización y de liberalización económica y por eso en muchos países se cuentan 

entre los principales “perdedores”. La liberalización comercial progresiva, premisa fundamental del 

sistema mundial de comercio impulsado por el modelo neoliberal, vino acompañada de la 

liberalización de las inversiones, a través de diversos mecanismos de regulación para facilitar el 

tránsito de capitales entre los países. De hecho, las medidas para facilitar la libre circulación de los 

capitales y la seguridad para las inversiones fueron y aun son el centro neurálgico de las políticas 

macroeconómicas hegemónicas.  

Los acuerdos de liberalización de las inversiones han otorgado grandes facilidades de instalación a 

las empresas transnacionales sin la contrapartida de los llamados  “requisitos de desempeño” 

exigidos tradicionalmente a los capitales inversionistas. La flexibilización de las leyes y estándares 

laborales con el objetivo de atraer inversiones extranjeras, ha permitido reducir los costos de la 

mano de obra,  y facilitado el avance de la precariedad y las malas condiciones de trabajo en la 

economía globalizada, al mismo tiempo en que la capacidad de los Estados para controlar esas 

condiciones laborales ha sido reducida por años de políticas de ajuste estructural tendientes a 

minimizar el papel de los estados y también en muchos casos por la propia complicidad de los 

gobiernos con las empresas que se han instalado en los países periféricos.   

De este modo, la vigencia y extensión de tales formas de contratación de la fuerza de trabajo 

femenina, permiten afirmar la funcionalidad de las desigualdades de género para las inversiones. De  
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hecho, “hemos visto que en inúmeras ocasiones las inversiones no sólo se aprovechan de las 

desigualdades de género existentes como muchas veces parecen inclusive sentirse atraídas por 

ellas”
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