FUNDACION

VOLUNTARIADO

MUTUAMADRILENA UNIVERSITARID

-

¥

B
| Ir" ;1 e
' W

y |
E y
..:"l .

XI| ESTUDIOtOBRE
VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO



FUNDACION )
MUTUAMADRILENA

INDICE

1. INTRODUCCION

2. 0BJETO DEL ESTUDIO

3. METODOLOGIA

4. RESULTADOS

5. CONCLUSIONES

6. ANEXO

16

18




1. INTRODUCCION

Durante los ultimos afos, las universidades
espafolas han intensificado su compromiso
con el desarrollo de proyectos de volunta-
riado, convirtiendo esta actividad en una
parte fundamental de la formacion integral
de su alumnado. El crecimiento de estas
iniciativas demuestra el valor del voluntaria-
do tanto para los estudiantes como para las
propias instituciones educativas y la socie-
dad en general.

Mas alla del cumplimiento del Objetivo de
Desarrollo Sostenible nimero 4 de la Agenda
2030, gue persigue garantizar una educacion
de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje para todos, el impulso que las
universidades estan dando al voluntariado
refleja un cambio profundo en la forma en
que entienden su rol en la sociedad. Su papel
ya no solo se limita a la trasmision del conoci-
miento, también se han convertido en moto-
res del cambio social, vinculando la educa-
cion con el compromiso civico.

Sin embargo, el voluntariado no debe enten-
derse como un mero acto de generosidad,
sino como un eficaz instrumento de trans-
formacion social sobre el que hay que
ocuparse y preocuparse. Si queremos una
juventud mas critica y comprometida, capaz
de dar respuesta a los grandes desafios vy
desequilibrios a los que nos enfrentamos, es
necesario acelerar cambios y desarrollar
estrategias de reflexion, de participacion vy
de reconocimiento que promuevan la activi-
dad voluntaria.

Con este estudio, que alcanza ya la Xl
edicion, la Fundacion Mutua Madrilefia invita
a las universidades espafiolas a reflexionar
sobre el papel que sus instituciones estan
desempenando en la construccion de una
sociedad mas justa y solidaria. Al fomentar
el voluntariado, las universidades no solo
estan formando mejores profesionales -mas
resilientes, preparados y sensibilizados ante
los desafios globales-, sino también ciudada-
nos mMas conscientes y comprometidos del
impacto que sus acciones pueden llegar a
tener en el mundo.

Para reconocer e impulsar la labor que reali-
zan los universitarios en el dmbito del volun-
tariado, la Fundacion Mutua Madrilefia ha
lanzado la XII convocatoria de los Premios al
Voluntariado Universitario. Unos galardones
de los que nos sentimos muy orgullosos y
gue son una apuesta firme por la juventud y
su capacidad para liderar el cambio hacia
una sociedad mejor.

Lorenzo Cooklin
Director General de la
Fundacion Mutua Madrilena
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Proyecto Mary's Children Mission, El cielo es
finalista de los XI Premios al Voluntariado Universitario
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2. 0BJETO DEL ESTUDIO

Desde hace doce afnos, la Fundacion Mutua
Madrilefia impulsa la elaboracion de este
informe con el objetivo de analizar Ia
situacion del voluntariado en el ambito de
las universidades espafolas.

Asimismo, pone de relieve la participacion
actual de los estudiantes universitarios en
materia de voluntariado a través de su
colaboracion con las instituciones
académicas en las que cursan sus estudios o
a través de la intervencion de entidades sin
animo de lucro.

3. METODOLOGIA

Este estudio se presenta con motivo del
lanzamiento de la XIlI convocatoria de los
Premios al Voluntariado Universitario,
impulsados por la Fundacién Mutua
Madrilena para reconocer, apoyar vy
promover la labor de los jovenes
universitarios que colaboran en proyectos
de voluntariado social, tanto dentro como
fuera de Espafa.

El informe se ha llevado a cabo a partir de un
cuestionario enviado durante el mes de julio
de 2024 a los responsables de los servicios
de voluntariado de universidades de carac-
ter publico y privado con presencia en
Espafa, asi como a organizaciones sin
animo de lucro con sede en el pals.

La muestra utilizada para la elaboracion de
este informe incluye 41 universidades (lo

4
B3

que representa el 44% de centros que hay
en Espafna) v 84 ONG con sede en Espafia,
cuyas actividades se centran en diferentes
areas de intervencion social.

Los datos recopilados reflejan las iniciativas
de voluntariado llevadas a cabo por estas
organizaciones durante el curso académico
2023/2024.
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A

OO
OD

22.913 ALUMNOS
IMPLICADOS

3 DE CADA 4 VOLUNTARIOS
SON MUJERES

ESTUDIANTES DE LA A
RAMA DE CIENCIAS

SOCIALES Y JURIDICAS, ©
LOS MAS ACTIVOS

LA DURACION MEDIA
DE LOS PROYECTOS SE NG
ALARGA ENTRE LOS

6 Y L0S 12 MESES

628.429
BENEFICIARIOS DIRECTOS
E INDIRECTOS

9 DE CADA 10 ONG
SENUTREN DE ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS

L0S JOVENES DESTINAN
ENTRE 2'Y 4 HORAS

DE LUNES A VIERNES

A LABORES DE VOLUNTARIADO

PERSONAS EN RIESGO DE
EXCLUSION SOCIAL E INFANCIA,
LOS COLECTIVOS PREFERIDOS

9 DE CADAT0
INICIATIVAS
TRANSCURREN EN

ESPANA
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4. RESULTADOS

Proyectos de voluntariado en los que colaboran las universidades espaiiolas

El numero de iniciativas de voluntariado en
las que participan de forma directa o
indirectas las universidades espafiolas
experimentd un incremento de un 37%
durante el curso 2023-2024 hasta los 2.896
proyectos. Una cifra que refleja que Ia
mision educativa de estos centros estd cada
vez mas alineada con su responsabilidad
social y las demandas del mundo actual.

La Universidad de Salamanca arrebata el
liderato a la Universidad de Murcia, como el
centro académico con mayor numero de
acciones y/o proyectos de voluntariado, con
539 intervenciones. Por su parte, la
Universidad de Murcia pierde un puesto en
el podio con 412 iniciativas, seguida de la
Universidad de Girona, que se situa en el
tercer puesto del ranking con 323 acciones
emprendidas durante el curso pasado.

¢En cudntas acciones / programas de
voluntariado colabora la universidad?

m= Entre 1-10
s [ntre 11-50
Entre 51-100
s Mas de 100
s NS/NC

Proyectos propios de las universidades y en colaboracion con otras entidades

Seis de cada diez iniciativas de
voluntariado gue brindan las universidades
a sus alumnos se realizan de la mano de
entidades sin animo de lucro. Esta alianza
entre ONG vy universidades permite el
desarrollo de proyectos conjuntos que
benefician tanto a la comunidad académica
como a las organizaciones y a la sociedad en
general creando un circulo virtuoso que
facilita a las instituciones educativas
extender su impacto mas alla del campus.

Del total de las iniciativas de voluntariado
ofrecidas por su Universidad, {qué porcentaje
corresponde a iniciativas propias y qué
porcentaje a proyectos en colaboracion con
entidades sin animo de lucro?

Evolucion de los proyectos de voluntariado
impulsados por las universidades espafiolas

Durante los Ultimos afos, las universidades
han intensificado su compromiso con el
desarrollo de proyectos de voluntariado,
convirtiendo esta actividad en un pilar vital
de la educacion integral de su alumnado,
formando a futuros profesionales para que
sean conscientes de las problematicas
sociales y de la importancia de que adquie-
ran un compromiso con su entorno.

2,5%

En colaboracion con ONG
memmm - Proyectos propios de la universidad
NS/NC

Esto explica que casi el 60% de las institucio-
nes entrevistadas reconozcan haber incre-
mentado sus acciones de voluntariado
respecto al curso anterior.

Del total de proyectos impulsados por las
universidades, un 16,5% de ellos son
nuevos, un reflejo de la constante adapta-
cion de estas instituciones a las necesidades
gue surgen a su alrededor.

¢Fueron mas o menos proyectos
que el curso anterior?

e M3s
s |gual

Menos
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Duracion media de los proyectos

Segln se desprende del estudio, los
proyectos de voluntariado que se ofrecen
en el entorno académico han aumentado de
duraciéon, lo que permite maximizar el
impacto de estas iniciativas tanto en los

desarrollo de los estudiantes. De este modo,
un tercio de los programas en los que
colaboran los alumnos se extienden entre
los seis y los doce meses. Asimismo, las
iniciativas con una duracion superior a un

colectivos  destinatarios como en el afno han crecido tres puntos porcentuales.

¢Cual suele ser la duracion media de los
proyectos de voluntariado en los que
colabora la universidad?

Menos de 3 meses
De 3 a 6 meses
De 6 a 12 meses
Mas de 1afio
NS/NC

Tipologia de los proyectos

Un afio mas, los colectivos en riesgo de exclusién social, la ayuda a menores en situacion de
vulnerabilidad vy |a poblacién con diversidad funcional siguen siendo los proyectos que mas
interés despiertan entre el estudiantado que realiza labores de voluntariado a través de la
universidad. Por su parte, pierden fuerza las iniciativas relacionadas con el medioambiente y

con la cooperacion al desarrollo, que disminuyen 12 y 7 puntos porcentuales, respectivamente.

¢Qué tipo de proyectos son los mas habituales en la Universidad?

Colectivos en riesgo de exclusion social: 63%
Infancia: 61%

Colectivos con diversidad funcional:  49%
Mayores: 46%

Cooperacion al desarrollo:  37%

Medioambiente: 34%

Mujer: 19%

Voluntariado asistencial a personas enfermas: 19%
Animales: 7%

Otros: 15%

Localizacion de los proyectos

Nueve de cada diez proyectos de volunta-
riado que acometen las universidades espa-
fiolas se llevan a cabo en nuestro pais. Diver-
sos motivos explican esta tendencia que se
viene confirmando afno tras afno.

El primero es que resulta mas viable gue los
alumnos compaginen su labor de voluntaria-
do con sus estudios a lo largo del curso esco-
lar, sin tener que viajar a miles de kildmetros,
con toda la renuncia y compromiso que ello
significa. El segundo es que impulsar proyec-
tos en el entorno local requiere de menos
recursos logisticos y financieros que coordi-
nar programas en otros paises. Y el tercero
es gue los programas locales pueden tener
un seguimiento mas cercano pudiendo asf
evaluar sus resultados y hacer los ajustes
necesarios de forma mas rapida para mejo-
rar la efectividad de las intervenciones.

En el caso de los proyectos que se realizan
fuera de Espafa, Africa y América del Sur
suelen concentrar la mayor parte de las
actuaciones.

¢Donde se desarrollan la mayoria de las
acciones de voluntariado?

Espaiia: 88%

\ Fuera de Espaiia: 12%

Estructura del voluntariado en la universidad

A pesar de gue el voluntariado es un pilar
fundamental para muchas universidades
gue promueven una formacion integral para
su alumnado, solo cinco de cada diez
universidades cuentan con una estructura
departamental especifica, algo que requie-
re de una inversion en personal, en infraes-
tructuras y en programas.

¢Cuenta la Universidad con un
departamento propio de voluntariado?

-
s Dependiente de otra unidad
No

Por su parte, cuatro de cada diez centros
optan por integrar las actividades de volun-
tariado dentro de otras unidades o departa-
mentos mas amplios que promueven la
participacion estudiantil y el compromiso
social.
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Presupuesto para el voluntariado

En linea con el epigrafe anterior, la falta de
recursos en este ambito suele ser la tonica
generalizada entre las instituciones universi-
tarias. Tan solo el 17% de las universidades
gue han participado en este estudio recono-
ce que cuenta con un presupuesto superior
a los 50.000 euros, mientras que el 54%
asegura disponer de un presupuesto para
su gestion inferior a los 25.000 euros.

Parte de esos fondos son empleados en la
promocion de las actividades de voluntaria-
do, accion que se realiza a través de diferen-
tes canales como jornadas vy acciones
formativas, pagina web, redes sociales o
mailing.

¢Qué presupuesto destina la universidad al area de voluntariado?

No se realiza ninguna inversion
Hasta 10.000 €

Entre 10.000 -25.000 €

Entre 25.000-50.000 €

Entre 50.000-75.000

Mas de 75.000 €

NS/NC

Formacion en voluntariado

14% m

B

¢Realiza la universidad un reconocimiento de créditos por las horas dedicadas a la actividad
de voluntariado o a la formacion en esta materia?

Nueve de cada diez universidades encues-
tadas proporcionan algtn tipo de forma-
cion a los estudiantes que desean partici-
par en actividades de voluntariado. Esta
formacion suele ser parte de los programas
de voluntariado que las universidades
gestionan a través de sus oficinas o depar-
tamentos de responsabilidad social v, en la
amplia mayorfa de los casos se acredita
mediante el reconocimiento de créditos
ECTS, cuyo numero suele variar entre una
universidad y otra.

Alumnos que participan en acciones de voluntariado a través de las universidades

¢Cuantos alumnos participaron en las acciones
de voluntariado durante el curso 23/24?

Entre 1-100
Entre 101-300
Entre 303-500
Entre 501-1.000
Mas de 1.000

Evolucion de los alumnos que realizan
actividades de voluntariado

El contexto global de los ultimos afos,
marcado por importantes desafios como la
pandemia, la crisis climatica y las crecientes
desigualdades sociales, ha despertado una
mayor conciencia social entre los jovenes
que estudian en la universidad y cada vez
son mas los alumnos que colaboran en
iniciativas de voluntariado. Seis de cada
diez universidades encuestadas reconocen
haber aumentado el niimero de estudiantes
que colaboran en actividades solidarias.

Durante el curso pasado, écolaboraron
mas, menos o el mismo nimero de
alumnos que el curso anterior?

Durante el curso 2023-2024, un total de
22.913 alumnos participaron en acciones de
voluntariado, lo que supone un incremento
del 18% respecto al curso anterior y un
reflejo del compromiso de las universidades
con su entorno.

La Universidad Catdlica de Murcia destaca
como el centro con mas estudiantado
solidario, concretamente durante el curso
pasado anoto la cifra de 6.000 voluntarios.
De este modo, arrebata el primer puesto a la
Universidad de Santiago de Compostela
que, con 3.158 jovenes, queda relegada a la
segunda posicion. Por su parte, Ia
Universidad de Girona mantiene su tercer
puesto respecto al aflo pasado, con 2.298
alumnos participantes.

Al margen de esta terna, otras dos
universidades superan la barrera del millar
de alumnos, entre ellas se encuentran la
Universidad de Navarra vy la Universidad de
Murcia, con 1493 vy 1488 estudiantes
voluntarios, respectivamente.

>

Mas alumnos
lgual

Menos alumnos
NS/NC
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Perfil académico de los alumnos voluntarios

Un aflo mas, los estudiantes de las ramas de
Ciencias Sociales y Juridicas son los mas
involucrados en las actividades de volunta-
riado a través de sus universidades. No es de
extrafar teniendo en cuenta que la naturale-
za de la formacion académica que se aborda
en las carreras procedentes de estas areas,
estan relacionadas con la justicia, la politica,
los derechos humanos o el bienestar social,
entre otros.

(

2%

En segundo lugar, se situan los jovenes proce-
dentes de las carreras relacionadas con las
Ciencias y Ciencias de la Salud, que acaparan
un 15% de la participacion.

Ciencias Sociales y Juridicas
Ciencias y Ciencias de la Salud
Ingenierias y Arquitectura
Artes y Humanidades

Sin perfil predominante

Otro

¢Qué perfil es el mas habitual entre los
estudiantes voluntarios?

Peso de los jovenes en las ONG o . ,
éQué porcentaje suponen los jovenes

universitarios para la red de voluntarios

I__a part|C|p_aC|on de Iqs jovenes como volunta- de las ONG?
rios constituye un pilar fundamental para el
desarrollo y la sostenibilidad de las organiza-

ciones sin animo de lucro, que destacan de .
ellos suempuje y determinacion para combatir 3

las injusticias, asi como su sensibilidad e impli-

cacion con los colectivos a los que ayudan.

El 94% de las entidades consultadas afirma

contar con el apoyo de jéovenes que estu- ;
dian en la universidad para la realizacion de

acciones de voluntariado, aunque su partici-

pacion es desigual. Un 23% de las organiza-

ciones reporta que los universitarios repre- 19%

sentan menos del 10% de sus voluntarios,

mientras que el 29% afirma que constituyen

entre el 10% vy el 30%. Para un 19% de las
entidades consultadas, los estudiantes
representan entre el 30% vy el 50% de los
voluntarios, en un 15% alcanzan entre el 50%
y el 75%, y en un 11% de las ocasiones, las
ONG cuentan con una mayoria aplastante de
voluntarios universitarios.

Menos del 10%

Entre el 10-30%

Entre el 30 y el 50%

Entre el 50 y el 75%

Mas del 75%

Sin alumnos universitarios

Segmentacion por género entre los voluntarios universitarios

La feminizacion del voluntariado es una
tonica que, durante afios, se ha apreciado
en la accion social y, por extension, también
en el voluntariado universitario.

Los datos recabados a partir de las
respuestas facilitadas por 84 entidades sin
animo de lucro evidencian que tres de cada
cuatro jévenes que participan en accio-
nes de voluntariado y gue se encuentran
actualmente estudiando en la universidad,
son mujeres.

Entre los voluntarios universitarios que
colaboran con la entidad, ¢qué porcentaje
corresponden a hombres y cual a mujeres?

NMujeres 15%

Hombres 25%




Tiempo destinado a las actividades de voluntariado por los jovenes universitarios

A pesar de las multiples responsabilidades
académicas que tienen los estudiantes a lo 2%
largo del curso, los jovenes logran destinar
entre dos y cuatro horas de su tiempo sema-
nal a colaborar en actividades de voluntariado.

La gran mayoria de estas acciones se
realizan de lunes a viernes (un 74%), en
detrimento de los fines de semana, y la
colaboracién se ajusta al periodo lectivo. De
este modo, un 67% de los jovenes participa
en actividades solidarias durante el curso
académico, mientras que un 12% opta por
hacerlo exclusivamente durante el periodo
estival. El 21% restante reconoce una
colaboracion estable por parte de los
jévenes a lo largo de todo el afio.

messss Menos de 2 horas
s Entre 2y 4 horas
Entre 4y 8 horas
messms  Entre 8y 12 horas
mesmms  Mas de 12 horas

¢Cuantas horas a la semana destinan estos
jovenes a realizar actividades de voluntariado?
¢Qué dias a la semana? ¢En qué periodo?

Tareas realizadas por los voluntarios 46N qué tipo de labores seinvolucran

mas los voluntarios universitarios?
Segun los datos facilitados por las ONG, los
jovenes gue colaboran con las entidades sin
animo de lucro priman la intervencion direc-
ta con colectivos en situacion de vulnerabili-
dad frente a otro tipo de tareas.

De este modo, el 66% de los universitarios
se dedica a labores asistenciales con
colectivos necesitados. Un 10% de ellos
enfoca su colaboracion a tareas relacionadas
con la difusion vy la visibilizacion tanto de los
proyectos en los que colaboran como de las
entidades sociales que los impulsan, mien-
tras que un 8% participa en campafas de
sensibilizacion y concienciacion. La capta-

cion de fondos, con un 2%, es la actividad Labor asistencial con colectivos concretos
menos frecuente, ya que lo habitual es que Campafias de sensibilizacién

sea una tarea remunerada. . .,
Tareas de comunicacion i . A
Captacion de fondos Proyecto Efecto Boomerang, de Ayuda Social Universitaria de La Rioja,

Otras finalista de los XI Premios al Voluntariado Universitario
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5. CONCLUSIONES

/_“ ) ~

Seis de cada diez universidades espafiolas han intensificado su Las ONG se han convertido en un aliado clave
compromiso con el voluntariado a lo largo del curso 2023-2024 y para la universidad en materia de
reconocen haber promovido un mayor nimero de iniciativas. En voluntariado. Su estrecha  colaboracién

)

La mayor parte de la actividad de voluntariado que realizan los estudiantes se materializa en nuestro pais en zonas
proximas a su lugar de residencia y/o estudios, lo que les permite compaginar su formacion con la participacion en
acciones solidarias.

el cémputo global, las universidades impulsaron, bien de forma
directa o a través de las entidades sin animo de lucro con las que
colaboran, un total de 2.896 proyectos de voluntariado, de los
que el 16,5% son proyectos nuevos que han sido puestos en

permite el desarrollo de proyectos conjuntos
que benefician tanto a la comunidad
académica como a las organizaciones sin
animo de lucro y, por supuesto y en primera

—kk

marcha durante ese curso.

instancia, a los colectivos destinatarios. Tanto
es asi, que seis de cada diez iniciativas de
voluntariado que brindan las universidades a
sus alumnos se realizan junto a ONG.

il

‘T in

Los estudiantes de las ramas de Ciencias
Sociales y Juridicas son los mas involucrados
en actividades de voluntariado a través de
sus universidades, de hecho, cinco de cada

Durante el curso pasado, 22.913 alumnos participaron en
acciones de voluntariado, lo que supone un incremento del 18%
respecto al curso anterior. La Universidad Catélica de Murcia, con

. 79~
Por primera vez desde a realizacion de este estudio, la Universidad de Salamanca lidera el ranking de

universidades mas activas, con un total de 539 actividades. Le sigue la Universidad de Murcia, con 412
programas y, en tercer lugar, la Universidad de Girona, con 323 acciones.

- ))

— ‘ ‘ N El 54% de las universidades cuenta con una estructura

departamental especifica para coordinar e impulsar el drea de
Los proyectos de voluntariado aumentan voluntariado dentro de la institucion, el 42% restante opta por
su duracion y se prolongan entre los 6 y los integrar las actividades de voluntariado dentro de otras unidades o
12 meses, [0 que permite maximizar el departamentos mas amplios. Esto puede explicar que el 10% de las
impacto de las iniciativas haciendo que los universidades no cuente con un presupuesto para este cometido o
estudiantes estén involucrados durante que el 29% disponga de una asignacion de hasta 10.000 euros para

6.000 estudiantes, lidera el ranking de alumnos voluntarios. Le
sigue la Universidad de Santiago de Compostela, con 3.158
alumnos vy, en tercer lugar, la Universidad de Girona, con 2.298

> ! ! y, j6venes. } )

La figura de la mujer sigue siendo esencial en el voluntariado, ya que tres de cada cuatro
estudiantes voluntarios son mujeres.

JhY ”

diez alumnos que participa en actividades
altruistas proceden de esta rama universitaria.

1)

la participacion de los jévenes como voluntarios

mas tiempo.
1)~

todo el curso.

El tiempo que destinan los jovenes a colaborar como
voluntarios comprende las 2y 4 horas de lunes a viernes

constituye un pilar fundamental para el desarrollo y la
sostenibilidad de las ONG, de hecho, el 94% de las
entidades consultadas reconoce contar con la
participacion de estudiantes universitarios en sus filas

Y. .

Los proyectos relacionados con los colectivos vulnerables son los que despiertan un mayor interés entre los universitarios
que hacen voluntariado. Le siguen los proyectos relacionados con la infancia y los colectivos con diversidad funcional.

de voluntarios. Su labor se concentra, en mayor medida,
en dar apoyo asistencial a colectivos concretos (infancia,
mayores, colectivos en riesgo de exclusion...) y, en
menor medida, colaboran en tareas de difusion y
comunicacion de los proyectos y/o entidades, asi como

\_ , , _) en campafias de sensibilizacion o concienciacion
(iudadana.

— Kt g

y alo largo del curso académico.




6. ANEXO / AGRADECIMIENTOS

* CENTROS UNIVERSITARIOS

Universidad de Extremadura
Universidad Autonoma de Madrid
Universidad de Alicante
Universidad de Navarra

Universitat de Vic - Universitat Central de Catalunya
Universidad Politécnica de Cartagena
ESADE Business & Law School,
Universidade de Vigo

CEU San Pablo

CEU UCH Valencia

Universidad Jaume |

Universidad CEU Cardenal Herrera
Universidad de Alcala

Universidad de Jaén

Universidad de Salamanca
Universidad de Cadiz

Universidad Pablo de Olavide
Universidad Rey Juan Carlos
Universidad Loyola

Universidad de Cantabria
Universitat de Girona

Universidad de Burgos

Universidad de Barcelona,
Universitat Politecnica de Valencia
Universidad Catolica de Murcia
CUNEF Universidad

Universidad Complutense de Madrid
Universitat de Lleida

Universidad de Castilla La Mancha
Universidad de Valladolid
Universidad de Murcia

Universitat Oberta de Catalunya
Universidad de Zaragoza
Universidad Carlos Il

Universidad de las Islas Baleares
Universitat Autonoma de Barcelona
Universidad de Huelva

Universidad Ramon Llull
Universidad del Pais Vasco
Universidade de Santiago de Compostela
Universidad de La Rioja

«  ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Cruz Roja Madrid

Save the Children

Asociacion Solidaria Universitaria

Solidarios para el Desarrollo

LuzAzul Innovacion Social y Formacion
Asociacion Infantil Oncoldgica de Madrid
Fundacion Pablo Horstmann

Accion Familiar

Plataforma de Entidades de Voluntariado de Ledn
Asociacion BoanoiTe

Assistencia i Gestio Integral, Fundacio AGI
Basida

Fundacion ANAR

Fundacion Granadina de Solidaridad Virgen de las
Angustias Proyecto Hombre Granada
Asociacion Espafola Contra el Cancer
Asociacion de Voluntarios Children of Africa
Fundacion Veron

PROYDE

Fundacion Iniciativa Social en Educacion y Familia
HORUELO

Banco de Alimentos Medina Azahara de Cérdoba
Federacion de Asociaciones de personas con
discapacidad fisica y orgdnica de la provincia de
Cordoba

Babies Uganda

ASUR

Cooperacion Internacional

ALUFI, Asociacion Lucentina de Fibromialgia
Fundacion Madre Coraje

Proyecto Hombre Cérdoba

ONG AIRE, Asociacion Integral de Rescate en
Emergencias

AFA Nuestros Angeles

Tsehay

Fundacion Don Bosco Salesianos Social

Power to Code

Fundacion Juan XXIII

Associacio Quilometre Zero

Asociacion BOKATAS

Asociacion Sindrome de Down de Granada
ASPACE Salamanca

Fundacion Sanders

Fundacion Sofiar Despierto

Helsinki Espafa Dimension Humana

Asociacion Aventura 2000

Fundacion Privada Proyecto AURA

Asociacion Madrilefia Para Ayuda del Recluso Abandonado
Fundacion Secretariado Gitano

Aldeas Infantiles SOS

Federacion Espafiola de Enfermedades Raras
Espafia con ACNUR

Fundacion Senara

Fundacion MASNATUR

Asociacion para el desarrollo de costa de Marfil (ADESCI)
Fundacion Padre Garralda - Horizontes Abiertos
Zercay Lejos

YMCA

Associacio Noves Vies

Fundacion Concienciate

Caritas Diocesana de Salamanca

Hogar Si (Fundacion RAIS)

Fundacion CUDECA

Fundacion Tierra de Hombres

PSE Por la Sonrisa de un Nifio

Fundacion Grandes Amigos

YMCA en ARAGON

Asociacion ANTARES

Fundacion Amigos de Monkole

Asociacion Idiwaka

MPDL, Movimiento por la paz, el desarme v la libertad
Fundacio Privada Iris

SEQ/BirdLife

Asociacion Youth Revolution

Federacion Almeriense de Asociaciones de Personas con discapacidad "FAAM"

La Rioja Sin Barreras

CONI

AFEV

Abay Etiopia

Plataforma de Voluntariado de Segovia

APCOM, Asociacion de Familias de Personas con Discapacidad Intelectual del Noroeste Murciano

Fundacion Africa Directo
ARCORES

Fundacion Impulsa Castilla- La Mancha. Programa Biblioteca Solidaria

Fundacion Red Incola
Dale Una Vuelta

ASPANION - Asociacion de Madres y Padres de Nifias y Nifios con Cancer de la Comunidad Valenciana

Associacio Noves Vies



FUNDACION -
MUTUAMADRILERA @) X

PARA MAS INFORMACION:

Comunicacion Premios Voluntariado Universitario:

‘ MARIA JESUS GOMEZ TALAVAN:
mjgomez@roatan.es - Tel.: 615 450 441

Fundacion Mutua Madrilena:

‘ MARIA POVEDA:
mpoveda@mutua.es - Tel.: 682 377 202

www.fundacionmutua.es | www.premiosvoluntariado.com



