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Curso	Desarrollo,	Globalización,	Género	y	Feminismos	en	el	

Cambio	social	de	África	Subsahariana:	perspectivas	

aplicadas	Créditos	Optativos	Facultad	de	Ciencias	Políticas	y	Sociología.	
(2	ECTS)	

Coordina	Roser	Manzanera	Ruiz	(Coordinadora	de	Grado	de	Sociología)	

	

	

1.	Introducción	y	objetivos	
Este	curso	es	un	complemento	de	formación	del	Grado	de	Sociología	y	de	Ciencias	

Políticas	 de	 la	 Universidad	 de	 Granada.	 Esta	 propuesta	 formativa	 permitirá	 al	

alumnado	 obtener	 las	 competencias	 de	 manera	 integrada,	 concretándolas	 y	

practicándolas	 en	un	 área	 regional	 específica	 como	es	 la	de	África	 Subsahariana.	

Además	 favorecerá	 el	 conocimiento	 del	 ámbito	 de	 la	 cooperación	 al	 desarrollo	

como	espacio	posible	para	el	desempeño	profesional	de	los	estudiantes.	

	

Los	objetivos	de	este	curso	son:	

1. Promover	la	investigación	social	aplicada	desde	perspectivas	interdisciplinares	

para	la	mejora	de	la	intervención	social	en	contextos	diversos.	

2. Ofrecer	 elementos	 de	 análisis	 críticos	 sobre	 los	 procesos	 globales	 y	 locales	

actuales,	aplicados	a	un	contexto	concreto,	el	africano.	

3. Analizar	el	contexto	africano	como	un	ejemplo	de	diversidad	que	favorezca	los	

valores	de	igualdad	y	respeto	a	la	diversidad.	

4. Mostrar	 investigaciones	 sobre	 estrategias	 colectivas	 de	 empoderamiento	 en	

contexto	de	globalización	y	liberalización	del	mercado.	

5. Sensibilizar	sobre	las	realidades	locales	africanas,	la	cooperación	y	el	desarrollo	

en	el	continente	y,	por	extensión,	en	otras	áreas	del	mundo,	así	como	sobre	la	

importancia	de	la	igualdad	de	género	para	el	desarrollo	y	la	cooperación.	

6. Mostrar	 la	 colaboración	 con	 profesionales	 especializados	 en	 género	 y	

desarrollo	para	la	realización	de	diagnósticos	que	mejoren	la	conexión	entre	la	

investigación	 social	 y	 la	 intervención-acción	 en	 cooperación	 y	 desarrollo,	

mediante	el	diseño	de	marcos	teóricos	y	metodológicos.	
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2.	Metodología	docente	teórico	y	práctica	
Los	estudios	sobre	el	cambio	social	de	países	de	África	incluyen	perspectivas	que	

pueden	aportar	nuevas	consideraciones	sobre	el	efecto	de	 la	globalización	en	 las	

dinámicas	más	profundas	que	caracterizan	a	las	sociedades	del	continente.	

Es	difícil	analizar	la	evolución	reciente	de	los	países	de	África	basándose	solo	en	los	

datos	estadísticos,	pero	teniendo	en	cuenta	otras	consideraciones	como	la	historia	

más	reciente,	la	evolución	política	o	acontecimientos	sociales	significativos	pueden	

dar	 claves	 importantes	 de	 lo	 que	 está	 sucediendo	 en	 ese	 contexto	 a	 raíz	 de	 las	

dinámicas	 internacionales	más	 globales.	 La	metodología	 docente	 se	 basará	 en	 la	

exposición	 y	 diálogo	 por	 parte	 de	 los	 ponentes	 expertos	 sobre	 los	 principales	

temas	del	curso	(Globalización,	Desarrollo,	Género,	Cambio	Social	y	Feminismo).	La	

visión	temporal	se	fundamenta	en	la	exposición	sucesiva	de	los	procesos	sociales	a	

nivel	 global	 y	 del	 continente	 africano	 como	 contexto	 local	 en	 el	 mismo	 taller	

permitiendo	 resaltar	 las	 influencias	 mutuas	 en	 ambos.	 Se	 combinarán	 las	

exposiciones	 desde	 enfoques	 disciplinares	 variados:	 sociología,	 politología,	

economía	y	antropología.		

	

BLOQUE	DE	CONTENIDOS:	

6	 Seminarios	 interdisciplinares	 de	 diálogos	 entre	 perspectivas	 globales	 y	 locales	

africanas:	

Seminario	1.	Globalización	y	cambio	 social.	Francisco	Entrena	(Departamento	de	

Sociología,	 UGR)	 y	 Mbuyi	 Kabunda	 (Departamento	 de	 Relaciones	

Internacionales	de	la	Universidad	de	Lubumbashi)	

Seminario	 2.	 Desarrollo.	 Rosa	 Mª	 Soriano	 Miras	 (Departamento	 de	 Sociología,	

Universidad	 de	Granada),	 Cristina	 Fuentes	 Lara	 (OARS	 del	MED,	UGR)	 y	 Ibtisam	

Sati	(Depto	Sociology,	Universty	of	Kahortum)	

Seminario	 3.	 Género	 y	 Feminismos.	 Rosa	 Cobo	 (Departamento	 de	 Sociología,	

Universidad	 de	 La	 Coruña)	 y	 Soledad	 Vieitez	 Cerdeño	 (Departamento	 de	

Antropología,	Universidad	de	Granada)	

Seminario	 4.	 Acciones	 colectivas	 y	 empoderamiento.	 Acciones	 colectivas	 de	

evaluación.	Roser	Manzanera		Ruiz	(Departamento	de	Sociología	UGR)	
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3	 Seminarios	 Transversales	 Metodológicos:	 ¿Cómo	 trabajar	 en	 Contextos	

Diversos?:	 perspectivas	 y	 retos	 metodológicos.	 Este	 seminario	 está	 destinado	 a	

conocer	de	manera	práctica	el	trabajo	en	el	desarrollo.	Para	ello	se	contará	con	la	

participación	de	profesionales	expertas	en	la	planificación,	ejecución	y	evaluación	

de	propuestas	de	desarrollo	en	el	contexto	africano.	

	

3.	Calendario,	horario	y	lugar	
Horas	teóricas:	Martes	de	11	a	13.30,	excepto	la	primera	sesión	que	será	el	jueves	

22	en	horario	de	11.30	a	14.	Estas	sesiones	serán	abiertas	a	todo	el	público.	

Horas	prácticas:	Martes	de	17.30	a	20.30,	excepto	 la	primera	sesión	que	será	el	

jueves	22	en	el	mismo	horario.	

Horas	presenciales:	19	

Horas	no	presenciales:	31	

Día Hora Tema Ponentes 
Jueves 22 
Febrero 

11.30 a 14 Globalización Francisco Entrena Durán (Departamento 
de Sociología, UGR) 
Mbuyi Kabunda (Departamento de 
Relaciones Internacionales de la 
Universidad de Lubumbashi) 

17.30 a 20.30 Taller 
metodológico 

Irene Martinez Martin (Universidad 
Complutense de Madrid) 

Martes 27 
Febrero 

11 a 13.30 Desarrollo Rosa Mª Soriano (Departamento de 
Sociología, UGR) 
Cristina Fuentes Lara (OARS del MED, 
UGR y APDH)  
Ibtisam Sati (Depto Sociology, University 
of Kahortum) 

17.30 a 20.30 Taller 
metodológico 

Giulia Sensini 

Martes 6 de 
marzo 

11 a 13.30 Género y 
Feminismos 

Rosa Cobo (Departamento de 
Sociología, Universidad de La Coruña) 
Soledad Vieitez (Departamento de 
Antropología, Universidad de Granada) 

17.30 a 20.30 Taller 
metodológico 

Chus Gónzalez 

Martes 9 de 
Marzo 

11 a 13.30 Acciones 
colectivas y 
empoderamiento.  
Acciones de 
evaluación  

Roser Manzanera Ruiz (Departamento 
de Sociología, UGR) 
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Los	seminarios	teóricos	se	desarrollarán	en	el	Salón	de	Grados	y	los	metodológicos	

en	el	Seminario	1	o	3	(por	confirmar)	de	la	Facultad.		

	

4.	Sistema	de	Evaluación	y	control	de	asistencia	
La	 evaluación	 consistirá	 en	 la	 realización	 de	 un	 ensayo	 general	 sobre	 los	

seminarios	y	de	un	proyecto	de	desarrollo	en	el	contexto	africano	que	pongan	en	

evidencia	 las	 competencias	 adquiridas	 durante	 las	 sesiones	 teóricas	 y	

metodológicas	respectivamente.	

La	 asistencia	 se	 controlará	 a	 través	 de	 la	 recogida	 de	 firmas	 en	 cada	 una	 de	 las	

sesiones	del	curso.	

	

5.	Profesorado	
Modulo	Teórico:	

1.	Francisco	Entrena	Durán:	Catedrático	de	Sociología	en	la	Universidad	de	

Granada	(Departamento	de	Sociología),	se	licenció	y	doctoró	en	Sociología	en	la	

Universidad	Complutense	de	Madrid.	Tres	de	sus	principales	líneas	de	

investigación	son:	Sociología	Rural,	Globalización	y	Cambio	Social	y	Dinámicas	

Local-Global.	

2.	Mbuyi	Kabunda:	Profesor	de	la	Universidad	autónoma	de	Madrid.	Es	profesor	e	

investigador	especializado	en	los	problemas	de	integración	regional,	desarrollo,	

género,	derechos	humanos	y	conflictos	en	África	Subsahariana.	Es	también	

profesor	de	política	africana	en	la	Universidad	de	Basilea,	miembro	y	profesor	del	

Instituto	Internacional	de	Derechos	Humanos	de	Estrasburgo.	

3.	Ibtisam	Sati:	Profesora	en	el	Departamento	de	Sociología	y	Antropología	Social	

de	la	Universidad	de	Jartum.	Experta	en		investigación	social	cualitativa.	Su	

publicación	más	reciente	es	'El	efecto	de	la	cobertura	universal	de	salud:			

Inequidades	de	salud	en	Sudán'.	

4.	Rosa	Mª	Soriano	Miras:	Es	profesora	del	Departamento	de	sociología.	Sus	líneas	

de	investigación	principales	son	el	estudio	de	las	migraciones,	la	metodología	

cualitativa	y	las	relaciones	de	género.	Es	experta	en	el	uso	de	la	grounded	theory	

como	metodología	cualitativa	de	investigación.		

5.	Cristina	Fuentes	Lara:	Doctora	en	Estudios	Migratorios.	Técnica	en	el	

Observatorio	de	la	Realidad	Sociofronteriza	del	Mediterráneo.	Ha	trabajado	en	la	
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frontera	con	Marruecos	y	los	efectos	dela	globalización	en	las	mujeres	porteadoras	

marroquís.		

6.	Rosa	Cobo:	es	una	teórica	feminista	española,	escritora,	profesora	titular	de	

Sociología	del	Género	en	la	Universidad	de	La	Coruña	y	directora	del	Centro	de	

Estudios	de	Género	y	Feministas.	

7.	Soledad	Vieitez	Cerdeño:	Profesora	del	Departamento	de	Antropología.	Es	

experta	en	estudios	de	género	y	desarrollo,	específicamente	en	África	

Subsahariana.	Pionera	en	la	introducción	de	los	estudios	feministas	africanos	en	

España.	

8.	Roser	Manzanera	Ruiz.	Profesora	del	Departamento	de	Sociología.	Ha	

trabajado	en	las	estrategias	económicas	femeninas	de	las	mujeres	al	Sur	del	Sahara	

y	sus	efectos	en	el	empoderamiento.	

	

Módulo	Metodológico	

9.	Irene	Martínez	Martín,	doctora	en	Educación	y	Feminista.	Mis	líneas	de	trabajo	

e	investigación	son	las	pedagogías	feministas	desde	enfoques	decoloniales,	

estudios	africanos	y	educativos	y	formación	crítica	del	profesorado.	Bajo	estas	

líneas	publico	y	participo	en	foros	nacionales	e	internacionales.	

10.	Chus	Gonzalez:	Licenciada	en	administración	y	dirección	de	empresas	y	

Máster	en	Género	y	Desarrollo,	su	experiencia	y	aprendizajes	provienen	

fundamentalmente	del	ámbito	del	desarrollo	y	la	cooperación	internacional,	la	

construcción	de	políticas	públicas	y	la	participación	ciudadana,	especialmente	

desde	el	movimiento	feminista.	

11.	Giulia	Sensini:	Desde	hace	diez	años	trabaja	en	el	ámbito	de	la	cooperación	

internacional	para	el	desarrollo	en	África	y	Asia,	concretamente	en	proyectos	para	

la	promoción	de	políticas	de	género.	Actualmente	es	Coordinadora	Técnica	de	la	

ONG	ASAD.	

	

6.	Matrícula	
Escribir	a	roser@ugr.es.	Plazo	hasta	el	18	de	Febrero.	La	matrícula	al	curso	se	

hará	por	orden	de	inscripción.	La	fecha	de	admitidos	se	publicará	en	la	página	web	

de	la	facultad	el	19	de	febrero.	

	


