INSTRUCCIONES PARA RELLENAR LOS IMPRESOS

Antes de rellenar el Anexo de la convocatoria, se recomienda la lectura de estas instrucciones, en las
que se indica la informacién que se requiere en cada uno de los apartados.

1. DATOS DEL PROYECTO AL QUE SE INCORPORA EL/LA VOL UNTARIO/A

Se pretende que el/la solicitante aporte informacion del proyecto en el que se integra de manera que permita
entender el contexto de las actividades que va a realizar.

= Titulo: denominacion del proyecto llevado a cabo en el pais de destino mediante una o dos frases
gue han de ser claras, concisas y al mismo tiempo suficientemente descriptivas indicando ademas
el pais en el que se va a realizar el proyecto.

=  Ambito de actuacién : indicar en qué aspecto del desarrollo se enmarca el proyecto: educacion,
salud, tecnologia para el desarrollo, economia (microempresas), etc (seria conveniente utilizar la
clasificacion del CAD)

=  Objetivo General : objetivo global o de desarrollo que orienta la iniciativa.

=  Objetivo Especifico : es el objetivo concreto del proyecto, el que establece la direccionalidad de la
intervencion, su punto de mira.

= Beneficiarios/as directos/as : identificar quiénes son los/as receptores/as-participantes directos/as
del proyecto.

= Actividades principales : las actividades constituyen el conjunto de actuaciones que se llevaran a
cabo en el marco del proyecto con el fin de conseguir los resultados que permitan alcanzar el
objetivo especifico.

=  Duracién y cronograma resumido: duracién total prevista para la ejecucion del proyecto y
programacion de actividades a lo largo de ese tiempo

= Contraparte local : entidad que ejecuta el proyecto en el terreno.

=  Presupuesto total: indicar resumidamente el presupuesto global del proyecto.

= Entidades financiadoras: citar las entidades financiadoras del proyecto.

2. PLAN DE TRABAJO DEL/LA VOLUNTARIO/A EN EL MARCO DEL PROYECTO ANTERIORMENTE
DESCRITO (descripcion clara de las actividades que realizara el/la voluntario/a, cronograma y tutor/a o
responsable de seguimiento).

El/la solicitante debera detallar las actividades que pretende realizar vinculandolas a las del proyecto.
Explicard cdmo pretende llevar a cabo su trabajo (metodologia, medios) y cuales son los objetivos de su
actuacion. Debera asimismo proporcionar un cronograma u ordenacién en el tiempo de las actividades a
realizar. Por ultimo indicara quién o quiénes son las personas encargadas de tutorizar o hacer el seguimiento
de sus actividades.

3. MOTIVACIONES PERSONALES DEL/LA VOLUNTARIO/A PARA REALIZAR ESTA ESTANCIA.

Es muy importante que se detallen las motivaciones principales que llevan al voluntario/a a realizar las
actividades que propone. En ese sentido, merecen ser también sefialadas motivaciones generales para ser
voluntario/a, para la cooperacion al desarrollo...

4. VINCULACION DEL PROYECTO CON LA FORMACION ACADEM ICA O ACTIVIDADES DOCENTES,
INVESTIGADORAS O DE GESTION QUE EL/LA SOLICITANTE R EALIZA EN LA UGR

Explicar en su caso como las necesidades detectadas por el proyecto se relacionan con la formacion
académica, experiencias previas docentes, investigadoras o de gestion del/la solicitante.

5. DESGLOSE DE GASTOS Y AYUDA SOLICITADA

El/la solicitante debera aportar informacion detallada acerca de los gastos previstos en su estancia, en
especial los siguientes aspectos:

- Transporte requerido para llegar al pais de destino y desplazamientos internos necesarios
hasta el lugar del proyecto

- Manutencion

- Alojamiento

- Seguros



Asimismo indicara respecto a dichos gastos cual es la cuantia solicitada al CICODE.
6. MEMORIA FINAL

El objetivo de esta memoria final es permitir al voluntario/a ordenar (estructurar) su experiencia de tal forma
que le permita analizar, reflexionar y sacar conclusiones acerca de su estancia y del trabajo realizado.

= Descripcion de las Actividades realizadas : el/lla voluntario/a debera describir detalladamente el
trabajo realizado y los medios o metodologia utilizados.

= Resultado/s alcanzado/s : explicar los resultados de las actividades realizadas y su vinculacion con
los resultados del proyecto (adjuntar material si procede).

= Conocimientos adquiridos y experiencias : explicar las aportaciones de la estancia tanto a nivel
de experiencias personales y humanas como de conocimientos sobre las poblaciones beneficiarias,
aspectos unidos a la formacion del/la voluntario/a y otros.

= Valoracién de la relacion con la Entidad de acogida en el pais de destino (coordinacion,
seguimiento, adecuacion a las actividades previstas, otros comentarios): evaluar la relacion con la
Entidad de acogida en el pais de destino en cuanto a la coordinacion de las actividades, el
seguimiento del/la voluntario/a, la adecuacién de las actividades realizadas respecto a las previstas
0 propuestas por dicha Entidad y cualquier otro comentario que se quiera hacer.

=  Valoracion de la relacion con la Entidad de Espafia  / responsable de la UGR : evaluar la relacion
con la Entidad de acogida en Espafia o con el/la responsable del proyecto de la UGR, en cuanto a la
coordinacién y el seguimiento de la actividad y cualquier otro aspecto que se quiera significar.

= Dificultades encontradas en la realizacion de las a  ctividades previstas : explicar los problemas,
impedimentos y/o contratiempos encontrados durante la estancia que hayan podido ocasionar
cambios e incluso hacer “fracasar” la realizacion de las actividades tal y como estaban previstas.

=  Valoracién personal y comentarios finales sobre la experiencia en su conjunto:  Espacio libre
para que ellla voluntario/a sefiale su valoracion personal y todos aquellos comentarios sobre su
estancia que considere importantes y que aporten ensefianzas para la mejora en actuaciones
futuras.

= Memoria economica y justificantes de gastos : desglosar los gastos incurridos en los aspectos
relacionados con la bolsa de viaje concedida y aportar la documentaciéon que justifique dichos
gastos: billetes de transporte, tickets de comidas, facturas de alojamiento...



