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PRESENTACIÓN
Por séptimo año consecutivo, la Coordinadora Andaluza de ONG para el

Desarrollo publica su Guía de ONGD y voluntariado. Esta publicación se hace realidad
gracias al esfuerzo realizado tanto por el personal técnico y voluntario de las ONGD
participantes como por el equipo técnico de la coordinadora; sin ellos no sería posi-
ble actualizar y sistematizar toda la información que se ofrece en la guía. Desde aquí
les damos las gracias por su trabajo, imprescindible para que este proyecto común sea
una realidad. 

Con la Guía de ONGD y voluntariado, la CAONGD pretende hacer visible el tra-
bajo de sus organizaciones federadas; una labor en la que, al margen de las coyunturas
desfavorables, las personas y entidades que la desarrollan priman principios como la
justicia social, la defensa de los derechos humanos y la solidaridad con los más débiles.
En total son 66 las ONGD participantes en esta publicación, a las que sumamos seis
coordinadoras provinciales de ONGD que desde este año son integrantes de esta pla-
taforma andaluza. Tomando como marco temporal el año 2011, se describen las accio-
nes que realizan desde Andalucía en ámbitos como la cooperación internacional al de-
sarrollo, la sensibilización, la educación para el desarrollo, la formación, la presión polí-
tica o el voluntariado.
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8 Guía ONGD y voluntariado

La información se ha estructurado en varios apartados:

— Un primer bloque agrupa las fichas que recogen de manera individualizada
el trabajo de cada una de las organizaciones; desde sus datos de contacto a la síntesis
de su labor por sectores, los países en los que desarrollan actividades de cooperación,
sus acciones en Andalucía y otros datos de interés. También, información básica sobre
las coordinadoras provinciales.

— En segundo lugar se ofrece una serie de listados que agrupan esta infor-
mación por bloques, de forma que se facilita la consulta global acerca del trabajo de las
organizaciones en cooperación internacional, educación para el desarrollo y volunta-
riado.

— Finalmente, y dada nuestra voluntad de ahondar en cada edición en un
aspecto concreto de la labor de las organizaciones de desarrollo andaluzas, se ha inclui-
do un capítulo que ofrece un acercamiento a los retos y posibilidades del cibervolun-
tariado, con pistas sobre herramientas para la mejora de su gestión en las ONGD.

Para terminar, hemos de señalar que esta guía, más allá de su primera finalidad
como instrumento de difusión de actividades, pretende ser al mismo tiempo un reco-
nocimiento a la labor de todas las personas, voluntarias, socias y profesionales, que se
esfuerzan y creen en las posibilidades de un mundo más justo e igualitario, así como
una puesta en valor del esfuerzo de coordinación y trabajo común que supone la labor
realizada por la Coordinadora Andaluza de ONGD y, por ende, de todas sus organi-
zaciones y personas que las integran. En esta edición, queremos agradecer especial-
mente el trabajo de Céline Stalens, José Antonio Bo y Amanda Tovar durante todas las
fases de desarrollo de este proyecto.

José María Ruibérriz de Torres López. Presidente de la CAONGD

FOTOGRAFÍAS 

Para ilustrar esta edición de la Guía de ONGD y voluntariado hemos usado fotos
de campañas de difusión, educación para el desarrollo, movilización e incidencia políti-
ca en las que se han implicado las organizaciones de la Coordinadora Andaluza de
ONGD: Pobreza Cero, Campaña Mundial por la Educación, Cocina otro mundo y
Desnudamos la cooperación.
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10 Guía ONGD y voluntariado

¿QUIÉNES SOMOS?
ADASEC es una asociación sin ánimo de
lucro, que centra sus actividades a nivel
nacional e internacional en el ámbito de la
formación profesional, nutrición y educación
infantil, atención sanitaria y acciones que per-
miten mejorar la calidad de vida de los más
desfavorecidos. Promueve la participación a
través de apadrinamientos, campañas de sen-
sibilización sobre temas medioambientales y
sociales y dando a conocer la acción realiza-
da en los centros de desarrollo y asistencia
social, CEDAS. La acción que realizamos se
desarrolla en República Dominicana, Bolivia y
Perú

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO 
América: Bolivia, República Dominicana,
Perú

ÁREAS DE TRABAJO
Educación básica; formación y capacitación,
salud; seguridad alimentaria

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Infancia, mujeres, población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1982
Ámbito: Nacional
Redes: Federación de ONGD de Sevilla,
Foro social de espiritualidades y éticas para
otro mundo mejor posible, CAONGD,
FIADASEC (federación internacional de
ADASEC)
Recursos humanos:
Personas contratadas: 2
Socios/as: 79
Voluntarios/as: 11

ÁREAS DE TRABAJO
Apadrinamientos: Bolivia y República
Dominicana
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Campaña Apúntate a salvar una vida
(derechos humanos, género)
Voluntariado: En diferentes actividades de
la organización en Andalucía

ADASEC (ASOCIACIÓN DE AYUDA SOCIAL,
ECOLÓGICA Y CULTURAL DE ESPAÑA) 

Dirección: C/ Evangelista 69-71, local 5. 41010, Sevilla
Teléfono: 954 279 625 Fax: 954 279 625

Correo electrónico: proyectosandalucia@gmail.com
Página web: www.adasec.es
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Guía ONGD y voluntariado  11

¿QUIÉNES SOMOS?
Asamblea de Cooperación por la Paz es una
ONGD sin ánimo de lucro, laica, indepen-
diente y defensora de los valores democráti-
cos desde una opción de justicia social y
económica. Desde su nacimiento en 1990,
apuesta firmemente por el pacifismo, la tole-
rancia y el diálogo. Apoya a la sociedad civil,
democrática y progresista de los países en
vías de desarrollo, generando organización
local, fomentando la participación ciudadana y
la búsqueda de alternativas para conseguir
sociedades más justas y más democráticas,
donde los beneficios del desarrollo se redis-
tribuyan más equitativamente, dando el pro-
tagonismo a los agentes locales

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Guinea Bissau, Marruecos,
Mauritania, Senegal
América: Colombia, El Salvador, Guatemala,
Haití, Honduras, Nicaragua, República
Dominicana
Asia: Palestina

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergencia;
derechos humanos; educación básica; empre-
sa y creación de empleo; formación y capa-
citación; fortalecimiento de la sociedad civil;
medio ambiente; salud; saneamiento y acceso
al agua potable; seguridad alimentaria

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, comunidades indígenas,
comunidades educativas, desplazados/as, dis-
capacitados/as, infancia, jóvenes, mujeres,
refugiados/as, población en general.

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1999
Ámbito: Nacional
Redes: CONGRA, Córdoba Solidaria, Málaga
Solidaria, CONGDPCA, Coord. Provincial
Jaén, CAONGD, CONGDE, Plataforma 2015,
Red Ciudadana por la Igualdad, Plataforma de
DDHH de las Mujeres, Red Escuelas sin racis-
mo: escuelas para la paz y el desarrollo (ESR),
Red Europea contra el Racismo, ENAR, SOL-
IDAR, CONCORD, Red WIDE, FICEMEA,
EUNOMAD, Coalición de Madrid
Recursos humanos:
Personas contratadas: 5
Socios/as: 110

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Campaña de sensibilización sobre
los Objetivos del Milenio; Programa educativo
Escuelas sin racismo, escuelas para la paz y el
desarrollo; Solidaridad tarea de todos y todas;
Proyecto Educativo Veo Veo
Formación: Cursos en coop. al desarrollo
sobre el terreno; gestión de proyectos;
talleres sobre resolución de conflictos
Género: Red WIDE. Campañas educativas y
de incidencia política en el sur
Incidencia política: Campañas Otras voces
de Palestina e Israel y Por un impuesto a las
transacciones financieras; Juntos por una Europa
social; Stop recortes
Voluntariado: Becas de sensibilización y
formación para cursos de cooperación al
desarrollo sobre el terreno de 3-4 semanas

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca,
videoteca, acceso a internet. Publicaciones

ASAMBLEA DE COOPERACIÓN 
POR LA PAZ (ACPP)

Dirección: C/ Angostillo 2, casa B, 1º, 17. 41003, Sevilla
Teléfono: 954 562 928 Fax: 954 561 694

Correo electrónico: andalucia@acpp.com
Página web: www.acpp.com

Delegaciones: Cádiz, Córdoba, Granada, Huelva, Jaén, Málaga
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ASOCIACIÓN ANDALUZA POR LA 
SOLIDARIDAD Y LA PAZ (ASPA)
Dirección: Avenida Rabanales 19, bajo. 14007, Córdoba

Teléfono: 957 437 251 Fax: 957 437 251
Correo electrónico: aspa@aspa-andalucia.org

Página web: www.aspa-andalucia.org
Delegaciones: Córdoba, Granada, Málaga

12 Guía ONGD y voluntariado

¿QUIÉNES SOMOS?
Una asociación de ámbito andaluz, declarada
de utilidad pública, cuyo objetivo es propiciar
la cooperación y la solidaridad entre los
pueblos. De carácter no lucrativo e indepen-
diente, es una asociación pluralista y asam-
blearia, conformada por personas sensibi-
lizadas ante los desequilibrios Norte-Sur y las
situaciones de injusticia

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: Bolivia, Ecuador, El Salvador, Perú.
África: Togo

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergencia;
derechos humanos; educación básica; empre-
sa y creación de empleo; formación y capa-
citación; fortalecimiento de la sociedad civil;
medio ambiente; salud; saneamiento y acceso
al agua potable; soberanía alimentaria 

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as; comunidades indígenas;
jóvenes; mujeres; población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1987
Ámbito: Regional
Redes: Foro Social de Granada, Plataforma
de Solidaridad con los Inmigrantes de Málaga,
Plataforma Granadina por la Tolerancia, Foro
para la defensa de los derechos de los inmi-
grantes, Málaga Solidaria, Córdoba Solidaria,
CONGRA, CAONGD, Coordinadora de
ONG Españolas en Bolivia
Recursos humanos:
Personas contratadas: 6
Socios/as: 485
Voluntarios/as: 66

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Inmigración
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Cooperación internacional, dere-
chos humanos, desarrollo sostenible, deuda
externa, educación en valores, género, globa-
lización, interculturalidad y países del Sur
Formación: Interna y externa sobre EpD
Incidencia política: Objeción fiscal a gastos
militares; denuncia de las violaciones de los
derechos humanos en el Sahara ocupado, en
Palestina, de los inmigrantes; defensa del
medioambiente y la igualdad de género
Investigación: Centros de internamiento de
extranjeros. Cárceles encubiertas
Voluntariado: En Andalucía, en tareas de
comunicación y gestión de exposiciones; via-
jes solidarios (Ecuador y Bolivia)

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca
Publicaciones: Revista De Sur a Sur “Cárceles
encubiertas”. Guía de educación
global y pedagogía crítica
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¿QUIIENES SOMOS?
Brahma Kumaris World Spiritual University es
una organización no gubernamental sin ánimo
de lucro fundada en India. Nuestro objetivo
es fomentar una sociedad digna y libre basada
en una educación en valores humanos, éticos
y espirituales, en una cultura de paz y soli-
daridad, en una salud holística y en la uti-
lización de los recursos naturales del planeta
de forma sostenible

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
Asia: India

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergencia;
cultura y patrimonio histórico; derechos
humanos; educación básica; medio ambiente;
salud; saneamiento y acceso al agua potable;
soberanía alimentaria; vivienda

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1990
Ámbito: Internacional
Redes: CAONGD, Foro social temático
español sobre espiritualidades y éticas para
otro mundo mejor posible. Red Consciencial
de Andalucía
Recursos humanos:
Socios/as: 217
Voluntarios/as: 53

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Acciones de
desarrollo personal y de valores para
población en general y reclusa
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Conferencias y seminarios de
desarrollo personal; educación en valores
Formación: Formación del voluntariado en
gestión interna (atención al público, organi-
zación)
Género: Seminarios sobre la evolución y
adaptación del papel  de la mujer a lo largo de
la historia
Investigación: Proyectos con energías
renovables
Voluntariado: En Andalucía, participación en
programas de sensibilización; voluntariado
internacional de corta duración en India

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca,
videoteca, acceso a internet
Publicaciones: Guía, manuales y tarjetas de
Valores para vivir
Recogida de materiales: Ropa, materia
escolar y sanitario, gafas

ASOCIACIÓN ESPIRITUAL MUNDIAL
BRAHMA KUMARIS

Dirección: C/ Padre Marchena 17. 41001, Sevilla 
Teléfono: 954 563 550 Fax: 954 561 656

Correo electrónico: sevilla@es.bkwsu.org
Página web: www. aembk.org

Delegaciones: Córdoba, Granada, Málaga, Almería
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¿QUIÉNES SOMOS?
La Asociación Europea de Cooperación con
Palestina es una ONGD que trabaja en la
realización de proyectos enfocados en los
sectores sociales más vulnerables del pueblo
palestino (infancia, mujer, discapacitados, etc),
y en la implementación de acciones de sensi-
bilización y educación para el desarrollo
dirigidas a la ciudadanía española. Son fines de
la asociación, según estatutos: 
a) La cooperación y ayuda humanitaria al
pueblo palestino en las formas legalmente
previstas, encaminadas a la mejora de las
condiciones de vida del mismo
b) La investigación, publicación y difusión de la
situación de Palestina y de las actividades
desarrolladas por la asociación
c) Cualquier otra actividad de análoga natu-
raleza necesaria para el cumplimiento de los
fines anteriormente expuestos

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
Asia: Palestina

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; educación básica; forma-
ción y capacitación; salud

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Mujeres, personas desempleadas, con dis-
capacidad, población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 2004
Ámbito: Regional
Redes: Málaga Solidaria, CAONGD
Recursos humanos:
Personas contratadas: 6
Socios/as: 162
Voluntarios/as: 25

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Sobre derechos humanos, para
informar a la ciudadanía andaluza de la reali-
dad que sufre el pueblo palestino
Género: Actividad educativa: El papel de la
mujer en la situación en Oriente Medio para
CEIP, IES y universidades
Voluntariado: En Andalucía, apoyo a la
estructura organizativa de la entidad,
con tareas en las diferentes sedes provin-
ciales (servicios legales, contables, uso de
oficinas...); talleres de sensibilización (charlas,
exposiciones fotográficas, vídeos…)

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: DVD Tres generaciones con
voz, libro II Premio Yasser Arafat "Paraiso
Usurpado: El sionismo y el pueblo palestino”

14 Guía ONGD y voluntariado

ASECOP
Dirección: C/ Salitre 11, 6º 2. 29002, Málaga 

Teléfono: 952 335 799 Fax: 952 333 981
Correo electrónico: asecopsecretaria@gmail.com

Página web: www. asecop.org
Delegaciones: Almería, Cádiz, Córdoba, Granada, Huelva, Sevilla
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¿QUIÉNES SOMOS?
AIETI es una asociación civil, pluralista, sin ánimo de
lucro, creada en 1981 para promover el análisis y la
difusión, en Europa, de la realidad latinoamericana.
Nuestra finalidad es promover el derecho a una vida
digna de las poblaciones en situación de pobreza y
de exclusión social, prioritariamente de América
Latina. Conjuntamente con las organizaciones
socias, contribuimos al desarrollo de procesos
democráticos y de participación ciudadana, desde el
fortalecimiento institucional, la igualdad de género y
la promoción de los derechos culturales. AIETI se
identifica con una sociedad global con equidad de
género, que garantiza los derechos humanos sin dis-
criminación y revaloriza la importancia de la dimen-
sión cultural en los procesos de desarrollo
como un bien común para las generaciones pre-
sentes y futuras. Trabajamos en red con organiza-
ciones de la sociedad civil e instituciones públicas en
acciones de cooperación al desarrollo, investigación
e incidencia política

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: El Salvador, Guatemala, Perú

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; educación básica; forma-
ción y capacitación

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Comunidades indígenas, mujeres

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 2008
Ámbito: Nacional
Redes: CAONGD, CONGDE, Plataforma
2015, Red Española contra la Trata de
Personas, CIFCA
Recursos humanos:
Socios/as: 72
Voluntarios/as: 9

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Derechos humanos, trata de per-
sonas, feminicidio, pueblos indígenas, migra-
ciones, género, cultura y desarrollo
Formación: Capacitación de agentes cultu-
rales para el desarrollo y la inclusión social;
cooperación desde una perspectiva de
género y de derechos y culturas
Género: Educación, sensibilización, inciden-
cia política, investigación
Incidencia política: Derechos humanos,
género
Investigación: Género, cultura y derechos
humanos, cooperación al desarrollo
Voluntariado: Apoyo a las tareas de la de-
legación (identificación y formulación de
proyectos, organización de charlas y confe-
rencias); visitas al Sur para socios/as

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Memorias, publicaciones y
materiales disponibles en la web
Otros: Trabajo de asesoramiento en las
líneas de especialización de AIETI, identifi-
cación de convenios y proyecto con la
Herramienta diagnóstica de culturas, género y
derechos humanos

Guía ONGD y voluntariado  15

ASOCIACIÓN DE INVESTIGACIÓN Y
ESPECIALIZACIÓN SOBRE TEMAS 

IBEROAMERICANOS (AIETI)
Dirección: C/ Esperanza de Triana, 19, 1ª planta. 41010, Sevilla

Teléfono: 649 085 667
Correo electrónico: andalucia@aieti.es

Página web: www. aieti.es
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ASOCIACIÓN MADRE CORAJE
Dirección: C/ Méndez Núñez 2. 11401, Jerez de la Frontera (Cádiz)

Teléfono: 902 510 751 Fax: 956 350 341
Correo electrónico: madrecoraje@madrecoraje.org

Página web: www.madrecoraje.org
Delegaciones: Cádiz, Córdoba, Granada, Huelva, Jerez de la Frontera,

Málaga, Puerto Real, El Puerto de Santa María, Sevilla

16 Guía ONGD y voluntariado

¿QUIÉNES SOMOS?
Madre Coraje es una ONG para el
Desarrollo cuya misión es cooperar en el
desarrollo de las comunidades empobrecidas
de Perú y de otros países mediante ayuda
humanitaria, basada principalmente en el reci-
claje, proyectos de desarrollo sostenible y
educación para una auténtica cultura de la
solidaridad, con denuncia de la injusta realidad
del mundo

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Etiopía
América: Perú

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergen-
cia; derechos humanos; educación básica;
empresa y creación de empleo; forma-
ción y capacitación; fortalecimiento de la
sociedad civil; medio ambiente; salud;
soberanía alimentaria

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, comunidades indígenas, infan-
cia, jovenes, mujeres, población en general,
grupos vulnerables

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1991
Ámbito: Nacional
Redes: CAONGD, CONGRA, Córdoba
Solidaria, FONGDS, CONGD de la Provincia
de Cádiz, Plataforma del Voluntariado de
Málaga, COOECI, Red de ONGD extranjeras
en Perú, Foro de ONGD españolas en Perú
Recursos humanos:
Personas contratadas: 108
Socios/as: 2.577
Voluntarios/as: 1.287

ÁREAS DE TRABAJO:
Apadrinamientos: Santo Domingo
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Educación en valores (Escuela
Solidaria), medios de comunicación (Espejos
del Mundo)
Formación: Voluntariado y trabajadores
Incidencia política: Campaña Mundial por la
Educación, Pobreza Cero y otras
Responsabilidad social de la empresa:
Colaboraciones vinculadas a la gestión
medioambiental de recursos
Voluntariado: En Andalucía, clasificación de
ayuda humanitaria, elaboración de proyectos,
EpD, captación de recursos, administración,
mantenimiento; voluntariado internacional de
corta o media estancia en Perú

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca y
videoteca, hemeroteca, internet.
Publicaciones: Materiales de campañas
Recogida de materiales: Ropa, alimentos,
material escolar, sanitario e informático,
medicamentos, bienes de equipo
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ASOCIACIÓN PAZ Y BIEN
Dirección: C/. León XIII, 9- Acc. A. 41009, Sevilla

Teléfono: 954 563 231 Fax: 954 500 109
Correo electrónico: proyectos@pazbien.org

Página web: www.pazbienongd.org
Delegaciones: Cádiz, Córdoba, Huelva, Málaga

Guía ONGD y voluntariado  17

¿QUIÉNES SOMOS?
Después de más de 30 años trabajando para
las personas con discapacidad intelectual y en
situación de exclusión social en Andalucía, Paz
y Bien comienza a colaborar en 1998 con
instituciones guatemaltecas, y se establece en
Guatemala en 2007. En 2009 inaugura en
Quezaltepeque el Centro de Promoción
Social Tuncushá, donde aglutina todos sus
servicios, programas y proyectos en torno al
desarrollo integral sociosanitario, nutricional
y formativo de los menores con y sin dis-
capacidad, las mujeres del entorno rural y
otros grupos que sufren exclusión social.
Impulsa iniciativas que la comunidad hace
propias, como el programa de becas escolares
o el programa materno infantil; también ini-
ciativas pioneras en favor de la inclusión de
colectivos discapacitados, como las escuelas
inclusivas o la unidad de sordos. En 2010 inau-
gura un consultorio médico y pone en mar-
cha estrategias de lucha contra la desnutri-
ción infantil

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: Guatemala

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergen-
cia; derechos humanos; educación básica;
empresa y creación de empleo; forma-
ción y capacitación; medio ambiente;
salud; saneamiento y acceso al agua
potable; seguridad alimentaria; vivienda

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Comunidades indígenas, discapacitados/as,
infancia, jóvenes, mayores, mujeres, población
en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1979
Ámbito: Regional
Redes: APROSE, FEAPS-Andalucía / España,
CAONGD, REEPDIS, CEEH, EASPD
Recursos humanos:
Personas contratadas: 5
Socios/as: 260
Voluntarios/as: 70

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Cobertura
integral para personas con discapacidad
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Campaña Contigo es posible;
acciones de sensibilización sobre cooperación
internacional y ODM
Formación: Programa Sensibilización y vo-lun-
tariado para la cooperación internacional
Género: Línea de trabajo de plan estratégico
Responsabilidad social de la empresa:
Colaboración con las empresas en el ámbito
de sus acciones de acción social
Voluntariado: En Andalucía, sensibilización y
formación en promoción para el desarro-llo;
voluntariado internacional en Guatemala

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca,
videoteca, internet
Publicaciones: Contigo es posible (sobre la
vinculación a los ODM del trabajo de la enti-
dad); memoria de la intervención
Recogida de material: Material sanitario,
medicamentos y otros enseres en Sevilla y
Huelva
Otros: Trabajo de asesoramiento y
mediación técnica
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ASOCIACIÓN DE AMISTAD CON EL PUE-
BLO SAHARAUI DE SEVILLA

Dirección: C/ Virgen de la Antigua 4, bajo derecha. 41011, Sevilla
Teléfono: 954 282 205 Fax: 954 282 046

Correo electrónico: aapss@saharasevilla.org
Página web: www.saharasevilla.org

18 Guía ONGD y voluntariado

¿QUIÉNES SOMOS?
Asociación de apoyo solidario al Pueblo
Saharaui, por medio de la incidencia política,
la acción humanitaria, el acogimiento vaca-
cional de niños/as saharauis en verano, la
recogida y envío de alimentos, material esco-
lar y sanitario, así como con proyectos de
cooperación al desarrollo en los campamen-
tos de población saharaui refugiada en Tinduf
(Argelia). También forma parte de nuestros
objetivos la defensa de los derechos humanos
de la población civil saharaui en el Sáhara
Occidental ocupado por Marruecos, con
apoyo a los presos políticos saharauis y a la
resistencia de activistas saharauis de dere-
chos humanos

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: República Árabe Saharaui
Democrática

ÁREAS DE TRABAJO
Accion humanitaria (soberanía alimentaria;
logística, vivienda); cooperación al desarrollo,
cultura y patrimonio; educación básica;
empresa y creación de empleo; formación y
capacitación; fortalecimiento de la sociedad
civil; salud

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Población refugiada

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1992
Ámbito: Provincial
Redes: FONGDS, CAONGD, Fed. de Asoc.
Solidarias con el Sáhara (FANDAS-Sáhara),
Coord. de Asoc. Solidarias con el Sáhara
(CEAS-Sahara), FPDHE, Coord. Europea de
Coop. con el Pueblo Saharaui (EUCOCO)
Recursos humanos:
Personas contratadas: 5
Socios/as: 730
Voluntarios/as: 120

ÁREAS DE TRABAJO
Acogida temporal: Acogida de menores
saharaui en familias andaluzas durante dos
meses de verano
Educación para el desarrollo:
Sensibilización sobre la situación del conflicto
del Sahara
Formación: Interna, para el personal contrata-
do, el voluntariado, los socios y las familias acoge-
doras de menores
Incidencia política: Denuncia de la
situación del Pueblo Saharauis y los DDHH
en el Sáhara Occidental ocupado y acciones a
favor de la paz y la independencia
Investigación: Museo de la Resistencia y la
Solidaridad  LEFRIG
Voluntariado: En Andalucía, seminarios,
movilización, incidencia, divulgación, recogida
y envasado de alimentos, asistencia a la emi-
gración saharaui; voluntariado internacional

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca y
videoteca y publicaciones propias
Recogida de materiales: Alimentos, mate-
rial escolar y sanitario
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AYUDEMOS A UN NIÑO
Dirección: Joaquín Rodrigo 32. 04720,  Aguadulce (Almería)

Teléfono: 902 142 014 Fax: 950 344 465
Correo electrónico: info@ayudemosaunnino.org

Página web: www.ayudemosaunnino.org
Delegaciones: Dos Hermanas, Granada, Jerez de la Frontera, Málaga
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¿QUIÉNES SOMOS?
Somos una organización no gubernamental
de desarrollo (ONGD) declarada de utilidad
pública por el Ministerio del Interior que
tiene como principios y valores:  humanidad,
neutralidad, imparcialidad, independencia y
universalidad. Trabajamos para mejorar la ca-
lidad de vida de la infancia, mujeres y colec-
tivos sociales más vulnerables, desarrollando
nuestros proyectos en las áreas de: edu-
cación, salud, seguridad alimentaria, defensa
de los derechos humanos y desarrollo comu-
nitario

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: Nicaragua

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergencia;
derechos humanos; educación básica; salud

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Infancia, jóvenes, mujeres, mayores, población
en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 2001
Ámbito: Nacional
Redes: Plataforma para la Promoción del
Voluntariado en Almería (PPVAL), Red
Andaluza de Lucha contra la Pobreza y la
Exclusión Social (EAPN), CAONGD
Recursos humanos:
Personas contratadas: 7
Socios/as: 426
Voluntarios/as: 25

ÁREAS DE TRABAJO
Acción social: Apoyo escolar a niños/as de
escasos recursos en VÍcar (Almería)
Apadrinamientos: Nicaragua
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Escuela de Solidaridad (en torno a la
educación en valores, los ODM y la situación
de los países del Sur)
Género: Incidencia en violencia machista
Responsabilidad social de la empresa:
Colaboración con las empresas en el ámbito
de sus acciones de acción social
Voluntariado: En Andalucía, apoyo a cam-
pañas, sensibilización, comunicación, activi-
dades y eventos solidarios, financiación,
cibervoluntariado

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Revista AauN + y boletín
electrónico AauN + Noticias; cuento infantil
María quiere seguir jugando; memoria anual
Recogida de materiales: Material y
mobiliario escolar, ropa de verano, zapatos,
accesorios de bebé, juegos educativos y
juguetes, ordenadores, sillas de ruedas y otros
enseres de utilidad
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CESAL
Dirección: C/ Sagasta 4, 2º izq. 41004, Sevilla

Teléfono: 954 501 040 Fax: 954 501 040
Correo electrónico: cesalsevilla@wanadoo.es

Página web: www.cesal.org
Delegaciones: Málaga, Córdoba

20 Guía ONGD y voluntariado

¿QUIÉNES SOMOS?
CESAL es una organización no guberna-
mental española dedicada desde 1988 a la
cooperación internacional y presente a
nivel estatal en 15 países de África y
América Latina con proyectos de edu-
cación, salud, habitabilidad, agua y
saneamiento, desarrollo productivo,
microempresa y formación para el empleo.
En España ayudamos a colectivos inmi-
grantes en riesgo social y realizamos
acciones de sensibilización

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Mozambique
América: Ecuador, El Salvador, Guatemala,
Haití, Honduras, Paraguay, Perú, Venezuela

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergencia; cul-
tura y patrimonio histórico; derechos humanos;
educación básica; empresa y creación de
empleo; formación y capacitación; fortalecimien-
to de la sociedad civil; infraestructuras; salud;
saneamiento y acceso al agua potable; soberanía
alimentaria; vivienda

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, comunidades indígenas,  familias
damnificadas en el terremoto de Haití, infancia,
jóvenes, mujeres, personal sanitario, población
en general, profesores

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1988
Ámbito: Internacional
Redes: FONGDS, CAONGD, CONGDE,
Compañía de las Obras, FRA (Fundamental
Rights Platform UE), Red AVSI Neetwork
Internacional, Social Change

Recursos humanos:
Personas contratadas: 1
Socios/as: 95
Voluntarios/as: 8

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Campañas de sensibilización Manos a
la Obra; Niños Soldado: un camino educativo para
recuperar la libertad. Una mirada que construye Haití
Formación: Interna, para el voluntariado y
personas socias
Responsabilidad social de la empresa:
Colaboración con las empresas en el ámbito
de sus acciones de acción social
Voluntariado: Presentación, seguimiento y
evaluación de proyectos, educación para el
desarrollo y sensibilización, campañas y
gestión de delegación

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca y
videoteca
Publicaciones: Revista y memorias
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CIC BATÁ
Dirección: Pasaje Escritor Narbona s/n. 14011, Córdoba / 

Paseo de la Ribera 29. 14002, Córdoba
Teléfono: 957 780 040 /  Fax: 957 273 819 / 957 432 186

Correo electrónico: cicbata@cicbata.org
Página web: www.cicbata.org

Delegaciones: Córdoba, Sevilla
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¿QUIÉNES SOMOS?
CIC Batá es una organización andaluza, de
carácter no gubernamental, sin ánimo de lucro,
que genera procesos alternativos de alcance
nacional e internacional en el ámbito educativo,
cultural, social, político y económico. Esta
vocación de transformación social está inmersa
en la lucha por la inclusión y la justicia social, por
el desarrollo sostenible, por la promoción y la
defensa de los derechos humanos y por la soli-
daridad internacional. Todo a través de la
creación de sinergias, mediante la comunicación
y la cooperación con otros agentes sociales

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Mozambique y apoyo a Vía
Campesina África
América:  Argentina, Bolivia, Colombia,
Cuba, Guatemala, México, Nicaragua,
Paraguay

ÁREAS DE TRABAJO
Cultura y patrimonio histórico; derechos
humanos; empresa y creación de empleo; for-
talecimiento de la sociedad civil; infraestruc-
turas; medio ambiente; saneamiento y acceso
al agua potable; soberanía alimentaria; comu-
nicación y educación popular

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, comunidades indígenas, dis-
capacitados/as, jóvenes, mujeres, población en
general (redes locales formadas por organiza-
ciones populares, indígenas, campesinas y
comunitarias)

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía 1994
Ámbito: Regional
Redes CAONGD, Alianza Andaluza contra la
pobreza,Foro Andaluz de Educación, A-liadas
por la Soberanía alimentaria, Coordinadoras
de ONGD provinciales, REDSAG Guatemal,
GPAE Nicaragua, Movimiento Agroecológico
de Latinoamérica
Recursos humanos:
Personas contratadas: 42
Socios/as: 14
Voluntarios/as: 100

ÁREAS DE TRABAJO
Acción intervención social: Población
reclusa, desempleada y menores
Educación para el desarrollo: Proyectos
de comunicación, documentales y cine social
(La Imagen del Sur, Cinema ODM), Foro edu-
cación, comunicación y ciudadanía; educación a
través del arte y la cultura (Crearte; Jornadas
Cultura y desarrollo); Solidaridad tarea de todos y
todas; Kiosco de pensar
Formación: Para el personal de la ONG
Incidencia política: Soberanía alimentaria
Voluntariado: Apoyo a proyectos de edu-
cación para el desarrollo

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca y
videoteca
Publicaciones: Revista y Memorias. Kid
didáctico Cinema ODM. CD Enlazando cul-
turas; vídeo Comunicación, inclusión y desarrollo
sostenible; DVD Foro Educación, comunicación y
ciudadanía
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CIDEAL
Dirección: C/ Joaquín Guichot, 5 - 1º izquierda. 4100, Sevilla 

Teléfono: 629 576 364  955 024 343
Correo electrónico: delegacionsevilla@cideal.org 

delegacionandalucia@cideal.org
Página web: www.cideal.org

Otras delegaciones en Andalucía: Málaga

22 Guía ONGD y voluntariado

¿QUIÉNES SOMOS?
CIDEAL se dedica desde hace más de veinte
años a la investigación, la formación y la asis-
tencia técnica en el ámbito de la coope-
ración internacional, así como a la ejecución
de proyectos y programas de desarrollo en
diversos países del Sur. Creada como una
organización privada sin ánimo de lucro, hoy
cuenta con delegaciones y expertos perma-
nentes en América Latina, Caribe, África y
Oriente Próximo. Como centro de investi-
gación imparte varios programas de postgra-
do y numerosos cursos monográficos, semi-
narios y talleres. Asimismo, dispone de una
editorial propia con la que da a conocer parte
de sus estudios. Desde el punto de vista
político y económico, CIDEAL es una organi-
zación independiente, que fomenta la exce-
lencia profesional y engloba a expertos de
distintas tendencias ideológicas

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Guinea Bissau
América: Haití, República Dominicana,
Ecuador, Guatemala

ÁREAS DE TRABAJO
Salud; Saneamiento y acceso al agua; Acción
humanitaria y ayuda de emergencia; empresa
y creación de empleo; medio ambiente;
soberanía alimentaria; fortalecimiento de la
sociedad civil; dotación y mejora de
infraestructuras

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinado; comunidades indígenas; infan-
cia; juventud; mujeres; población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 2006
Ámbito: Internacional
Redes: Federación de ONGD de Sevilla,
CAONGD, FAMSI, Coordinadora de ONG
de Desarrollo España, Consejo Español de
Estudios Iberoamericanos.
Recursos humanos:
Personas contratadas: 1
Voluntarios/as: 100

ÁREAS DE TRABAJO
Formación: Externa, en diferentes aspectos
de la cooperación al desarrollo

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Ver catálogo de publica-
ciones en la página web de CIDEAL

GUÍA 2012 CAONGD 13 octubre:CAONGDguia 4 (2-2-07).qxd 17/11/2012 11:36 Página 22



¿QUIÉNES SOMOS?
CODENAF, Cooperación y Desarrollo con el
Norte de África, es una asociación que, desde
1996 trabaja como organización social en el
ámbito de la migración y el desarrollo. La
labor que realiza CODENAF se desarrolla en
tres líneas de actuación fundamentales: el
apoyo a la población inmigrante, el trabajo
intercultural en educación y sensibilización y
la acción internacional a través de redes y de
proyectos de cooperación para el desarrollo

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Marruecos, Senegal

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos, desarrollo productivo
local; educación

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Infancia, jóvenes, mujeres, personas con dis-
capacidad, población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1996
Ámbito: Regional
Redes: REDES Sevilla, Red Observatorio
Permanente de Inmigración en Sevilla, 
CONGRA, CAONGD, Foro Andaluz de
Inmigración, Red andaluza contra la pobreza y
la exclusión social, Plataforma Euro mediter-
ránea de migración, desarrollo, ciudadanía y
democracia
Recursos humanos:
Personas contratadas: 17
Socios/as: 1.798

ÁREAS DE TRABAJO
Acción social: Asesoría y mediación con
población inmigrante y en asentamientos
chabolistas
Educación para el desarrollo: Visita de
sensibilización al norte de Marruecos
Formación: Interna: gestión de la diversidad
en las empresas y organizaciones. Externa:
Talleres de búsqueda de empleo, creación de
CV, sanidad y gestión de la diversidad para
inmigrantes y desempleados
Género: talleres de sexualidad y trabajo
autónomo para mujeres inmigrantes
Incidencia política: Campañas en favor del
voto para las personas inmigrantes y contra el
racismo y la xenofobia
Investigación: Perfil de la persona intercultur-
al eficaz. Oportunidad de empleo y condiciones
de trabajo de la población inmigrante en relación
a los servicios de proximidad
Responsabilidad social de la empresa:
Colaboraciones, formación y sensibilización
Voluntariado internacional: Marruecos
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CODENAF
Dirección: Avda. Sánchez Pizjuán, 9, local sótano. 41009, Sevilla

Teléfono: 954 903 541
Correo electrónico: codenaf@codenaf.org

Página web: www.codenaf.org
Delegaciones: Almería, Granada, Málaga, Jaén, Huelva, El Ejido
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24 Guía ONGD y voluntariado

¿QUIÉNES SOMOS?
Crecer con Futuro es una ONGD que nace
en 2004 con la firme intención de tomar
acción ante un mundo de desigualdad e injus-
ticias sociales. Su misión es atender a aquellas
poblaciones que se encuentran en una
situación de privación socio-económica y cul-
tural debido a las condiciones de desigualdad
e injusticia en las que viven. Tal misión se
encuadra en tres pilares fundamentales:
desarrollo de programas y proyectos sociales,
educativos, sanitarios y laborales, haciendo
especial hincapié en la protección de los
derechos de la niñez y en el desarrollo
integral de los niños y niñas; incidencia políti-
ca e institucional, involucrando a las institu-
ciones y otras organizaciones para hacerlas
corresponsables de las acciones que se
emprenden; y sensibilización y concienciación
a la sociedad en la que vivimos

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: Paraguay

ÁREAS DE TRABAJO
Educación básica; seguridad alimentaria y
salud primaria; formación profesional e inser-
ción laboral; fortalecimiento de estructuras
democráticas y de la sociedad civil

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Comunidad de trabajadores/as del vertedero
municipal de Encarnación (infancia, jóvenes,
mujeres y hombres adultos, mayores).
Aproximadamente el 10% de las familias de
esta comunidad es indígena

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 2004
Ámbito: Local
Redes: CAONGD
Recursos humanos:
Personas contratadas: 2
Socios/as: 540
Voluntarios/as: 36

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Proyecto Educar para transformar
Voluntariado: En Andalucía, apoyo en la
elaboración de artesanía variada, organización
de eventos, planificación y gestión económica,
atención al socio/a, tareas administrativas,
mantenimiento informático

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recogida de materiales: Eventualmente se
recogen materiales diversos para enviar a
Paraguay

CRECER CON FUTURO
Dirección: C/ Atahualpa, 1 D. 41089, Dos Hermanas (Sevilla)

Teléfono: 955 690 590
Correo electrónico: crecerconfuturo@gmail.com

Página web: www.crecerconfuturo.org /
www.facebook.com/ongcrecerconfuturo 

GUÍA 2012 CAONGD 13 octubre:CAONGDguia 4 (2-2-07).qxd 17/11/2012 11:36 Página 24



Guía ONGD y voluntariado  25

¿QUIÉNES SOMOS?
DECCO Internacional es una asociación que
trabaja en tres ámbitos bien definidos. Estos
tres campos son: la cooperación internacional
al desarrollo; la integración de la población
inmigrante mediante la reflexión, la expresión
cultural desde la organización de jornadas y
eventos y el apoyo a su orientación sociolab-
oral; y la educación al desarrollo a través de
la formación y la promoción de experiencias.

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: Nicaragua

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; medio ambiente; salud;
soberanía alimentaria; saneamiento y acceso
al agua potable

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, discapacitados/as, mujeres

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1999
Ámbito: Provincial
Redes: Observatorio de las Migraciones,
Federación de ONGD de Sevilla, CAONGD,
Plataforma Andaluza de Asoc. de Inmigrantes
Recursos humanos:
Personas contratadas: 5
Socios/as: 52
Voluntarios/as: 6

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Orientación
sociolaboral a la población inmigrante
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Cursos profesionales de idiomas
sobre cooperación internacional e inmi-
gración; Jornadas Cara a Cara con la inmi-
gración 2011
Formación: Elaboración de proyectos de
cooperación internacional para el desarrollo
(interna y externa), cuidado de personas
dependientes, alfabetización informática
(población inmigrante), orientación sociola-
boral para inmigrantes (interna)
Responsabilidad social de la empresa:
Colaboración con las empresas en el ámbito
de sus acciones de acción social
Voluntariado: En Sevilla, desempeñando
funciones de orientación sociolaboral para
inmigrantes, impartición de cursos, redes
sociales y organización de jornadas

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Vinculada a la formación;
Guía elaboración de proyectos de cooperación;
Guía de orientación laboral para inmigrantes
Otros: Eventos artísticos de sensibilización
acerca de los fenómenos migratorios

DECCO INTERNACIONAL
(DESARROLLO COMUNITARIO 

INTERNACIONAL)
Dirección: Avenida Blas Infante 4, 8º planta. 41011, Sevilla

Teléfono: 954 273 826 Fax: 954 273 826
Correo electrónico: deccointernacional@gmail.com 

Página web: www.deccoi.org
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26 Guía ONGD y voluntariado

¿QUIÉNES SOMOS?
Somos una ONG iberoamericana enfocada
en mejorar la calidad de vida de personas y
pueblos en África y Asia por medio de
proyectos de desarrollo social y humanitario.
Cooperamos con los gobiernos y asocia-
ciones locales para complementar o cubrir
ciertas áreas en las cuales no hay suficientes
recursos humanos, económicos o de
infraestructura

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Marruecos, Mauritania, Senegal

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; educación básica; empresa
y creación de empleo; formación y capacitación;
medio ambiente; salud; saneamiento y acceso al
agua potable; soberanía alimentaria; salud pri-
maria

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Discapacitados/as, infancia, jóvenes, mujeres,
población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1996
Ámbito: Internacional
Redes: CAONGD
Recursos humanos:
Personas contratadas: 1
Socios/as: 36
Voluntarios/as: 149

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Acogida,
apoyo cultural y reparto de alimentos (inmi-
grantes magrebíes y personas de escasos
recursos). Ayuda a familias
Formación: Interna, para el voluntariado y
los responsables de los proyectos
Responsabilidad social de la empresa:
Colaboración con las empresas en el ámbito
de sus acciones de acción social
Voluntariado: Orientación sociocultural e
impartición de cursos para inmgrantes; volun-
tariado internacional de corta o larga
duración en el norte de África

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Memoria de actividades
Recogida de materiales: Medicamentos,
material sanitario

DESARROLLO Y CONSULTORÍA PRO
MUNDIS (DCPM)

Dirección: C/ Colonia San Sebastián, bloque 7, 3ºB. 18006, Granada
Teléfono: 958 081 165 Fax: 958 081 165

Correo electrónico: info@dcpm.org
Página web: www.dcpm.org
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Guía ONGD y voluntariado  27

¿QUIÉNES SOMOS?
Educación Sin Fronteras es una organización
no gubernamental de desarrollo constituida
como asociación cuya misión es contribuir a
una educación transformadora hacia un
mundo más justo y solidario, a través de
acciones de cooperación internacional para el
desarrollo, por una parte, y por otra realizan-
do acciones que promuevan el cambio en
nuestra sociedad

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: Bolivia, El Salvador, Guatemala,
Nicaragua, Perú, República Dominicana

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; educación básica; forma-
ción y capacitación; fortalecimiento de la
sociedad civil

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, comunidades indígenas, infan-
cia, jóvenes, mujeres, población en general,
docentes y miembros de las instituciones
educativas, líderes comunitarios, adultos
desescolarizados o analfabetos

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1988
Ámbito: Nacional
Redes: Federación de ONGD de Sevilla
(FONGDS), CAONGD, Campaña Mundial
por la Educación
Recursos humanos:
Personas contratadas: 1
Socios/as: 67
Voluntarios/as: 9

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Programas educativos (Acortando
distancias educativas: Acércate a Perú;
Interculturalidad, tus compañeros y sus cuentos).
Género en desarrollo/feminismo:
Educación e incidencia
Formación: Curso de Educación para el
desarrollo. Talleres de EpD
Incidencia política: Campaña Mundial por
la educación
Responsabilidad social de la empresa:
Colaboración con las empresas en el ámbito
de sus acciones de acción social
Voluntariado: En Andalucía, apoyo a las
acciones descritas de educación para el
desarrollo y sensibilización; Campaña Mundial
por la Educación; actividades de difusión

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca,
acceso a internet
Publicaciones: Materiales didácticos. La soli-
daridad es el compromiso con un futuro más
humano. Cuaderno solidario. Acortando distancias

EDUCACIÓN SIN FRONTERAS
Dirección: C/ Amador de los Ríos 23-25, 2ºC. 41003, Sevilla

Teléfono: 954 423 762 Fax: 954 423 762
Correo electrónico: esfandalucia@educacionsinfronteras.org

Página web: www.educacionsinfronteras.org
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QUIÉNES SOMOS?
Entrepueblos/Entrepobles/Entrepobos/
Herriarte es una asociación independiente y
laica, impulsada en 1988 por los Comités de
Solidaridad con América Latina que, a través
de la cooperación internacional solidaria, la
sensibilización social, la educación para el
desarrollo, la incidencia política y el apoyo a
los movimientos sociales emancipatorios tra-
baja en la búsqueda de una justicia que per-
mita la satisfacción para cualquier persona,
tanto mujeres como hombres, y en cualquier
lugar del mundo, de los derechos humanos,
políticos, económicos, sociales y culturales. En
esta labor Entrepueblos considera necesario
centrar especialmente su trabajo en aquellos
sectores y colectivos sociales más excluidos,
discriminados y empobrecidos, con un
enfoque de género y una perspectiva de
sostenibilidad medioambiental

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: Perú, Cuba, Ecuador, El Salvador,
Nicaragua, Guatemala,
África: Marruecos

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; educación básica; fort-
alecimiento de la sociedad civil; infraestruc-
turas; medio ambiente; sober

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campasinos/as, comunidades indígenas,
mujeres, población en general.

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1988
Ámbito: Nacional
Redes: Mujeres de Negro, Colectivo
Diamantino García por los Derechos
Humanos y la Solidaridad, Ágora feminista de
Sevilla, Plataforma apoyo a Palestina, Foro
Social Sanitario, CAONGD, otras redes inter-
nacionales (derechos humanos, mujeres,
soberanía alimentaria)
Recursos humanos:
Personas contratadas: 2
Socios/as: 153
Voluntarios/as: 16

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo: El futuro en
nuestras manos: estrategia de educación/acción hacia
una sostenibilidad activa frente a la crisis global;
Alianza por la soberanía alimentaria de los pueblos.
Consumo, recursos naturales y soberanía alimentaria:
una visión Sur-Norte. La cooperación solidaria frente
al cambio climático y las sostenibilidad
Género: Mujeres Campesinas del Sur;
Dona’m cine: un proyecto audiovisual on line
de cortometrajes solidarios realizados por
mujeres
Voluntariado: En Andalucía, diseño, ejecu-
ción y evaluación de las actividades en las
áreas de sensibilización, comunicación e inci-
dencia social; apoyo a proyectos en Cuba
como voluntariado internacional de 3 meses

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca.
Publicaciones: Exposiciones, guías pedagógi-
cas, páginas web y boletines en torno a las áreas
de trabajo de la ONGD

ENTREPUEBLOS
Dirección: C/ José Mª Moreno Galván, 18 Bloque K, 2º B.

41003, Sevilla
Teléfonos: 954 534 531  616 564 541

Correo electrónico: mariad.garcia.sspa@juntadeandalucia.es
Página web: www.entrepueblos.org

www.defensaterritorios.org
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¿QUIÉNES SOMOS?
Farmacéuticos Mundi es una ONGD de
cooperación al desarrollo, acción humanitaria
y de emergencia que nace en 1991 movida
por el espíritu de trabajar para asegurar que
la salud sea un derecho fundamental. Desde
sus inicios trabaja para ayudar a pobla-
ciones/personas que, viviendo en condiciones
precarias, necesitan de medicamentos y
demás material sanitario para su superviven-
cia. Fue declarada de utilidad pública en abril
del 2001 y en la actualidad cuenta con el Área
Logística Humanitaria, el primer distribuidor
internacional no lucrativo en España de ayuda
sanitaria, para facilitar el abastecimiento en
programas sanitarios de cooperación al
desarrollo, acción humanitaria y de emergen-
cia

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: República Democrática del Congo
América: Ecuador, El Salvador, Guatemala,
Nicaragua, Perú

ÁREAS DE TRABAJO
Salud

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Comunidades indígenas, campesinos/as, per-
sonas con discapacidad, mujeres, infancia,
jóvenes y personal sanitario

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 2005
Ámbito: Nacional
Redes: CAONGD, CONGDE, CONGRA,
Plataforma Pobreza Cero, Coordinadora
interinstitucional de medicamentos esenciales
en Nicaragua (COIME), Red Europea Acción
por la Salud Global (ApSG), Health Action
Internacional Europe (HAI), Acción
Internacional para la Salud, Latinoamérica y
Caribe (AIS LAC)
Recursos humanos:
Personas contratadas: 1
Socios/as: 387
Voluntarios/as: 7

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Campaña Esenciales para la vida,
sobre acceso a medicamentos esenciales en
países empobrecidos; documental El medica-
mento, un derecho secuestrado
Investigación: Acceso a Medicamentos
Esenciales 
Voluntariado: Colaboración en actividades
de proyectos de educación al desarrollo, inci-
dencia política y apoyo a tareas administrati-
vas

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca,
videoteca y hemeroteca
Publicaciones: Informe 2011 Acceso a
medicamentos esenciales a nivel internacional:
Conocimiento, posicionamiento y participación de
sectores clave; documental El medicamento, un
derecho secuestrado

FARMACÉUTICOS MUNDI
Dirección: C/ San Jerónimo, 16, 3º. 18001, Granada

Teléfono: 958 207 074 Fax: 958 050 681
Correo electrónico: andalucia@farmamundi.org

Página web: www.farmamundi.org
Delegaciones: Códoba y Málaga
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¿QUIÉNES SOMOS?
Nuestro compromiso institucional es para
trabajar en la promoción de un desarrollo
humano acorde con la dignidad de la persona
y respetuoso con la identidad cultural de los
grupos sociales. Se ha materializado en diver-
sos programas y actividades desarrollados en
diferentes países y regiones

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: República Democrática del Congo
América: Bolivia, Perú

ÁREAS DE TRABAJO
Cultura y patrimonio histórico; derechos
humanos; educación básica; empresa y
creación de empleo; formación y capaci-
tación; fortalecimiento de la sociedad civil;
infraestructuras; medio ambiente; salud;
saneamiento y acceso al agua potable; sober-
anía alimentaria; vivienda

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, comunidades indígenas, infan-
cia, jóvenes, mujeres, población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1998
Ámbito: Internacional
Redes: CAONGD, CONGRA, Consejo de
Voluntariado e Inmigración Málaga, Consejo
de la Mujer y de Coop. Internacional del
Ayuntamiento de Granada; Plataforma
Granadina de Voluntariado; otras redes inter-
nacionales
Recursos humanos:
Personas contratadas: 4
Donantes: 367
Voluntarios/as:166

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Con per-
sonas mayores, mujeres inmigrantes y familias
en riesgo de exclusión social
Educación para el desarrollo: Campañas
de educación en valores Conoce el mundo con
Nina y Mayele
Formación: Para trabajadores y voluntaria-
do de la organización; acciones puntuales con
el sector universitario y población en general
Incidencia política: Pobreza Cero
Investigación: Estudio sobre la evaluación
de intervenciones de Educación para el
Desarrollo en Andalucía
Voluntariado: En Andalucía, acompañamien-
to a personas mayores, capacitación profe-
sional e integración social de mujeres inmi-
grantes, apoyo escolar y diversas tareas en
sede

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca,
videoteca y acceso a internet
Publicaciones: Boletín trimestral y memo-
ria de actividades

FUNDACIÓN ALBIHAR
Dirección: Avda. de Cádiz 30, 7º A. 18006, Granada

Teléfono: 958 133 901 Fax: 958 133 901
Correo electrónico: albihar@fundacionalbihar.org

Página web: www.fundacionalbihar.org
Delegaciones: Almería, Jaén, Málaga
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FUNDACIÓN AYUDA EN ACCIÓN
Dirección: C/ Fernández de Ribera 32,  3º dcha. 41005, Sevilla

Teléfono: 954 215 163 Fax: 954 210 965
Correo electrónico: informacion.andalucia@ayudaenaccion.org

Página web: www.ayudaenaccion.org

¿QUIÉNES SOMOS?
Ayuda en Acción es una organización españo-
la de cooperación al desarrollo, independien-
te, apartidista y aconfesional que trabaja para
impulsar cambios estructurales que con-
tribuyan a la erradicación de la pobreza. Con
esta finalidad, desde 1981 trabaja para mejo-
rar las condiciones de vida de las comu-
nidades más desfavorecidas mediante progra-
mas de desarrollo autosostenibles y cam-
pañas de sensibilización e incidencia política.

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: Bolivia, Colombia, Ecuador, El
Salvador, Guatemala, Haití, Honduras, México,
Nicaragua, Paraguay, Perú 
África: Etiopía, Guinea Ecuatorial, Kenia,
Malawi, Mozambique, Uganda
Asia: Bangladesh, India, Nepal, Pakistán,
Vietnam

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; educación básica;
empresa y creación de empleo; formación y
capacitación; fortalecimiento de la sociedad
civil; medio ambiente; salud; saneamiento y
acceso al agua potable; soberanía alimenta-
ria

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, comunidades indígenas, infan-
cia, jóvenes, mujeres, población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1981
Ámbito: Internacional
Redes: CAONGD; CONGDE; Mesa de la
Solidaridad de Ubrique; coordinadoras de
ONGD de Cádiz, Granada, Jaén y Sevilla;
Plataforma Pobreza Cero de Huelva,
Campaña Derecho a la Alimentación. Urgente;
Observatorio de Responsabilidad Social
Corporativa; Plataforma Muévete por la
Igualdad es de Justicia; otras redes 
Recursos humanos:
Personas contratadas:3
Socios/as: 29.260
Voluntarios/as: 87

ÁREAS DE TRABAJO
Apadrinamientos: En 22 países de África,
América y Asia
Comercio justo: Venta web y eventos
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Acciones sobre infancia, derechos
de las mujeres, derecho a la educación, seguri-
dad y soberanía alimentaria, comercio justo y
consumo responsable, voluntariado y edu-
cación en valores
Incidencia política: CME, Pobreza Cero,
Campaña Derecho a la Alimentación. Urgente,
acciones sobre género, infancia y seguimiento
de políticas públicas de cooperación
Responsabilidad social de la empresa:
Financiación de proyectos y actividades
Voluntariado: En Andalucía, en tareas de
EpD, comunicación, formación, repre-
sentación institucional y captación de fondos;
programa de voluntariado al terreno

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Memoria, revista y otras 
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¿QUIÉNES SOMOS?
La FAD es una institución privada, sin ánimo
de lucro, no confesional e independiente de
toda filiación política, de carácter benéfico-
asistencial. En el ámbito de cooperación al
desarrollo, inicia su trabajo en Latinoamérica
en 1995, por evolución del modelo imple-
mentado por la FAD en España para preven-
ción de drogodependencias, basado en:
detección de factores de riesgo psicoso-
cial y desarrollo de factores de protección
en los individuos y grupos. Así se con-
solidó como su línea prioritaria de
actuación “Mejorar la calidad y expectati-
vas de vida a partir del desarrollo educa-
cional y apoyo a la vertebración social
de las comunidades”, tomando por base la
implicación y capacitación de los agentes
sociales. Desde 2006, tiene estatus de ONGD
calificada por la AECID en el ámbito de la
educación

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: Perú, República Dominicana,
Bolivia, El Salvador, Ecuador

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; empresa y creación
de empleo; formación y capacitación;
fortalecimiento de la sociedad civil

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Jóvenes, mujeres, población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 2000
Ámbito: Internacional
Redes: Consejo Municipal de Salud de Sevilla,
CAONGD, CONGDE, COEB Bolivia, coordi-
nadoras de ONGD españolas en Perú y El
Salvador; INECI de Ecuador; órgano consulti-
vo del Consejo Económico y Social de las
Naciones Unidas
Recursos humanos:
Personas contratadas: 2
Colaboradores: 129

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Orientación
a afectados (y familiares) por el consumo de
drogas y sobre pautas de actuación específi-
cas para la familia; apoyo técnico a proyectos
de educación en valores y prevención de con-
ductas de riesgo
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Curso La EpD en la escuela: estrate-
gias específicas y uso de las TIC; estrategia Un
spot para decir stop; programas Déjame que te
cuente del Sur; Ciudadanía global, de Sur a Sur;
Cine y educación en valores
Formación: Cursos La EpD en la escuela:
estrategias específicas y uso de las TIC

OTROS DATOS DE INTERÉS
Otras actividades de la organización:
Redes sociales propias De Sur a Sur
(http://www.desurasur.org/) y Tela de araña
(http://jovenes.fad.es/). Línea consulta sobre
drogas 900 16 15 15

FUNDACIÓN DE AYUDA CONTRA LA
DROGADICCIÓN (FAD)

Dirección: C/ Luz Arriero, 5, local B. 41010, Sevilla
Teléfono: 954 333 549 Fax: 954 338 525

Correo electrónico: fad.and@fad.es
Página web: www.fad.es
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¿QUIÉNES SOMOS?
CODESPA es una organización no lucrativa
que cuenta con más de 25 años de experiencia
en cooperación internacional al desarrollo.
Partiendo de la confianza en la capacidad
humana para construir un mundo más equitati-
vo y justo, su misión consiste en proporcionar
oportunidades a las personas para que puedan,
a través del trabajo, desarrollar sus capacidades
y ser protagonistas de su propio desarrollo.
Desde su comienzo hasta la actualidad,
CODESPA ha gestionado alrededor de 730
proyectos en 33 países de América Latina,
Oriente Medio, África y Asia, y ha contribuido a
que millones de personas hayan podido mejo-
rar sus condiciones de vida. Su Presidente de
Honor es S.A.R. el Príncipe de Asturias

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Marruecos
América: Bolivia, Perú

ÁREAS DE TRABAJO
Formación y capacitación de recursos
humanos

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Comunidades indígenas, jóvenes, mujeres,
población general, población rural

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 2006
Ámbito: Internacional
Redes: CAONGD, Coordinadora de ONGD
de España (CONGDE), Asociación Española
de Fundaciones, Asociación Española del
Pacto Mundial (Global Compact), Centro de
Estudios de Cooperación al Desarrollo
(CECOD), Centro de Apoyo a la
Microempresa (CEAMI): Grupo de Trabajo de
Desempeño Social, Red Andina de Espacios
Protegidos y Desarrollo, RedEAmérica, Red
Europea EADI
Recursos humanos:
Socios/as: 10
Voluntarios/as: 9

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Exposición fotográfica de proyec-
tos ligados a las microfinanzas El impacto de la
microfinanzas en el desarrollo
Formación: Cursos de introducción al
desarrollo, evaluación de proyectos, semi-
nario sobre las cadenas de valor
Investigación: Metodología de análisis de
cadenas productivas bajo un enfoque de
cadenas de valor, soluciones de raíz para la
reducción de la pobreza en Vietnam y Modelo
de gestión del turismo rural comunitario (ver
publicaciones en la web)
Responsabilidad social de la empresa:
Colaboración, formación, sensibilización y
asesoría
Voluntariado: En Andalucía, gestiones con
organismos públicos y representación institu-
cional

FUNDACIÓN CODESPA
Dirección: Ctra. de Carmona, 40.  Portal 3, Esc. D, 2ª F, 41008, Sevilla

Teléfono: 954 536 842 Fax: 954 003 279
Correo electrónico: andalucia@codespa.org

Página web: www.codespa.org
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¿QUIÉNES SOMOS?
COPRODELI es una institución de inspiración
cristiana que trabaja desde 1989 para contribuir
al desarrollo integral de los sectores urbano-
marginales de Perú. Trabaja con un enfoque inte-
gral del desarrollo que engloba acciones en los
sectores básicos: la educación, la salud, la vivien-
da y el empleo. Está comprometida con una
visión del desarrollo humano sostenible, impul-
sando la construcción de un entorno favorable
que permita la libre realización de la mujer y del
hombre, siendo los beneficiarios los propios
actores de su desarrollo

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: Perú

ÁREAS DE TRABAJO
Educación básica

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Jóvenes y población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1991
Ámbito: Internacional
Redes: CAONGD, Mesa de Cooperación
Malagueña (Diputación de Málaga)
Recursos humanos:
Personas contratadas: 1
Socios/as: 121
Voluntarios/as: 496

ÁREAS DE TRABAJO
Apadrinamientos: Perú
Comercio justo: Exposiciones-venta de
productos de comercio justo por toda
Andalucía
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Jornadas de comercio justo
Voluntariado: En Andalucía, organización de
exposiciones y participación en el encuentro
Construyendo futuro, una revisión anual de la
labor de desarrollo de COPRODELI; voluntariado
internacional en Perú (vacaciones solidarias o
de larga duración)

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Memoria anual, boletín elec-
trónico semestral
Recogida de materiales: Ropa, material
sanitario, artículos de higiene personal, libros
infantiles (sólo en grandes cantidades)

FUNDACIÓN COPRODELI
Dirección: C/ Peteneras 194 C. 29130, Alhaurín de la Torre (Málaga)

Teléfonos: 952 410 689 / 952 411 780 Fax: 913 591 030
Correo electrónico: andalucia@fundacioncoprodeli.org

Página web: www.coprodeliandalucia.es / www.coprodeli.org 
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¿QUIÉNES SOMOS?
La Fundación para la Cooperación APY-
Solidaridad en Acción se conforma como una
organización asociativa cuyos ejes de ejecu-
ción se definen actuando y desarrollando
proyectos de cooperación al desarrollo, sen-
sibilización, investigación y formación profe-
sional y de acción social, haciendo que las
personas que se encuentran en riesgo de
exclusión social participen y colaboren en
actividades en las que se sientan copartícipes
de construcción social

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Marruecos
América: El Salvador, Perú, República
Dominicana
Asia: Palestina

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergencia;
derechos humanos; empresa y creación de
empleo; formación y capacitación; fortale-
cimiento de la sociedad civil; saneamiento y
acceso al agua potable; seguridad alimentaria;
vivienda

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, comunidades indígenas, infan-
cia, jóvenes, mayores, mujeres, población en
general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1992
Ámbito: Internacional
Redes: CAONGD
Recursos humanos:
Personas contratadas: 12
Socios/as: 37
Voluntarios/as: 12

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social:
Alfabetización informática para mayores,
creación de una ludoteca para niños, cursos
de formación para desempleados
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Curso de cooperación interna-
cional al desarrollo; difusión, información y
sensibilización a la población andaluza sobre
los ODM; divulgación de la deuda ecológica
en el mundo empresarial a través de los
ODM; promover la inclusión de la EpD en la
educación formal; los retos de los DDHH en
el siglo XXI: situación del pueblo palestino. El
consumo responsable como generador de
cambio social
Formación: Cooperación al desarrollo
para universitarios; capacitación web para
personal voluntario
Responsabilidad Social de la Empresa:
Colaboración con empresas, formación y sen-
sibilización
Voluntariado: Internacional, apoyo en las
actividades de los proyectos y las contra-
partes de 1 a 3 meses. Vacaciones solidarias

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Boletines, memorias. La
deuda ecológica, responsabilidad de todos (libro)

FUNDACIÓN PARA LA COOPERACIÓN
APY-SOLIDARIDAD EN ACCIÓN

Dirección: C/ Vidrio 28. 41003, Sevilla
Teléfono: 954 501 101 Fax: 954 224 302

Correo electrónico: sensibilizacion@apysolidaridad.org
Página web: www.apysolidaridad.org

Delegaciones: Cádiz, Córdoba, Granada, Jaén
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¿QUIÉNES SOMOS?
La Fundación para el Desarrollo de la
Enfermería es una ONGD especializada en
aumentar la contribución enfermera a la
mejora de la salud a través de dos líneas: los
proyectos de  cooperación al desarrollo y la
sensibilización de la población en general y de
este colectivo en particular para la incorpo-
ración de la educación al desarrollo dentro
de sus actividades profesionales

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: Bolivia, Haití, Honduras, Nicaragua

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergencia;
derechos humanos, formación y capacitación;
fortalecimiento de las estructuras democráti-
cas y de la sociedad civil, salud

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1989
Ámbito: Nacional
Sector de vinculación: Sindicato de
Enfermería SATSE
Redes: CAONGD, CONGDE,
Coordinadoras ONG de Cádiz y Jaén,
Confederación para la Cooperación de
ONGD para la Ayuda y el Desarrollo (CON-
CORD); Grupo de Profesionales de
Enfermería de Centroamérica y el Caribe
(GPECC)
Recursos humanos:
Personas contratadas: 1
Voluntarios/as: 43

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Sensibilización a la población esco-
lar sobre la realidad de la desigualdad mundi-
al
Formación: Enfoque de género; capacitación de
profesionales sanitarios como agentes de sensibi-
lización y educación para el desarrollo; movi-
lización de los ciudadanos a favor de la disminución
de las desigualdades
Responsabilidad social de la empresa:
Colaboración con las empresas en el ámbito
de sus actividades de acción social
Voluntariado: Internacional, de corta
estancia, para profesionales de la Enfermería

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: FUDEN al día; revista NURE
Investigación
Recogida de materiales: Libros médicos

FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO DE
LA ENFERMERÍA (FUDEN)

Dirección: Plaza del Aljarafe 14, 3º izquierda. 41005, Sevilla
Teléfono: 954 932 310 Fax: 954 654 506
Correo electrónico: andalucia@fuden.es

Página web: www.fuden.es
Delegaciones: Almería, Cádiz, Córdoba, Granada, Huelva, Jaén, Málaga,

Sevilla
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¿QUIÉNES SOMOS?
FUNDEO es una ONG para el desarrollo, sin
fines de lucro, fundada por la Compañía de Santa
Teresa de Jesús. Deseamos canalizar la riqueza
principal que somos las personas hermanadas
con creatividad, entusiasmo, iniciativa y generosi-
dad, colaborando en proyectos concretos para la
creación de una cultura de la solidaridad, y la
ayuda material, nunca suficiente para reducir el
escándalo de la desigualdad y la exclusión.
Nuestros fines son: contribuir a la educación y
formación integral de personas, grupos y pueblos
de los países en vías de desarrollo y de los
núcleos de población que sufren las consecuen-
cias de la pobreza y marginación en el mundo,
como medio que promueva su desarrollo equili-
brado e integral, y ayude a avanzar hacia la frater-
nidad entre todos los países y personas; desper-
tar la toma de conciencia de la dignidad de toda
persona y la responsabilidad de colaborar en su
desarrollo humano y cultural; impulsar acciones
de voluntariado, así como organizar y vertebrar
su actuación en la fundación

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Costa de Marfil, Burkina Faso

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; educación básica; forma-
ción y capacitación

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Infancia, jóvenes, mujeres, mayores

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 2007
Ámbito: Nacional
Sector de vinculación: Compañía Santa
Teresa de Jesús
Redes: CAONGD, CONGDE, REDES
Recursos humanos:
Voluntarios/as: 55

ÁREAS DE TRABAJO
Apadrinamientos: Angola, Brasil,
Colombia, Mozambique, Nicaragua, Uruguay,
Venezuela
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Campañas solidarias en los centros
educativos de la compañía; difusión del traba-
jo de la ONG en África y de la realidad de los
países en los que está presente; campaña
África, cuestión de vida, cuestión debida
Formación: Para el alumnado y sus familias
Incidencia política: Campaña Pobreza Cero
Voluntariado: En Andalucía, sensibilización
(difusión de campañas y proyectos), recau-
dación de fondos y gestión de la delegación
de Andalucía; voluntariado internacional de
corta estancia (apoyo a los proyectos sani-
tarios y educativos de la entidad)

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Memoria anual; Los tres
amigos (temáticas: interculturalidad, toleran-
cia, convivencia pacífica y aceptación de lo
diferente)

FUNDACIÓN ENRIQUE DE OSSÓ 
(FUNDEO)

Dirección: C/ Parque Sierra Norte 1, portal 1, bajo IJ. 41015, Sevilla
Teléfono: 954 950 153

Correo electrónico: v.esperanzafundeo@yahoo.es
Página web: www.ongdfundeo.com
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FUNDACIÓN ENTRECULTURAS
Dirección: Centro Pedro Arrupe. Avda. Eduardo Dato 20 B, portal A.

41018, Sevilla
Teléfono: 954 656 987 Fax: 954 656 987

Correo electrónico: t.valdecantos@entreculturas.org
Página web: www.entreculturas.org

Delegaciones: Almería, Córdoba, Granada, Huelva, Málaga, Sevilla

¿QUIÉNES SOMOS?
Entreculturas es una ONGD promovida por
los jesuitas que defiende el acceso a la edu-
cación de los más desfavorecidos, como
medio de cambio social, justicia y diálogo
entre culturas. Apoyamos proyectos que pro-
mueven la educación en las poblaciones más
desfavorecidas de América Latina, África y
Asia. Queremos que la educación llegue al
mayor número de personas, pero también
que su calidad sea cada vez mejor y que se
dirija a la transformación social. Realizamos
campañas educativas, de comunicación e
investigación con el objetivo de que la
sociedad española considere la educación de
todas las personas como un elemento trans-
formador indispensable para el desarrollo de
los pueblos. También realizamos campañas de
incidencia pública para lograr que los gobier-
nos asuman sus compromisos internacionales
a favor de un mundo más justo

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: República Democrática del Congo
América: Nicaragua, Paraguay, Perú

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; educación básica

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, infancia, jóvenes, refugiados/as

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1998
Sector de vinculación: Compañía de Jesús
Ámbito: Internacional
Redes: FONGDS, Córdoba Solidaria, Málaga
Solidaria, CAONGD, CONGDE, Campaña
Mundial por la Educación, GIAN, Federación
Internacional Fe y Alegría, Red Xavier
Recursos humanos:
Personas contratadas: 4
Voluntarios/as: 51

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Participación ciudadana, ciudadanía
global, redes. Para alumnado, Ampas, profeso-
rado, universidad, voluntariado
Formación: Propuesta formativa de volun-
tariado internacional; promoción de la
equidad de género, educación intercultural y
ciudadanía
Incidencia política: Campaña Mundial por la
Educación; Muévete por la igualdad, es de justi-
cia; Niños soldados
Responsabilidad social de la empresa:
Colaboración con las empresas, formación y
sensibilización de las empresas en RSE, vigi-
lancia de prácticas empresariales en los paí-
ses del Sur
Voluntariado: En Andalucía, tareas adminis-
trativas, educación para el desarrollo, forma-
ción y voluntariado, cooperación interna-
cional; voluntariado internacional de larga
estancia en África y América Latina(VOLPA)

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Todas las publicaciones en
www.entreculturas.org/publicaciones
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¿QUIÉNES SOMOS?
Fundación Habitáfrica es una ONG de
Desarrollo constituida en 1997, cuya misión
es combatir el desarraigo y mitigar las causas
y consecuencias de las migraciones forzosas
de poblaciones vulnerables o en riesgo de
exclusión en África, por medio de la promo-
ción de asentamientos humanos estables,
sostenibles, seguros y productivos y el acom-
pañamiento de las dinámicas de desarrollo
inducidas por las migraciones. También pre-
tende contribuir a la transformación de la
sociedad sensibilizando sobre las causas de la
pobreza y los desplazamientos forzosos, los
valores y las capacidades de África y los vín-
culos positivos entre migración y desarrollo

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Angola, Cabo Verde, Mali, Marruecos,
Mauritania, Mozambique, Namibia, Níger,
Senegal

ÁREAS DE TRABAJO
fortalecimiento de la sociedad civil; salud;
educación básica; saneamiento y acceso al
agua potable; vivienda

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Mujeres, jóvenes, población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 2001
Ámbito: Nacional
Redes: CAONGD, CONGDE
Plataforma 2015; Grupo de diagnósticos par-
ticipativo sobre la percepción de la
población sevillana sobre África. European
Network on Migrations and
Development.(EUNOMAD)
Recursos humanos:
Personas contratadas: 3
Voluntarios/as: 106

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Promoción de espacios/contenidos
sobre África en las universidades andaluzas;
reflexión y debate sobre la desigualdad, las
relaciones Norte-Sur y vulneraciones de
derechos humanos en África; Thayri y la diver-
sidad marroquí en Andalucía
Formación: En gestión del proyecto y
herramientas de gestión y calidad
Género: Folleto de Voces entre Dos Orillas
con enfoque de género; formación interna:
enfoque de género y claves para la puesta en
práctica en un proyecto
Voluntariado: Apoyo en las labores de
administración, documentación, gestión de
proyectos, elaboración; apoyo a las activi-
dades de sensibilización, representación de la
Fundación Habitáfrica en distintas localidades
de Andalucía

FUNDACIÓN HABITÁFRICA
Dirección: C/ Relator 12. 41002, Sevilla

Teléfono: 954 900 616 Fax: 954 900 616
Correo electrónico: agomez@habitafrica.org

Página web: www.habitáfrica.org
Delegaciones: Granada
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¿QUIÉNES SOMOS?
Somos una ONG de Desarrollo promovida
por la Institución Teresiana para impulsar,
desde la sociedad civil, una Red de
Intercambio y Solidaridad entre grupos
sociales, pueblos y culturas. Nuestra finalidad
es colaborar en la transformación de la reali-
dad socioeconómica actual generadora de
injusticia, y luchar contra la pobreza, las
desigualdades y la exclusión. Trabajamos a
través de procesos socioeducativos y desde
un enfoque de derechos humanos y de
género. InteRed está integrada por 11 delega-
ciones en diferentes comunidades autóno-
mas, 40 organizaciones de 16 países y dife-
rentes movimientos sociales

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Guinea Ecuatorial, República
Democrática del Congo
América: Argentina, Bolivia, Colombia, Haití,
Perú, República Dominicana
Asia: India

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; educación básica; 
fortalecimiento de la sociedad civil; salud

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Infancia, jóvenes, mayores, mujeres, población
en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1992
Ámbito: Internacional
Sector de vinculación: Institución
Teresiana
Redes: CAONGD, CONGDE, REDES,
Córdoba Solidaria, CONGD de Jaén, Málaga
Solidaria, Coordinadora Reino Unido
(BOND), COEB Bolivia, COOERD (Rep.
Dominicana), Foro de ONGD españolas de
Perú, Red internacional de educación para la
ciudadanía y la transformación social
Recursos humanos:
Personas contratadas: 5
Socios/as: 609
Voluntarios/as: 45

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Educación inclusiva; Educando contra
el racismo y la discriminación en las escuelas
andaluzas
Formación: Sobre educación inclusiva (vo-
luntariado), discriminación y racismo (volun-
tariado, educadores  y universitarios) y juegos
cooperativos (voluntariado y padres y madres
de colegios)
Género: Muévete por la igualdad
Voluntariado: En Andalucía, en tareas de
administración, educación para el desarrollo y
formación del voluntariado; voluntariado
internacional de corta duración

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca,
acceso a internet
Publicaciones: Unidades didácticas y juegos
sobre discriminación y racismo

FUNDACIÓN INTERED
Dirección: C/ Jesus del Gran Poder 5, 1ºJ, 41002, Sevilla

Teléfono: 954 562 812 Fax: 954 562 812
Correo electrónico: andalucia@intered.org

Página web: www.intered.org
Comités: Córdoba, Granada, Jaén, Málaga, Sevilla

GUÍA 2012 CAONGD 13 octubre:CAONGDguia 4 (2-2-07).qxd 17/11/2012 11:36 Página 40



Guía ONGD y voluntariado  41

¿QUIÉNES SOMOS?
Somos una ONGD independiente promovida
por la Compañía de María, constituida como
fundación a partir del año 1994, que trabaja
en la cooperación al desarrollo y la educación
al desarrollo con el compromiso de aunar
esfuerzos institucionales y personales, tanto
en el Norte como en el Sur, para construir un
mundo global más justo. Por ello trabajamos
en fortalecer capacidades humanas tanto en
el Norte como en el Sur, para lograr proce-
sos de cambio que posibiliten mejorar las
condiciones de vida en los países empobreci-
dos y disminuir las brechas existentes en el
mundo

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: República Democrática del Congo
América: Argentina, Bolivia, Perú, Nicaragua

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; empresa y creación
de empleo; formación y capacitación;
fortalecimiento de la sociedad civil;
soberanía alimentaria

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, comunidades indígenas,
jóvenes, mujeres

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1998
Ámbito: Internacional
Redes: Alianza contra la pobreza, Otro
mundo es posible, CAONGD, Coordinadora
de ONG de desarrollo España
Recursos humanos:
Personas contratadas: 1
Socios/as: 635
Voluntarios/as: 80

ÁREAS DE TRABAJO
Apadrinamientos: Becas de salud-estudio
(R.D. Congo, Nicaragua, Bolivia)
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Propuesta didáctica “MIKHUY”;
campaña África cuestión de vida, cuestión debida
Formación: Cooperación al desarrollo, edu-
cación al desarrollo
Incidencia política: Campaña Pobreza Cero.
Voluntariado: En Andalucía: campañas de
sensibilización e incidencia política, encuen-
tros, captación de fondos; voluntariado inter-
nacional de corta estancia (Programa
Salongo)

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca,
videoteca y acceso a internet
Publicaciones: Propuesta didáctica
MONVU; campaña África cuestión de vida,
cuestión debida; revista FISC Informa; memoria
Recogida de materiales: Ropa, menaje,
material escolar y juegos en marzo y abril
para enviar un contenedor a Albania

FUNDACIÓN INTERNACIONAL DE
SOLIDARIDAD COMPAÑÍA DE MARÍA (FISC)

Dirección: Avda Andalucía 8-10. 18014, Granada
Teléfono: 646 174 957 / 958 281 436 Fax: 958 281 436

Correo electrónico: andalucia@fisc-ongd.org
Página web: www.fisc-ongd.org / http//www2.lestonnac.org

Subdelegaciones en Andalucía: Almería, Cádiz, Puente Genil, Sevilla
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¿QUIÉNES SOMOS?
La Fundación Paz y Solidaridad Andalucía es

un instrumento creado por CC.OO. de
Andalucía para contribuir al desarrollo
económico y social de los pueblos, de los
derechos humanos y a la lucha contra la
pobreza, dirigida esencialmente al mundo del
trabajo, para promover la comprensión de los
procesos económicos que tienden a excluir a
millones de personas del desarrollo. Como
ONGD, con características propias de su
carácter sindical, Paz y Solidaridad Andalucía
da prioridad a la cofinanciación de proyectos
con contrapartes sindicales y apoya la organi-
zación de sindicatos fuertes y democráticos
que contribuyan a los objetivos comunes de
los trabajadores y trabajadoras de todo el
mundo: mejorar las condiciones de vida y de
trabajo y alcanzar niveles de bienestar sufi-
ciente para todos y todas

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Guinea Bissau, Mali, Maruecos,
Mauritania, Senegal
América: Bolivia, Colombia, Costa Rica,
Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras,
Nicaragua, Panamá, Perú, República
Dominicana, Venezuela

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; empresa y creación de
empleo; fortalecimiento de la sociedad civil

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Trabajadores y trabajadoras, campesinos/as,
comunidades indígenas, mayores, mujeres,
población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1995
Ámbito: Internacional
Redes: Federación de ONGD de Sevilla,
CAONGD, Plataforma 2015 y más
Sector de vinculación: CC.OO de
Andalucía
Recursos humanos:
Personas contratadas: 6
Socios/as: 183.710 (afiliados/as)

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Campaña Anversos (recursos de
educación para el desarrollo para la forma-
ción del profesorado y su aplicación en el
aula); campaña contra la mutilación genital
femenina en Mali
Género: Formación e incidencia (campaña
contra la mutilación genital femenina; en
general, como objetivo en todos los
proyectos en países del Sur se encuentra la
promoción de la equidad de género)
Responsabilidad social de la empresa:
Vigilancia de prácticas empresariales en los
países del Sur; formación y sensibilización de
trabajadores y trabajadoras en RSE

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: El Sur trabaja (DVD, exposi-
ción virtual y material didáctico); Otra infan-
cia en este mundo (guía didáctica con cuento
y exposición); Anversos (guía didáctica y
material multimedia)

FUNDACIÓN PAZ Y SOLIDARIDAD 
Dirección: C/ Morería, 10. 41004, Sevilla

Teléfono: 954 225 704 
Correo electrónico: pazysolidaridad@and.ccoo.es
Página web: www.pazysolidaridad.andalucia.ccoo.es 

Delegaciones: Almería, Cádiz, Córdoba, Granada, Huelva, Jaén, Málaga,
Sevilla
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¿QUIÉNES SOMOS?
La Fundación para la promoción del desa-
rrollo cultural y social de Andalucía es una
entidad dedicada a la promoción del desa-
rrollo humano en los países del Sur y en
Andalucía, con especial atención a la infancia,
juventud y mujer. Nuestra labora es colaborar
para hacer posible la participación de los ciu-
dadanos en la construcción social de su
entorno

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Costa de Marfil, R.D. del Congo,
Uganda
América: Bolivia, Panamá, Perú, República
Dominicana

ÁREAS DE TRABAJO
Educación básica; empresa y creación de
empleo; formación y capacitación;  saneamiento
y acceso al agua potable, soberanía alimentaria;
vivienda

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Comunidades indígenas, infancia, mujeres,
población general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1990
Ámbito: Nacional
Redes: Plataforma del Voluntariado Social de
Sevilla, Plataforma Andaluza del Voluntariado,
CAONGD, AFA, International Resource
Information Fundation, READI
Recursos humanos:
Personas contratadas: 8
Socios/as: 200
Voluntarios/as: 350

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Programas
para asentamientos chabolistas, de mayores y
de infancia hospitalizada
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Campaña de sensibilización Enfoque
solidario; jornada de solidaridad
Género: Inclusión como prioridad en el Plan
estratégico general y el de cooperación
Formación interna: Para voluntarios
Voluntariado: En Andalucía, apoyo escolar
en Los Pajaritos, acompañamiento a mayores
en asilos y a personas con discapacidad, aten-
ción a personas mayores en sus domicilios,
ciberaula hospitalaria, estudio solidario, inte-
gración de menores en Torreblanca, taller de
movilidad para personas con discapacidad,
voluntariado hospitalario; programa de volun-
tariado internacional 

FUNDACIÓN PRODEAN
Dirección: C/ Felipe II, 32, 10º, puerta 3. 41013, Sevilla

Teléfono: 954 233 502 Fax: 954 624 050
Correo electrónico: fundacionprodean@fundacionprodean.org

Página web: www.fundacionprodean.org
Delegaciones: Algeciras, Cádiz, Córdoba, Huelva, Jerez de la Frontera 
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¿QUIÉNES SOMOS?
Somos la organización independiente líder a
nivel mundial en el trabajo a favor de la infan-
cia. Nuestro objetivo fundamental es la defen-
sa activa de los intereses de los niños y niñas,
especialmente de los más desfavorecidos.
Contamos con organizaciones en 29 países y
estamos presentes en más de 120 con pro-
gramas de ayuda. En España llevamos más de
veinte años trabajando en programas de
ayuda a niños y niñas españoles y de otras
partes del mundo

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Marruecos
América: Bolivia, Ecuador

ÁREAS DE TRABAJO
Educación básica, derechos humanos

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Discapacitados/as, infancia, mujeres

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía:1999
Sector de vinculación: ONGD miembro
de Save the Children Internacional (SCI)
Ámbito: Internacional
Redes: Plataforma del Voluntariado Social de
Sevilla, Federación de ONGD de Sevilla,
CONGRA, CAONGD, Coordinadora de
ONG de Desarrollo España, Plataforma de
Organizaciones de Infancia, SCI, ONG consul-
tora de Naciones Unidas
Recursos humanos:
Personas contratadas: 51
Socios/as: 7.839
Voluntarios/as: 579

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Atención
socioeducativa domiciliaria a niños/as con
enfermedades de larga duración; atención
específica a niños/as con trastorno de con-
ducta; mediación familiar y dinamización de
centros educativos; programas de intercultu-
ralidad y atención a la diversidad, exclusión
social, asociacionismo infantil y juvenil
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Balances y retos de los derechos de
la infancia
Formación: Interna (personal contratado)
Incidencia política: Agenda de Infancia
2012-2015; Súmate por la infancia
Investigación: En la violencia de género no hay
una sola víctima
Voluntariado: En Andalucía, programas de
atención socioeducativa domiciliaria, refuerzo
educativo y asociacionismo

FUNDACIÓN SAVE THE CHILDREN
Dirección: C/ Miguel Cid, 42, bajo. 41002, Sevilla

Teléfono: 954 219 643 Fax: 915 523 272 
Correo electrónico: andalucia@savethechildren.es 

Página web: www.savethechildren.es
Delegaciones: Granada
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¿QUIÉNES SOMOS?
La Fundación Sevilla Acoge inicialmente no
nació como una entidad de cooperación al
desarrollo. Su objetivo primero y principal es
intervenir aquí en el ámbito de la inmigración
para favorecer la inserción social de las per-
sonas de otros países y de sus familias en
condiciones de igualdad de derechos. No
obstante, el paso del tiempo y la propia
expansión de la Fundación la ha ido llevando
a implicarse en diversos proyectos de code-
sarrollo. En la actualidad, asume como una
dimensión más de su quehacer trabajar de
forma estructural y planificada en esta área.
Con ello se quiere hacer visible y tener pre-
sente dónde reside la principal causa de las
migraciones: en el deterioro de las condi-
ciones de vida en los países de origen, provo-
cado en gran medida por nuestro sistema de
vida aquí

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Marruecos

ÁREAS DE TRABAJO
Educación básica; empresa y creación de
empleo; fortalecimiento de la sociedad civil

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, infancia, jóvenes, población
en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1985
Ámbito: Provincial
Redes: Plataforma del Voluntariado Social de
Sevilla, CAONGD, EAPN, CEPAIM
Recursos humanos:
Personas contratadas: 26
Socios/as: 27
Voluntarios/as: 57

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Población
inmigrante y sus familias (asistencia social,
dinamización comunitaria, acogida temporal y
de emergencia, orientación laboral, mediación
intercultural, gestión de microcréditos) y
jóvenes y menores (educación intercultural)
Formación: Formación continua para traba-
jadores y voluntariado; cursos para personas
desempleadas (asesoría jurídica, inserción
sociolaboral para personas inmigrantes)
Investigación: Proyecto Diversidad-
Euroempleo (sobre empleabilidad de la
población extranjera en el ámbito local)
Voluntariado: En Sevilla, clases de español,
clases de apoyo escolar a menores y jóvenes
inmigrantes escolarizados, club de empleo;
acogida de voluntariado extranjero; apoyo a
proyectos de la ONG en Marruecos como
voluntariado internacional y programa
Juventud en Acción

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca
Publicaciones: De lo visible a lo invisible;
Inmigración y comunicación; Inmigrantes, ¿vecinos
y ciudadanos?; Formación de mediadores inter-
culturales; De Sur a Sur

FUNDACIÓN SEVILLA ACOGE
Dirección: Avenida Cristo de la Expiración s/n. 41001, Sevilla

Teléfono: 954 631 854 Fax: 954 920 038
Correo electrónico: administracion@sevillaacoge.org

Página web: www.sevillaacoge.org
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¿QUIÉNES SOMOS?
Organización social surgida de la toma de
conciencia y solidaridad ante las condi-
ciones de pobreza y profunda desigualdad
constatadas tanto en el marco de la
sociedad española como en las regiones del
mundo más empobrecidas. Nuestros obje-
tivos se fundamentan principalmente en la
lucha contra la pobreza y el hambre en el
mundo, el desarrollo integral de las comu-
nidades y grupos más desfavorecidos, la pro-
tección y la formación integral de la infancia
y juventud, la defensa y la conservación del
medio ambiente, el fomento de estilos de
vida saludables y la promoción de acciones
de sensibilización y participación social

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: Ecuador, Guatemala, Perú

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergencia;
derechos humanos; educación básica; empresa
y creación de empleo; formación y capaci-
tación; fortalecimiento de la sociedad civil;
medio ambiente; salud; saneamiento y acceso
al agua potable; seguridad alimentaria

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, comunidades indígenas, dis-
capacitados/as, infancia, jóvenes, mujeres,
autoridades, funcionariado, empresariado, diri-
gentes sociales, asociaciones, docentes, alum-
nos, padres y madres de alumnos, población
en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1993
Ámbito: Nacional
Redes: CAONGD, Asociación de
Fundaciones Andaluzas, Consejos de coo-
peración, participación ciudadana, servicios
sociales y juventud del Ayuntamiento de
Montilla, Asociación Grupo de Acción Local
Campiña Sur de Córdoba

Recursos humanos:
Personas contratadas: 3
Socios/as: 29
Voluntarios/as: 74

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Programa de
apoyo a alumnos expulsados del centro de edu-
cación secundaria de Montilla; voluntariado joven;
Aula de naturaleza y huertos familiares; espacio de
encuentro, intercambio y formación en familia
Convivir; La diversidad cultural en las aulas. Mejora de la
gestión y mediación intercultural mediante grupos de
trabajo
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Construyendo solidaridad ¿consumista
yo?; Semana de la Paz; Premios Fundación
Social Universal
Formación: Para trabajadores, colabo-
radores y voluntarios
Voluntariado: En Montilla, contabilidad y
tesorería, cooperación, EpD, sensibilización,
apoyo socioeducativo, aula de la naturaleza

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Revista anual FSU Informa;
Exposición fotográfica Luces y voces del
mundo andino
Recogida de materiales: Puntualmente

FUNDACIÓN SOCIAL UNIVERSAL
Dirección: Avenida Antonio y Miguel Navarro 1. 14550, Montilla

(Córdoba)
Teléfono: 957 654 987 Fax: 957 654 948

Correo electrónico: fsu@fundacionsocialuniversal.org 
Página web: www.fundacionsocialuniversal.org
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¿QUIÉNES SOMOS?
Fundación sin ánimo de lucro que tiene como
objetivo promover el desarrollo de la infancia
más desfavorecida, defendiendo sus derechos
sin discriminación de orden político, racial o
confesional, ni de sexo. Forma parte de la
Federación Internacional Terre des Hommes,
la segunda agrupación mundial de ONGD de
atención a la infancia y Organismo Consultivo
del Consejo Económico y Social de Naciones
Unidas, UNICEF y el Consejo de Europa

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Burkina Faso, Mauritania,
Mozambique, Togo
América: Ecuador, Perú

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; formación y capaci-
tación; fortalecimiento de la sociedad civil;
salud

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Infancia, jóvenes, mayores, mujeres, jueces,
policía, trabajadores sociales, población en
general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1997
Ámbito: Internacional
Redes: CAONGD, CONGDE, FONGDS,
RECTP (Red Española contra la trata de per-
sonas), CME (Campaña Mundial por la
Educación), Campaña Corazón Azul (de
UNICEF), Federación TdH
Recursos humanos:
Personas contratadas: 3
Socios/as: 187
Voluntarios/as: 196

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Campañas Stop a la trata infantil y
Stop infancia sin acceso a la educación
Formación: Inclusión del género en proyec-
tos de educación para el desarrollo (técni-
cos/as) y temas relacionados con las cam-
pañas
Responsabilidad social de la empresa:
Colaboración con las empresas en el ámbito
de sus acciones de acción social, formación y
sensibilización de las empresas en herra-
mientas de RSE
Voluntariado: En Andalucía, sensibilización,
educación para el desarrollo, acompañamien-
to de menores hospitalizados (programa Viaje
hacia la vida) y eventos

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Revista Tdh; memoria;
manual pedagógico Vivir en la calle, ¿una
elección?; Lena y Pedro. En búsqueda de bue-
nas prácticas en respuesta a la trata de niños

FUNDACIÓN TIERRA DE HOMBRES
Dirección: C/ Miño 10, bajo 2. 41011, Sevilla

Teléfono: 954 283 737 Fax: 954 275 189
Correo electrónico: deleg.sevilla@tierradehombres.org

Página web: www.tierradehombres.org 
Delegaciones: Córdoba, Málaga
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¿QUIÉNES SOMOS?
La Fundación Triángulo Andalucía es una enti-
dad que trabaja por la igualdad de lesbianas,
gais, bisexuales y transexuales desde diversos
ámbitos como el cine, la educación, la mujer,
la juventud, la salud o la cooperación interna-
cional. Es apartidista y su ideología básica es
el igualitarismo, es decir todos homosexuales,
transexuales y heterosexuales somos iguales
y no necesitamos normas especificas, sino
que las que ya hay den los mismos derechos
en lo legal y en lo social

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Cabo Verde, Marruecos, Senegal
América: Nicaragua

ÁREAS DE TRABAJO
Fortalecimiento de la sociedad civil

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Población homosexual y transexual

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 2005
Ámbito: Regional
Redes: Plataforma Pobreza Cero de Huelva,
CAONGD, ILGA, Red de Cine LGBT y Red
de Educación LGBT
Recursos humanos:
Personas contratadas: 3
Socios/as: 173
Voluntarios/as: 272

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Intervención
sociosanitaria prevención VIH Educación
para el desarrollo y sensibilización:
Congreso de cooperación internacional y
derechos humanos con población LGBT; fes-
tival internacional de cine lésbico y gay
Andalucía; día internacional de la igualdad
LGBT; revistas LSBI.org y Mundo joven LGBT;
intervención en la Feria Colombina
Formación: La cooperación internacional
LGBT y el voluntariado; homosexualidad en
África y el mundo árabe; asilo político LGBT;
VIH, homosexualidad y África; educación
LGBT en América Latina; lesbianas en el sur
Incidencia política: RefugiadasXamar
Investigación: Identificación de grupos de
defensa de los derechos humanos de la
población LGBT en África
Responsabilidad social de la empresa:
Financiación de actividades
Voluntariado: En Andalucía (EpD, eventos,
agentes de salud, revista)

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos: Videoteca, acceso a internet
Publicaciones: Cooperacionlgbt.org, Lsbi.org,
Mundo joven LGBT

FUNDACIÓN TRIÁNGULO ANDALUCÍA
Dirección: Yuste 9B. 41002, Sevilla

Teléfono: 954 218 082 Fax: 954 218 082 
Correo electrónico: andalucia@fundaciontriangulo.es

Página web: www.fundaciontriangulo.es 
Delegaciones: Huelva, Sanlúcar de Barrameda
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¿QUIÉNES SOMOS?
La Fundación Vicente Ferrer es una ONG de
desarrollo comprometida con el proceso de
transformación de una de las zonas más
pobres y necesitadas de la India, Anantapur, y
de una de las comunidades más pobres y
excluidas dentro del sistema de castas indio,
los dálits, los grupos tribales y las backward
castes

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
Asia: India

ÁREAS DE TRABAJO
Educación, sanidad, vivienda, mujer, discapaci-
dad, ecología y colaboración activa

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Población en general (Anatapur, India)

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 2007
Ámbito: Nacional
Redes: Consejo Sectorial de Cooperación y
Ayuda al Desarrollo de Málaga, Consejo
Municipal de Cooperación y Solidaridad
Internacional de Córdoba, Córdoba Solidaria,
Málaga Solidaria, Consejo de Cooperación
Internacional de Chiclana, CAONGD,
Coordinadora Estatal de Comercio Justo
Recursos humanos:
Personas contratadas: 4
Socios/as: 15.627
Voluntarios/as: 255

ÁREAS DE TRABAJO
Apadrinamientos: India
Comercio justo: Venta en Oficina, stands,
ferias, actos a beneficio, tienda on line
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Comprometidos con Anantapur; 
exposición Rostros y voces de la acción; La India
rural de Vicente Ferrer
Formación: Programa de desarrollo integral
(representantes y voluntariado)
Responsabilidad social de la empresa:
Formación y sensibilización de las empresas
en herramientas de RSE
Voluntariado: En Andalucía, en tareas de
sensibilización y difusión; voluntariado de al
menos seis meses en India

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Memoria; revista Anantapur

FUNDACIÓN VICENTE FERRER
Dirección: C/ Gonzalo Bilbao, 23-25, 4 pl. mód. 6. 41003, Sevilla

Teléfono: 954 410 453 Fax: 954 538 277
Correo electrónico: andalucia@fundacionvicenteferrer.org

Página web: www.fundacionvicenteferrer.org
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¿QUIÉNES SOMOS?
Ingeniería Sin Fronteras Andalucía (ISF) es una
organización no gubernamental (ONG) dedi-
cada a la cooperación al desarrollo y que
busca poner la tecnología al servicio del
desarrollo, para construir una sociedad
mundial justa y solidaria. ISF es pluridisciplinar,
aconfesional y apartidista. La forman personas
que participan como socias y como volun-
tarias. ISF es una organización consolidada,
con un proyecto original y necesario en var-
ios campos de actuación: proyectos de
cooperación, educación para el desarrollo,
investigación e incidencia. ISF Andalucía está
federada a otras ISF del estado español, con-
stituyendo ISF Federal, la cual está conforma-
da por organizaciones independientes que
comparten una ideología y una imagen cor-
porativa común

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: República Dominicana, Haití, Perú

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergencia y
acceso al agua potable; empresa y creación de
empleo; energía y desarrollo integral;
infraestructuras y salud

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1994
Sector de vinculación: Universitario
Ámbito: Nacional
Redes: CAONGD, FSONGD, Red decre-
cimiento de Sevilla, Consorcio de
Organizaciones por el Comercio Justo,
Plataforma del Voluntariado Social de Sevilla,
Córdoba Solidaria, Plataforma Pobreza Cero
de Huelva, Consejo municipal de
Cooperación (Granada), Red Andaluza de la
Nueva Cultura del Agua, redes de decrec-
imiento de Córdoba y Sevilla, Plataforma
Andalucía Libre de Transgénicos, otras redes

Recursos humanos:
Personas contratadas: 4
Socios/as: 201
Voluntarios/as: 60

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo: Practica
L'Off (http://loff.isf.es/)
Formación: Para el voluntariado y universi-
dad,cooperación internacional, gestión de
proyectos y realidad global
Incidencia política: Vinculada a la EpD y
junto con las redes en las que se integra 
Género: Grupo de género en CAONGD
Voluntariado: En Andalucía, en EpD, proyec-
tos, comunicación y gestión interna; interna-
cional en Rep. Dominicana, Perú y Haití

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Guía metodológica de identifi-
cación de proyectos de cooperación internacional
al desarrollo, Guía metodológica de proyectos de
cooperación en agua, saneamiento e higiene y  El
modelo energético en España 2000-2010

INGENIERÍA SIN FRONTERAS
Dirección: Escuela Superior de Ingenieros. Camino de  

los Descubrimientos, s/n. 41092, Sevilla
Teléfono: 954 487 402  615 436 406 402 Fax: 954 487 402    

Correo electrónico: info@andalucia.isf.es
Página web: www.isf.es

Delegaciones: Almería, Cádiz, Córdoba, Granada, Huelva, Jaén
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¿QUIÉNES SOMOS?
Intermón Oxfam somos personas que
luchamos, con y para las poblaciones desfa-
vorecidas y como parte de un amplio
movimiento global, con el objetivo de
erradicar la injusticia y la pobreza, y para lograr
que todos los seres humanos puedan ejercer
plenamente sus derechos y disfrutar de una
vida digna

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Burkina Faso, Etiopía, Mauritania
América: Guatemala

ÁREAS DE TRABAJO
Educación básica; fortalecimiento de la
sociedad civil;  soberanía alimentaria

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Pequeños/as productores/as, comunidades
locales, con especial atención a las mujeres

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1996
Ámbito: Internacional
Redes: Plataforma del Voluntariado Social de
Sevilla, FONGDS, CONGRA, Córdoba
Solidaria, Coordinadora ONGD Cádiz,
CAONGD, CONGDE, Coordinadora Estatal
de Comercio Justo, Oxfam Internacional; EFTA
(comercio justo); CME;  Asociación
Internacional de Comercio Justo (IFAT)
Recursos humanos:
Personas contratadas: 8
Socios/as: 25.839
Voluntarios/as: 246

ÁREAS DE TRABAJO
Comercio justo:Venta en tiendas propias de
Granada, Huelva, Jerez, Málaga y Sevilla
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Campaña Por la construcción de una
ciudadanía movilizada; Educar para una ciu-
dadanía global en Andalucía
Formación: En cooperación, crisis humani-
tarias, sistema alimentario mundial, aca-
paramiento de tierras, cambio climático, 
comercio justo
Incidencia política: Campaña CRECE.
Alimentos, Vida, Planeta (lucha contra el hambre)
y Tasa Robin Hood (tasas a las transacciones
financieras)
Investigación: La realidad de la ayuda 2011;
sobre lucha contra el hambre
Responsabilidad social de la empresa:
Financiación de actividades, formación y sensi-
bilización a empresas y vigilancia de prácticas
empresariales en los países del Sur
Voluntariado: En Andalucía (gestión interna,
recursos humanos, prensa, relaciones institu-
cionales, movilización social, comunicación,
marketing, tiendas y educación)

INTERMÓN OXFAM
Dirección: C/ Méndez Núñez 1, 1ª planta, oficina 6. 41001, Sevilla

Teléfono: 954 212 020 Fax: 954 500 639
Correo electrónico: sevilla@intermonoxfam.org 

Página web: www.intermonoxfam.org
Delegaciones: Cádiz, Córdoba, Granada, Huelva, 

Jerez de la Frontera, Málaga
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¿QUIÉNES SOMOS?
Jóvenes y Desarrollo (JyD) es una ONGD
cuyo objetivo es la cooperación al desarrollo
sostenible, humano, social y económico para
contribuir a la erradicación de la pobreza en
el mundo, con especial atención a la infancia
y la juventud y priorizando la educación
como instrumento eficaz para el desarrollo

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Costa de Marfil, Togo

ÁREAS DE TRABAJO
Educación: alfabetización, educación básica y
formación profesional

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Jóvenes, población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1988
Ámbito: Nacional
Redes: Córdoba Solidaria, CAONGD,
Coordinadora de ONG de Desarrollo
España, Asociación Española de Fundaciones,
Grupo Pro África, Red Don Bosco Network,
COEEC- Coordinadora de Organizaciones
no Gubernamentales en Ecuador,
Coordinadora de Organizaciones Españolas
en Bolivia
Recursos humanos:
Personas contratadas: 2
Socios/as: 667
Voluntarios/as: 26 

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Aulas en acción e Iniciativa Solidaria
Formación: Interna para el personal y el
voluntariado y externa para las personas que
participan en los programas de voluntariado
internacional
Responsabilidad social de la empresa:
Financiación de actividades
Voluntariado: En Córdoba, apoyo a cam-
pañas educativas anuales, ferias de la solidari-
dad y otros eventos; voluntariado interna-
cional con perfil educativo en África y
América Latina

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Acceso a
internet, biblioteca, videoteca
Publicaciones: Memorias anuales de activi-
dades realizadas por JyD, boletines JyD,
Agenda Solidaria electrónica

JÓVENES Y DESARROLLO
Dirección: C/ San Francisco de Sales 1, 2ª planta. 14010, Córdoba

Teléfono: 957 492 583 Fax: 957 492 583
Correo electrónico: jyd.andalucia@jovenesydesarrollo.org 

Página web: www.jovenesydesarrollo.org
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¿QUIÉNES SOMOS?
La Fundación Juan Ciudad, para el cumpli-
miento de sus fines en el extranjero, consti-
tuye el 1 de noviembre de 1991 Juan Ciudad
ONGD, una organización para el desarrollo
humano sostenible y la cooperación interna-
cional, que actúa en los centros de la Orden
Hospitalaria de San Juan de Dios, en África y
América Latina, con especial atención a los
países más empobrecidos o más desfavoreci-
dos, con proyectos de emergencia, rehabi-
litación y desarrollo, canalizando recursos
humanos, técnicos y económicos y produc-
tos en especie, obtenidos mediante la sub-
vención de organismos públicos y entidades
privadas

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: Perú

ÁREAS DE TRABAJO
Salud

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1991
Sector de vinculación: Orden Hospitalaria
de San Juan de Dios
Ámbito: Nacional
Redes: CAONGD, REDES, Coordinadora
de ONG de Desarrollo España, Alianza Saint
John of God Fundrasing
Recursos humanos:
Personas contratadas: 3
Socios/as: 85

ÁREAS DE TRABAJO
Responsabilidad social de la empresa:
Colaboración con las empresas en el ámbito
de sus acciones de acción social
Voluntariado: Internacional, de corta
estancia, dirigido principalmente a personas
de perfil sanitario

JUAN CIUDAD ONGD
Dirección: Avda Eduardo Dato 42, 1ª planta. 41005, Sevilla

Teléfono: 954 933 870 Fax: 954 933 871
Correo electrónico: andalucia@juanciudad.org

Página web: www.juanciudad.org

GUÍA 2012 CAONGD 13 octubre:CAONGDguia 4 (2-2-07).qxd 17/11/2012 11:36 Página 53



54 Guía ONGD y voluntariado

¿QUIÉNES SOMOS?
Liga Española de la Educación y la Cultura
Popular (L.E.E.C.P) está constituida formal-
mente como organización no gubernamental
sin ánimo de lucro, independiente y no confe-
sional. Como organización se basa y actúa
bajo la filosofía del ideal humanista y laico,
entre cuyos fines se encuentran permitir
acceder a todas las personas a los beneficios
de la educación o la cultura para que puedan
ejercer plenamente su ciudadanía y estable-
cer de forma más duradera una sociedad más
justa, más libre y más solidaria

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Marruecos
América: Ecuador, El Salvador, Perú

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; educación; fortalecimien-
to de la sociedad civil

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Infancia, juventud, mujeres

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1986
Ámbito: Nacional
Redes: Plataforma de Voluntariado de
Almería, Cádiz y Sevilla, CAONGD,
Plataforma de Voluntariado de Andalucía,
Plataforma Voluntariado España, Plataforma
2015, Plataforma de Organizaciones de
Acción Social, Entidad consultiva de la
UNESCO y del Consejo de Europa, Foro
Cívico Europeo, Solidar
Recursos humanos:
Personas contratadas: 43
Socios/as: 108
Voluntarios/as: 18

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Centro juve-
nil de orientación para la salud, centro de
protección de menores, recurso residencial
para menores inmigrantes no acompañados,
aulas matinales, ludoteca
Educación para el desarrollo: Campañas
de sensibilización a la población española en
general y en particular a los jóvenes sobre los
riesgos del VIH/SIDA, ITS. Ciudadanía Global
Formación interna: Género, medio ambi-
ente, EML, justificación de proyectos
Investigación: Conflictos en la infancia.
Conflictos en la adolescencia. Estilos educa-
tivos y de relaciones en el ámbito familiar que
inciden en la formación de los adolescentes
Voluntariado: En Andalucía, apoyo adminis-
trativo y logístico en jornadas y seminarios

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos: Biblioteca, videoteca
Publicaciones: Revista, materiales 
pedagógicos

LA LIGA ESPAÑOLA DE LA EDUCACIÓN
Y LA CULTURA POPULAR
Dirección: C/ Pelay Correa, 47. 41010, Sevilla

Teléfono: 954 280 629 Fax: 954 280 629
Correo electrónico: ligasevillana@ligaeducacion.com

Página web: www.ligaeducacion.org
Delegaciones: Almería, Cádiz, Granada, Jaén
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¿QUIÉNES SOMOS?
MAD ÁFRICA, a través de procesos de
cooperación y educación para el desarrollo,
busca  apoyar los procesos de soberanía del
pueblo africano sobre su propio desarrollo.
Por tanto, partimos de una concepción
transformadora para promover cambios pro-
fundos en las relaciones y estructuras que
inciden en los procesos de desarrollo y en
las relaciones entre el norte y el sur. Esta
concepción está estrechamente vinculada a
los valores de equidad entre las personas; el
reconocimiento y la defensa de los derechos
individuales y colectivos como fundamento
de un desarrollo duradero, equitativo y
sostenible

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Senegal

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Infancia, mujeres

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 2005
Ámbito: Local
Redes: CAONGD, Alianza Andaluza contra
la Pobreza, Plataforma contra la violencia
institucional
Recursos humanos:
Personas contratadas: 4
Socios/as: 82
Voluntarios/as: 13

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Inmigración
(incidencia, denuncia)
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Proyecto África se mueve (temas:
educación en valores, interculturalidad, inmi-
gración, globalización)
Incidencia política: Campaña Aquí vivo, aquí
voto (derechos de las personas migrantes)
Voluntariado: En Andalucía, participación
en las áreas de cooperación, migraciones,
educación, sensibilización comunicación e
incidencia política

MAD ÁFRICA
Dirección: C/ Antonio Susillo, 28. 41002, Sevilla

Teléfono: 954 905 867 Fax: 954 904 010
Correo electrónico: madafrica@madafrica.es

Página web: www.madafrica.es /  
www.africasemueve.madafrica.es
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¿QUIÉNES SOMOS?
Organización No Gubernamental para el
Desarrollo (ONGD), católica y de volunta-
rios, cuyo fin es la lucha contra el hambre y
las causas que la provocan

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Angola, Benin, Burkina Faso, Burundi,
Camerún, Etiopía, Ghana, Kenia, Madagascar,
Mali, Marruecos, Mauritania, Mozambique,
Nigeria, Rep. Dem. del Congo, Senegal, Sierra
Leona, Togo, Uganda
América: Bolivia, Brasil, Colombia, Ecuador,
Haití, Honduras, México, Nicaragua, Panamá,
Paraguay, Perú
Asia: Bangladesh, India, Sri Lanka

ÁREAS DE TRABAJO
Educación básica; empresa y creación de
empleo; formación y capacitación; infraestruc-
turas; medio ambiente; salud; saneamiento y
acceso al agua potable; soberanía alimentaria;
proyectos agropecuarios

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, comunidades indígenas,
infancia, jóvenes, mujeres, población rural y
urbana

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1960
Ámbito: Nacional
Redes: Plataforma del Voluntariado Social de
Sevilla, CAONGD, Pacto Global contra la
Pobreza Coordinadora de ONG de
Desarrollo España, Alianza Española contra la
Pobreza, Plataforma del Voluntariado de
España, Consejo Nacional de Misiones,
Fundación Sur, Consejo Pontificio Cor Unum,
CONCORD, CIDSE
Sector de vinculación: Conferencia
Episcopal
Recursos humanos:
Personas contratadas: 3
Socios/as: 15.823
Voluntarios/as: 400

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Charlas de sensibilización sobre la
situación de los países del Sur en centros
educativos, asocaciones y parroquias
Formación: Interna, para el voluntariado
Incidencia política: Desarrollo y justicia
climática; África, cuestión de vida, cuestión debida
Voluntariado: En Andalucía, colaboración en
stand y exposiciones informativas, mesas
informativas y de recaudación de fondos y
charlas de EpD y sensibilización

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca,
videoteca
Publicaciones: Boletines, carpetas educati-
vas, memoria, libro de proyectos, cuaderno
de formación para el voluntariado y otros
materiales de difusión

MANOS UNIDAS
Dirección: Palacio Arzobispal. Plaza Virgen de los Reyes s/n. 

41004, Sevilla
Teléfono: 954 227 568  Fax: 954 563 637

Correo electrónico: sevilla@manosunidas.org
Página web: www.manosunidas.org

Otras delegaciones en Andalucía: Almería, Cádiz, Córdoba, Granada,
Guadix, Huelva, Jaén, Jerez de la Frontera, Málaga
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¿QUIÉNES SOMOS?
Médicos del Mundo es una asociación de
solidaridad internacional, independiente, regi-
da por el derecho fundamental a la salud y a
una vida digna para cualquier persona y tiene
como compromiso contribuir, de acuerdo a
su ética de responsabilidad, a universalizar
los valores de la medicina humanitaria

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Angola, Burkina Faso, Etiopía, Malí,
Mauritania, Mozambique, RASD, Senegal,
Sierra Leona, Tanzania
América: Bolivia, Colombia, Ecuador, El
Salvador, Guatemala, Haití, Honduras,
Nicaragua, Perú
Asia: Territorios Palestinos

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos, salud

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Jóvenes, mujeres, población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1994
Ámbito: Internacional
Redes: Plataformas en torno a la salud, el
sida, la trata de personas, la prostitución, el
desarrollo y otras áreas
Recursos humanos:
Personas contratadas: 13
Socios/as: 647
Voluntarios/as: 105

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Atención a
población inmigrante, personas que ejercen
la prostitución, personas sin hogar, consumi-
dores de drogas por vía parenteral
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: La larga noche saharaui; Ciudad de
todos, hogar de algunos; Caperucitas esclavas
del lobo
Formación: Interna; externa, dirigida a la
población inmigrante (habilidades sociales,
salud, formación profesional, prevención de
la violencia de género...) y al personal del
Servicio Andaluz de Salud
Incidencia política: Acción por la salud
global, Red HUMA, Red contra la trata con
fines de explotación sexual, Quiero un mundo
sano
Investigación: Sobre salud y cooperación,
exclusión social, prostitución, inmigración
Voluntariado: En Andalucía, intervención
sociosanitaria con diferentes coletivos y par-
ticipación en programas de EpD y sensibi-
lización

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Revistas, boletines, informes

MÉDICOS DEL MUNDO
Dirección: Bajos del Puente Cristo de la Expiración s/n. 41001, Sevilla

Teléfono: 954 908 288 / 298 Fax: 954 908 206
Correo electrónico: sevilla@medicosdelmundo.org

Página web: www.medicosdelmundo.org
Delegaciones: Almería, Málaga
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¿QUIÉNES SOMOS?
Medicus Mundi Andalucía, en tanto que es una
organización internacional especializada en
salud, trabaja para que este derecho básico
esté al alcance de todas las personas sin dis-
criminación alguna, por lo que desarrolla su
trabajo basándose en dos objetivos funda-
mentales: el respeto y promoción de los
derechos humanos y valores de las personas
y los pueblos. Actúa dentro del marco de la
atención primaria de la salud, prestando espe-
cial atención a los programas de salud repro-
ductiva y atención materno-infantil

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Burkina Faso, Marruecos, Mauritania,
Níger, Túnez, Mali
América: Ecuador, El Salvador

ÁREAS DE TRABAJO
Salud; formación y capacitación de los recur-
sos humanos

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Población indígena, infancia, mujeres,
población en general, personal sanitario

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1991
Ámbito: Regional
Redes: CONGRA, Málaga Solidaria, FONGDS,
Consejo Municipal de Cooperación del Ayto de
Granada, CAONGD, Federación de
Asociaciones de Medicus Mundi en España,
Redactiva, Plataforma Pobreza Cero, Plataforma
ONG, SIDA y Desarrollo, CONGDE, Plataforma
Stop Malaria Now, Medicus Mundi International
Network
Recursos humanos:
Personas contratadas:  8
Socios/as: 488
Voluntarios/as: 25

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Equidad en salud: exposición itinerante
sobre las desigualdades en salud y globalización;
Resposabilidad social empresarial
Incidencia política: Campañas Stop Malaria
Now!, Pobreza Cero, Tasa Robin Hood, SIDA y
desarrollo
Responsabilidad social de la empresa:
Financiación de actividades, formación y sen-
sibilización de las empresas en herramientas
de RSE
Voluntariado: En Andalucía, tareas de
administración, colaboración en las campañas
y en el diseño y actualización de la web y las
redes sociales

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Documental La enfermedad
del pájaro: mujer y malaria en Burkina Faso,
manual Equidad en Salud. La razón del esfuerzo
(Marruecos). Informe 2011 La salud en la coop.
al desarrollo y la acción humanitaria

MEDICUS MUNDI ANDALUCÍA
Dirección: C/ José Tamayo 12. 18008, Granada 

Teléfono: 958 135 070 Fax: 958 138 338
Correo electrónico: andalucia@medicusmundi.es

Página web: www.medicusmundi.es/andalucia
Delegaciones: Málaga, Sevilla
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¿QUIÉNES SOMOS?
El MPDL es una ONGD de acción social,
ayuda humanitaria y sensibilización. En el
ámbito internacional trabajamos en progra-
mas de cooperación al desarrollo socioe-
conómico en quince países de Oriente
Próximo, Balcanes, África y América Latina en
proyectos de desarrollo comunitario, salud,
educación, infraestructuras e urgencias. En
Andalucía desarrollamos programas y proyec-
tos sociales en tres asentamientos chabolistas
de etnia gitana, proyectos de educación y sen-
sibilización juvenil, igualdad de género, volun-
tariado, asesoramiento jurídico e inserción
sociolaboral para inmigrantes, mediación
intercultural, integración en centros esco-
lares, oficina información primera acogida,
inserción laboral grupos riesgo de exclusión,
centros de atención a menores, ludoteca inte-
gración social, centro atención personas inmi-
grantes, centro formación en nuevos yacimientos
de empleo de energías renovables

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Argelia, Mali, Níger
América: Nicaragua, Perú, Colombia
Asia: Territorios Palestinos (Cisjordania),
Jordania

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; formación y capacitación;
fortalecimiento de la sociedad civil; salud;
saneamiento y acceso al agua potable; soberanía
alimentaria; vivienda

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, comunidades indígenas, infan-
cia, mujeres, personas con discapacidad, refu-
giados/as, población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1989
Ámbito: Nacional
Redes: Observatorio permanente de la inmi-
gración Macarena, FONGD Sevilla, Comisión
municipal de absentismo escolar Sevilla, Mesa
Estratégica Vacie, Foro andaluz de la inmi-
gración, Consejo de la juventud de Andalucía,
CONGDE, CAONGD
Recursos humanos:
Personas contratadas: 31
Socios/as: 110
Voluntarios/as: 70

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social:
Normalización socioeducativa de los menores
del asentamiento chabolista de El Vacie; taller de
costura para madres de El Vacie; proyecto de
higiene y educación infantil; intervención social
con la población residente en los asentamientos
chabolistas de Torreblanca y Vereda del Cerero;
oficina de atención jurídica y sociolaboral para
población inmigrante; ayuda a la integración esco-
lar y social de menores inmigrantes de Sevilla
Este-Parque Alcosa
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización:Teatros, encuentros y jornadas
escolares
Formación: Voluntariado y colaboradores
Investigación: Diagnóstico Social de Zonas
Vulnerables Bda. El Castillo-Alcalá de
Guadaíra
Voluntariado: En Andalucía, apoyo a los
proyectos

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Cuentos del Mundo I y II,
Juegos del Mundo, Tiempo de paz, agenda

MOVIMIENTO POR LA PAZ, EL 
DESARME Y LA LIBERTAD (MPDL) 

Dirección: C/ Imagen 6, 4º D. 41003, Sevilla
Teléfono / Fax: 954 222 134

Correo electrónico: sevilla@mpdl.org
Página web: www.mpdl.org

Delegaciones: Almería, Granada 
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¿QUIÉNES SOMOS?
MZC es una ONGD, formada por hombres y
por mujeres movidos por el interés común de
luchar contra la pobreza, salvaguardar el
respeto a los derechos humanos y favorecer
las políticas de igualdad de género, en favor de
un desarrollo humano sostenible. Todas nues-
tras acciones están planificadas desde la pers-
pectiva de género, y desde ese análisis traba-
jamos con las mujeres porque son ellas el
grupo más vulnerable de sus comunidades y
las que de manera específica necesitan que
sean atendidas sus necesidades inmediatas y
sus intereses estratégicos

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Mali, Marruecos
América: Colombia, Ecuador, Paraguay
Asia: Palestina
Europa del Este: Bosnia y Herzegovina

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergencia;
derechos humanos; educación básica; empresa
y creación de empleo; género y construcción
de la paz; formación y capacitación; fortale-
cimiento de la sociedad civil; salud; saneamien-
to y acceso al agua potable; soberanía alimen-
taria

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Infancia, mayores, mujeres, población en 
general, refugiados/as

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1994
Ámbito: Nacional
Redes: Coordinadoras provinciales de
ONG/D de Cádiz, Córdoba, Granada, Málaga
y Sevilla; CAONGD, Antena Sur contra la
trata, CONGDE, WIDE (entre otras)
Recursos humanos:
Personas contratadas: 42
Socios/as: 230
Voluntarios/as: 36

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Inmigración,
población reclusa, prostitución y trata de per-
sonas con fines de explotación sexual
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Género, ciudadanía global, ODM,
construcción de la paz, interculturalidad
Formación: Personal técnico, universitarios
Género: Perspectiva transversal y específica.
Redes y grupos de trabajo
Incidencia política: Agenda política
mujeres, trata de personas; Resolución 1325
ONU, DDHH en Colombia y Palestina; ODM
Investigación: Nivel de implementación del
enfoque de género en cooperación andaluza
Voluntariado: En Andalucía, apoyo en cam-
pañas de sensibilización y en actividades; vol-
untariado internacional en Mali, alfabetización

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca,
videoteca y acceso a internet
Publicaciones: Diagnóstico sobre mujer, paz
y seguridad en Colombia
Recogida de materiales: Material escolar
de primer uso, sanitario, ropa y ropa de cama

MUJERES EN ZONA DE CONFLICTO
Dirección: San Pablo 9. 14002, Córdoba
Teléfono: 957 082 000 Fax: 957 082 129

Correo electrónico: mzc@mzc.es
Página web: www.mzc.es

Delegaciones: Almería, Cádiz, Granada, Huelva, Málaga, Sevilla
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¿QUIÉNES SOMOS?
Paz y Desarrollo es una organización sin
ánimo de lucro fundada en 1991, declarada de
utilidad pública, sin credo político o religioso.
A través de acciones de cooperación interna-
cional al desarrollo pretende lograr la justicia
social y potenciar las capacidades de las per-
sonas en 15 países de Asia, África y América
Latina para que puedan alcanzar su propio
autodesarrollo. Además, trabaja por la promo-
ción de la igualdad de derechos entre hom-
bres y mujeres y el empoderamiento de la
sociedad civil organizada. En España trabaja en
el conocimiento y aproximación de nuestra
sociedad a los problemas, carencias, necesi-
dades y realidades de cada uno de los países,
a través de la información, sensibilización y
educación en valores, para promover acti-
tudes positivas a favor de un mundo más
justo y solidario

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: G. Bissau, Mali, Mauritania, Senegal
América: Bolivia, Ecuador, El Salvador,
Guatemala, Honduras, Nicaragua, Paraguay
Asia: Bangladesh, Camboya, Filipinas, Timor
Oriental, Vietnam

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; educación básica; empre-
sa y creación de empleo; formación y capa-
citación; fortalecimiento de la sociedad civil;
infraestructuras; medio ambiente; salud;
saneamiento y acceso al agua potable; sober-
anía alimentaria; género

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, comunidades indígenas, infan-
cia, jóvenes, mujeres, población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1991
Ámbito: Nacional
Redes: Consejo de Cooperación de la
Diputación de Málaga, Mesa de Cooperación
Malagueña, CAONGD, CONGDE, PNUD,
COEB, coordinadoras de ONGD españolas
en Guatemala, Nicaragua, Bolivia, Ecuador, El
Salvador, Camboya, Timor, Vietnam
Recursos humanos:
Personas contratadas: 7
Socios/as: 123
Voluntarios/as: 6

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Acciones en torno a la igualdad de
género, el empoderamiento de las mujeres,
los derechos reproductivos y sexuales
Formación: Interna, ciclo del proyecto,
Enfoque de Marco Lógico, presupuestos
Género en desarrollo/feminismo:
Especialistas en género, incluido en el plan
estratégico y con política de equidad.
Educación para el desarrollo
Voluntariado: En Málaga, apoyo a campañas,
ferias y jornadas; voluntariado internacional
de seis meses mínimo en los países en los que
trabaja Paz y Desarrollo

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca,
videoteca
Publicaciones: Mutilación genital femenina
¿práctica cultural o violencia de género?

PAZ Y DESARROLLO
Dirección: Refino 8, bajo. 29013, Málaga

Teléfono: 902 102 601 Fax: 902 760 625
Correo electrónico: pazydesarrollo@pazydesarrollo.org

Página web: www.pazydesarrollo.org
Delegaciones: Córdoba
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¿QUIÉNES SOMOS?
La Asociación Paz con Dignidad es una organi-
zación sin ánimo de lucro que trabaja en el
ámbito de la solidaridad, los derechos
humanos y la cooperación para el desarrollo,
tratando de incidir en la sensibilización social
para contribuir a crear unas relaciones inter-
nacionales justas y solidarias que propicien un
desarrollo equitativo a nivel mundial. Su origen
se remonta a 1995, año en el que comenzó a
trabajar con el objetivo de gene-rar concien-
cia crítica acerca del actual modelo de desar-
rollo, por considerarlo injusto y causante de
profundas desigualdades

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Senegal
América: Bolivia, Colombia, El Salvador,
Guatemala, Nicaragua
Asia: Palestina

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergencia;
derechos humanos; formación y capacitación;
fortalecimiento de la sociedad civil; medio
ambiente; saneamiento y acceso al agua
potable; soberanía alimentaria

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, comunidades indígenas,
jóvenes, mujeres, población en general, refu-
giados/as

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 2000
Ámbito: Internacional
Redes: Foro Social Mundial, Plataforma
Enlazando Alternativas, Plataforma 2015 y
más, Quién debe a quién, CONGDE, RESCOP,
BDS CAONGD, Córdoba Solidaria y redes de
apoyo a Colombia y Palestina
Recursos humanos:
Personas contratadas: 2
Socios/as: 53
Voluntarios/as: 20

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Observatorio sobre 
Multinacionales en América Latina (OMAL)
Formación: Curso Repensar el desarrollo,
dirigido a la población universitaria
Incidencia política: Jornadas sobre la AOD
andaluza; libro Pobreza 2.0
Investigación: La Ayuda Oficial al Desarrollo de
Andalucía en Centroamérica. Un estudio de la
cooperación andaluza 2008-2010
Responsabilidad social de la empresa:
Documentar, sistematizar, investigar y denun-
ciar los impactos que la actividad de las multi-
nacionales españolas provocan en América
Latina
Voluntariado: En Andalucía, apoyo a redes
de solidaridad y al trabajo que se realiza en las
sedes

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca,
videoteca, hemeroteca, acceso a internet
Publicaciones: Revista y boletín Pueblos; La
Ayuda Oficial al Desarrollo de Andalucía en
Centroamérica. Un estudio de la cooperación
andaluza 2008-2010; boletín OMAL

PAZ CON DIGNIDAD
Dirección: C/ Amor de Dios, 31, casa 2, 1º A3 
(Pasaje Esperanza Elena Caro). 41002, Sevilla.

Teléfonos: 667 710 701
Correo electrónico: andalucia@pazcondignidad.org

Página web: www.pazcondignidad.org;
www.revistapueblos.org; www.omal.info

Delegaciones: Córdoba
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¿QUIÉNES SOMOS?
Plan es una organización internacional centra-
da en la niñez, sin afiliación religiosa, política o
gubernamental. La visión de Plan es un mundo
donde niños, niñas y adolescentes puedan
desarrollar todo su potencial en sociedades
que respeten los derechos y la dignidad de las
personas. La misión de Plan es lograr mejoras
duraderas en la calidad de vida de niños, niñas
y adolescentes en situación de vulnerabilidad
en países en vías de desarrollo, fomentando
su participación activa en cada programa

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Mali, Senegal
América: Ecuador

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergencia;
educación básica; medio ambiente

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesino/as, infancia, jóvenes, mujeres,
población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 2009
Ámbito: Internacional
Redes: CAONGD, Coordinadora de ONG
de Desarrollo España, Plataforma de
Organizaciones por la Infancia, Movimiento
Mundial por la Infancia, CONCORD,
Voluntary Organization for Cooperation and
Emergency (VOICE), Hope for African
Children Initiative, Red Cross Code of
Conduct in Disaster Relief, Action for Global
Health, Child Right Action Group, Child right
Information Network. Miembro del grupo de
trabajo de Convención por los Derechos de
la Infancia de la ONU y miembro consultivo
del Consejo Económico y Social de Naciones
Unidas
Recursos humanos:
Personas contratadas: 1
Socios/as: 10.456
Voluntarios/as: 19

ÁREAS DE TRABAJO
Apadrinamientos: En cerca de una cin-
cuentena de países de África, América y Asia
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Campañas Aprender sin miedo (edu-
cación en valores, infancia) y Por ser niñas
(derechos humanos, infancia)
Investigaciones: Pensar y crear la conviven-
cia intercultural: Investigación y acción partici-
pativa aplicada al caso de los C.E.P. de San
Jerónimo (Sevilla)
Voluntariado: En Andalucía, apoyo a cam-
pañas y a tareas administrativas

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: A nivel estatal (sede central)

PLAN INTERNATIONAL ESPAÑA
Dirección: C/ Arjona 10, esc. 1, 1º B 41001 Sevilla

Teléfono: 954 222 801
Fax: 954 222 801

Correo eletrónico: marie.junker@planespana.org
Página web: http://plan-espana.org
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¿QUIÉNES SOMOS?
Proclade Bética es una ONGD promovida
por los Misioneros Claretianos del Sur de
España para promover el desarrollo integral
de las personas y de los pueblos más desfa-
vorecidos, impulsar la integración de las per-
sonas y de los colectivos marginados de nues-
tro entorno, sensibilizar y educar para el
desarrollo y la solidaridad en el territorio
nacional y ofrecer cauces para la coope-
ración misionera a través del voluntariado

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Marruecos, Mozambique, República
Democrática del Congo, Senegal, Tanzania,
Zimbabue
América: Argentina, Bolivia, Chile, El
Salvador, Haití, Honduras, Perú
Asia: India

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergencia;
educación básica; empresa y creación de
empleo; formación y capacitación; medio
ambiente; salud; soberanía alimentaria

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, infancia, jóvenes, mayores,
mujeres, población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1994
Sector de vinculación: Misioneros
Claretianos
Ámbito: Nacional
Redes: CAONGD, FONGDS, REDES
Recursos humanos:
Personas contratadas: 4
Socios/as: 1.293
Voluntarios/as: 110

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Apoyo
educativo a jóvenes en riesgo de exclusión
social y al acceso a necesidades básicas de
inmigrantes
Apadrinamientos: Tánger, Zimbabue, India,
Perú y Argentina
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Proyecto Desmontando el mundo,
sobre globalización
Formación: Interna (Consumo y desarrollo,
género y desarrollo) y externa (introducción
a la cooperación como formación previa para
las experiencias de verano)
Género: Proyectos de EpD
Incidencia política: CME
Responsabilidad social de la empresa:
Colaboración con las empresas en el ámbito
de sus actividades de acción social
Voluntariado: En Andalucía, apoyando las
actividades de sensibilización, financiación de
proyectos, acción social y campo de volun-
tariado con inmigrantes; voluntariado interna-
cional de corta estancia en Marruecos y
América Latina

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Noticias desde la solidaridad

PROCLADE BÉTICA
Dirección: C/ San Antonio Mª Claret 18. 41012, Sevilla

Teléfono: 954 621 489 Fax: 955 511 656
Correo electrónico: proclade@procladebetica.org

Página web: www.procladebetica.org
Delegaciones: Córdoba, Granada, Loja (Granada), Málaga,  Sevilla, Tíjola

(Almería),  Valdepeñas (Jaén)
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¿QUIÉNES SOMOS?
PRODIVERSA es una ONG de carácter pro-
gresista, que trabaja en el campo de la  inter-
vención social en Andalucía con colectivos en
riesgo de exclusión social, en cooperación
internacional para el desarrollo, ayuda huma-
nitaria y movilización social

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Mali, Marruecos
América: Haití, República Dominicana
Asia: Palestina

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergencia;
derechos humanos; educación básica; empre-
sa y creación de empleo; formación y capa-
citación; fortalecimiento de la sociedad civil;
soberanía alimentaria; salud

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, jóvenes, mujeres, refugia-
dos/as, población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1993
Ámbito: Regional
Redes: CAONGD, Málaga Solidaria, Mesa de
Cooperación Malagueña, Programa Andalucía
Compromiso Digital, Redes Interculturales,
Fed. Internacional Pacifista, Marea Violeta
Recursos humanos:
Personas contratadas: 55
Socios/as: 108
Voluntarios/as: 32

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Atención
integral a personas desfavorecidas (mediación
intercultural, atención social, orientación la-
boral, apoyo en nuevas tecnologías y atención
psicológica). Atención a la infancia mediante
refuerzo educativo y en centros de menores
Educación para el desarrollo, sensibi-
lización e incidencia política: Promoción
de la justicia social, la igualdad y la diversidad,
así como lucha contra la pobreza
Género: Participación en movimientos femi-
nistas, formación y sensibilización en igualdad
de género
Voluntariado: Fomento de la participación
ciudadana y el voluntariado en todos los
ámbitos de Prodiversa y de la sociedad

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Centro de
acceso publico a Internet
Promoción de la economía social y
empresas de inserción: Acompanya;
www.acompanya.eu

PRODIVERSA,
PROGRESO Y DIVERSIDAD

Dirección: C/ Juan del Encina 24, local 3. 29013, Málaga
Teléfono: 952 657 640 Fax: 952 657 147

Correo electrónico: comunicacion@prodiversa.eu
Página web: www.prodiversa.eu
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¿QUIÉNES SOMOS?
La Asociación para la Promoción del
Minusválido ONGD Cooperación
Internacional (PROMI) es una organización
sin ánimo de lucro dedicada a la atención y
cuidados de personas con discapacidad y
dependencia que desde el año 1999 modifica
sus estatutos y dirige sus esfuerzos también
hacia la cooperación internacional, actuando
desde esa fecha en Perú en la zona de Cusco,
concretamente en la Municipalidad de
Urubamba, intentado ayudar al asentamiento
altoandino de Qottowincho, donde hasta
ahora hemos conseguido llevar agua potable
desde la cuenca del Pumahuanca hasta los
domicilios, a punto de terminar la red de
saneamiento y se inició la construcción de
una clínica comunitaria, que sufre en la actual-
idad la ampliación para dar respuesta a a las
necesidades de la población materno infantil.
La asociación se financia gracias a sus socios,
ayudas públicas finalistas y eventos sociales

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: Perú

ÁREAS DE TRABAJO
Salud primaria y reproductiva, seguridad ali-
mentaria

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Comunidades indígenas, infancia, mujeres

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1976
Ámbito: Regional
Redes: CAONGD, Córdoba Solidaria
Recursos humanos:
Socios/as: 53 
Voluntarios/as: 6

ÁREAS DE TRABAJO:
Apadrinamientos: Perú
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Jornadas solidarias, días solidarios,
cuadernos solidarios. Para escuelas y volun-
tariado
Formación: Interna, elaboración y desarro-
llo de proyectos de cooperación interna-
cional; externa, jornadas solidarias
Género: Educación y formación en salud
materno infantil
Responsabilidad Social de la Empresa:
Formación y sensibilización
Voluntariado: En Andalucía, participación en
eventos y gestión de donaciones; voluntaria-
do internacional sanitario, para supervisión y
control de gastos y dinamizadores sociales

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recogida de materiales: Equipamiento
sanitario en Córdoba

PROMI
Dirección: Avda. Fuente de las Piedras, s/n 14940 Cabra, Córdoba

Teléfono: 957 520 112
Correo electrónico: asociacion@promi.es

Página web: www.fundacionpromi.es
Delegaciones: Villanueva de Córdoba
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¿QUIÉNES SOMOS?
PROYDE es una ONGD cuyo objetivo pri-
mordial es la cooperación internacional.
Lucha contra la pobreza promoviendo los
derechos humanos, reivindicando una vida
más digna para todos, muy especialmente en
el ámbito de la educación, entendiéndola
como motor de desarrollo, sensibilizando en
nuestras sociedades sobre un comercio glo-
bal más justo y denunciando las injusticias
sociales

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Kenia
América: Guatemala, Nicaragua

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; educación básica

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, población indigena, infancia,
jóvenes, población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1988
Sector de vinculación: Instituto de los
Hermanos Escuelas Cristianas (La Salle)
Ámbito: Nacional
Redes: Consejos locales de cooperación,
CAONGD, CONGDE, REDES, Coordinadora
Estatal de Comercio Justo, Pobreza Cero
Recursos humanos:
Personas contratadas: 2
Socios/as: 636
Voluntarios/as: 265

ÁREAS DE TRABAJO
Comercio justo: Venta en las sedes de las
delegaciones y actos puntuales
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Campañas Mucho por recorrer,
mucho por hacer y África cuestión de vida,
cuestión debida
Formación: Interna (comercio justo)
Incidencia política: Campaña África cuestión
de vida, cuestión debida
Responsabilidad social de la empresa:
Colaboración con las empresas en el ámbito
de sus intervenciones de acción social 
Voluntariado: En Andalucía, recaudación de
fondos, educación para el desarrollo y sensi-
bilización y venta de productos de comercio
justo; voluntariado internacional de 45 días en
Etiopía y Benín

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca,
videoteca
Publicaciones: Memoria
Recogida de materiales: Toner y material
educativo fungible

PROYDE ANDALUCÍA-MELILLA
Dirección: Casa San Yon. Avda S. Juan de la Salle 2, B. 41008, Sevilla

Teléfono: 954 357 014 Fax: 954 357 014
Correo electrónico: andalucia@proyde.org

Página web: www.proydeandalucia.org
Delegaciones: Almería, Andújar, Antequera, Arcos de la Frontera, Cádiz,
Chiclana de la Frontera, Córdoba, El Puerto de Santa María, Jerez de la

Frontera, Puerto Real, Sanlúcar de Barrameda, San Fernando, Sevilla 
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¿QUIÉNES SOMOS?
Proyecto Solidario es una organización inter-
nacional de derechos humanos que pro-
mueve, protege y defiende los derechos de
niños, niñas y adolescentes en Europa,
Magreb, América Latina y Caribe, con-
tribuyendo en la transformación de la reali-
dad y trabajando con los estados y los diver-
sos actores sociales, académicos y económi-
cos en el desarrollo de políticas públicas y
programas adaptados a cada contexto que
garanticen a los niños, niñas, adolescentes y a
sus familias el disfrute y ejercicio pleno de sus
derechos humanos

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Marruecos

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergencia;
educación básica

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, infancia, mujeres

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1995
Ámbito: Internacional
Redes: Córdoba Solidaria, Málaga Solidaria,
CONGRA, CAONGD, CONGDE,
Plataforma de Organizaciones de Infancia,
OEIS, NGO Group for the CRG, Plataforma
Subregional Iberoamericana Trabajo Infantil,
Grupo ONGs Comité Derechos de Infancia
Recursos humanos:
Personas contratadas: 2
Socios/as: 53
Voluntarios/as: 53

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Cuentos infantiles sobre derechos
humanos de niños, niñas y adolescentes para
la formación de ciudadanía social
Formación: Sobre DDHH, derechos del
niño, cooperación, enfoque de derechos y
advocacy para personal de la organización
Incidencia política: Sobre educación de cal-
idad e inclusiva, trabajo infantil, violencia
Investigación: Diagnóstico sobre la
situación de la infancia y el trabajo doméstico
de las niñas (ambos en Marruecos) 
Voluntariado: En Andalucía, apoyo a cam-
pañas de sensibilización en centros universi-
tarios; voluntariado internacional en
Marruecos de media duración

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca,
videoteca y acceso a internet
Publicaciones: Diagnóstico sobre la situación
de la infancia en el norte de Marruecos, Situación
de las niñas trabajadoras en el servicio domésti-
co, Jornadas sobre la educación en Marruecos

PROYECTO SOLIDARIO 
POR LA INFANCIA

Dirección: Calle José Cruz Conde, 19. 5º-3. 14001, Córdoba
Teléfono: 957 496 597 Fax: 957 477 452

Correo electrónico: cordoba@proyectosolidario.org
Página web: www. proyectosolidario.org

Delegaciones: Almería, Granada, Málaga, Sevilla
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¿QUIÉNES SOMOS?
Quesada Solidaria es una ONGD que se
nutre de miembros jiennenses y andaluces
fundamentalmente, y que incide en los sec-
tores de sanidad, educación y sociales en los
municipios de Quesada (Guatemala) y San
Rafael del Norte (Nicaragua)

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: Nicaragua, Guatemala

ÁREAS DE TRABAJO
Educación básica; salud

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Infancia, mujeres, población en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 2002
Ámbito: Provincial
Redes: Coordinadora de ONGD de Jaén,
CAONGD
Recursos humanos:
Socios/as: 381
Voluntarios/as: 48

ÁREAS DE TRABAJO
Apadrinamientos: Guatemala y Nicaragua
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Sensibilización a miembros de
comunidad escolar (educación en valores),
concurso pictórico-literario escolar
Responsabilidad social de la empresa:
Financiación de actividades y sensibilización
de las empresas en RSE
Voluntariado: En Andalucía, campañas de
sensibilización, recogida y clasificación de
materiales y comunicación (página web, edi-
ción de vídeos y revistas)

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Videoteca,
acceso a internet
Publicaciones: Premios del concurso pic-
tórico-literario escolar
Recogida de materiales: Electromedicina,
material fungible y escolar, ropa de niños/as,
juguetes y medicamentos

QUESADA SOLIDARIA
Dirección: Calle Pintor Zabaleta, 5. 2ºizquierda. 23008, Jaén

Teléfono: 953 082 845 Fax: 953 082 845
Correo electrónico: info@quesadasolidaria.org

Página web: www.quesadasolidaria.org
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¿QUIÉNES SOMOS?
SETEM-Andalucía es una ONGD indepen-
diente y sin ánimo de lucro, miembro de la
Federación estatal SETEM, y tiene como mi-
sión promover la solidaridad con los países
del Sur, acercar la realidad del Sur, buscando
una progresiva transformación social que
modifique las relaciones de injusticia entre el
Sur y el Norte. Para ello fomenta la sensibi-
lización de la sociedad andaluza mediante la
educación para el desarrollo, la formación de
voluntariado para la cooperación y la promo-
ción del comercio justo y el consumo respon-
sable. Y apoya el trabajo social de las organi-
zaciones del Sur especialmente a través de
proyectos de cooperación en materia educa-
tiva

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
América: Colombia, Perú, Venezuela

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; educación básica; forma-
ción y capacitación; medio ambiente; sobe-
ranía alimentaria

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, comunidades indígenas, infan-
cia, jóvenes, mujeres

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1991
Ámbito: Regional
Redes: PSEM, Red de consumo responsable
de Granada, CONGRA, PVSG, CAONGD,
Federación Estatal SETEM
Recursos humanos:
Personas contratadas: 1
Socios/as: 383
Voluntarios/as: 79

ÁREAS DE TRABAJO
Apadrinamientos: Perú, Venezuela
Comercio justo:Venta en sede de Granada.
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Campaña La justicia y la paz, tarea de
todas y todos (comercio justo e infancia); Ruta
Solidaria; SETEMMÚSICA
Formación: Ciclo de educación para el
desarrollo
Incidencia política: Campaña Ropa limpia;
día internacional del comercio justo; Pobreza
Cero
Responsabilidad social de la empresa:
Colaboración con las empresas
Voluntariado: En Andalucía, talleres forma-
tivos y de sensibilización en centros escolares
y actividades de promoción del comercio
justo; voluntariado internacional corta
duración en Nicaragua, Colombia, Perú,
Venezuela e India

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca,
videoteca

SETEM-ANDALUCÍA
Dirección: C/ Palencia 33. Urbanización ‘Los nidos’. 

Local 19 B. 18008, Granada
Teléfono: 958 818 938 

Correo electrónico: andalucia@setem.org
Página web: www.setem.org/andalucia

Delegaciones: Córdoba
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¿QUIÉNES SOMOS?
Solidaridad Don Bosco es una ONGD pro-
movida por los Salesianos y formada por
mujeres y hombres que vivimos convencidos
de que un mundo más justo y solidario es
posible y necesario. Favorecemos la promo-
ción integral de las personas y los pueblos de
los países empobrecidos, especialmente de
los jóvenes en situación de riesgo y exclusión
social, promoviendo proyectos de capa-
citación e inserción socio-profesional.
Impulsamos propuestas de desarrollo per-
sonal y comunitario, facilitando espacios para
la educación y la participación que alienten
una ciudadanía activa que sea motor de cam-
bio

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Benin, Burkina Faso, Costa de Marfil,
Guinea Conakry, Mali, Marruecos, Republica
Centroafricana, Togo
América: Bolivia, Colombia, Ecuador

ÁREAS DE TRABAJO
Educación básica; formación y capacitación;
salud; saneamiento y acceso al agua potable;
acción humanitaria

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Infancia, jóvenes, mujeres, población en 
general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1991
Sector de vinculación: Salesianos.
Ámbito: Nacional
Redes: Consejos de Cooperación de Cádiz,
Jaén y Utrera; coordinadoras provinciales de
ONGD de Jaén, Granada, Sevilla y Málaga;
Plataforma del Voluntariado Social de Sevilla,
CAONGD, Pobreza Cero Huelva, Alianza
Andaluza contra la Pobreza, Coordinadora de
ONGD de los Salesianos, Federación Mundial
Don Bosco Network, Asociación Assabil 
Recursos humanos:
Personas contratadas: 12
Socios/as: 277
Voluntarios/as: 60

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Educación en valores, derechos
humanos, consumo responsable; diversidad
en centros educativos
Formación: Para voluntariado y personal
técnico, sobre desigualdad, consumo respon-
sable, economía y desarrollo, derechos
humanos, gestión y calidad
Género: Equidad de género en la escuela
Incidencia política: CME, Pobreza Cero
Voluntariado: En Andalucía, en tareas
administrativas, comunicación, trabajo en red,
coordinación; voluntariado internacional de
corta y larga duración

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca y
videoteca
Publicaciones: Revista Solidaridad Don
Bosco; boletín Contigo (mensual); memoria

SOLIDARIDAD DON BOSCO
Dirección: C/ Salesianos 1B. 41008, Sevilla
Teléfono: 954 532 827 Fax: 954 426 665

Correo electrónico: direccion@solidaridaddonbosco.org
Página web: www.solidaridaddonbosco.org

Delegaciones: Algeciras, Cádiz, Córdoba, Granada, Huelva, Jaén, Jerez
de la Frontera, Linares, Málaga, Morón de la Frontera, Montilla,

Pozoblanco, Úbeda
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¿QUIÉNES SOMOS?
Solidaridad Internacional Andalucía es una
asociación que pertenece a Solidaridad
Internacional. Desde su creación en 1996
tiene como misión contribuir a la erradi-
cación de la pobreza en el mundo. Por y para
este objetivo, esta ONGD promueve en el
ámbito internacional la consolidación de la
democracia, el respeto a los derechos
humanos, un desarrollo humano sostenible y
la expansión y consolidación de los valores de
igualdad y justicia social

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Argelia, Mali, Marruecos, Sahara
América: Bolivia, Cuba, Ecuador, El Salvador,
Guatemala, Haití, Nicaragua, Perú
Asia: Palestina

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergencia;
cultura y patrimonio artístico; derechos
humanos; empresa y creación de empleo;  for-
talecimiento de la sociedad civil; medio am-
biente; salud; saneamiento y acceso al agua
potable; soberanía alimentaria; vivienda

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as, comunidades indígenas,
jóvenes, mujeres, refugiados/as, funcionarios
municipales, gobiernos locales, líderes locales,
comités ambientales, institucionales educati-
vas, padres de familia, población estudiantil,
población extremadamente pobre, población
en general

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1996
Ámbito: Regional
Redes: FONGD de Sevilla, CONGRA,
Pobreza Cero Huelva, CAONGD, AEOPAS,
CONGDE,  Alianza por el Agua, Plataforma
2015, SOLIDAR
Recursos humanos:
Personas contratadas: 13
Socios/as: 226
Voluntarios/as: 20

ÁREAS DE TRABAJO
Acción / intervención social: Apoyo al
aprendizaje del idioma, asesoramiento legal y
laboral a la población inmigrante (Sevilla)
Comercio justo: Exposición en la sede
social y en diferentes jornadas y eventos
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Programas y proyectos para el
fomento de la diversidad cultural
Formación: Cursos de desarrollo local y
cooperación. Idiomas para inmigrantes
Género: Campañas EpD. Transversalización
Incidencia política: Plataforma SOMOS;
plataforma para el progreso social de Sevilla;
plataforma Sanidad Para Todos
Responsabilidad social de la empresa:
Financiación de actividades; formación y sen-
sibilización de las empresas en RSE
Voluntariado: En Andalucía, en las áreas de
inmigración, administración, comercio justo;
voluntariado internacional de corta estancia
(sensibilización) y de media duración

OTROS DATOS DE INTERÉS
Publicaciones: Memoria de actividades;
informe El Magreb con ojos de Mujer; guías
didácticas de EpD

SOLIDARIDAD INTERNACIONAL
ANDALUCÍA

Dirección: Juan Antonio Cavestany 20 A. 41018, Sevilla
Teléfono: 954 540 634 Fax: 954 542 893

Correo electrónico: andalucia@solidaridad.org
Página web: www.solidaridadandalucia.org

Delegaciones: Almería, Cádiz, Córdoba, Granada, Huelva, Jaén, Málaga
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¿QUIÉNES SOMOS?
ONG situada en Sevilla, Logroño, Granada,
Huelva y Tánger. Nació en el año 1993 con el
conflicto armado en la ex-Yugoslavia y actual-
mente desarrollamos nuestro trabajo en
Marruecos y en el campo de la educación en
España

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Marruecos

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; formación y capaci-
tación; fortalecimiento de la sociedad civil

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Jóvenes, mujeres

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1993
Ámbito: Internacional
Redes: Alianza Andaluza contra la Pobreza,
CAONGD
Recursos humanos:
Socios/as: 100
Voluntarios/as: 25

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Estrechando el estrecho (inmigración
y voluntariado)
Formación: Interna, Voces por la democracia:
las revueltas árabes; trabajo intercultural con
jóvenes en Marruecos; La pobreza en el
mundo: cuestiones clave
Incidencia política: Pobreza Cero
Investigación: La pobreza en el mundo: cues-
tiones clave
Voluntariado: En Andalucía, para el progra-
ma Estrechando el estrecho; voluntariado inter-
nacional de corta duración (campamentos
interculturales)

OTROS DATOS DE INTERES:
Recursos de acceso público: Biblioteca,
videoteca
Publicaciones: Boletín Info-Tareas

TAREAS SOLIDARIAS
Dirección: C/ Curtidurías 15, bajo. 41003, Sevilla

Teléfono: 617 279 302 / 685 449 645 Fax: 954 903 080 
Correo electrónico: sevilla@tareassolidarias.org

Página web: www.tareassolidarias.org / tscpsevilla.wordpress.com
Otras sedes en Andalucía: Granada, Huelva
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¿QUIÉNES SOMOS?
La Asamblea General de las Naciones Unidas
ha confiado a UNICEF el mandato de pro-
mover la protección de los Derechos del
Niño, de ayudar a satisfacer sus necesidades
básicas y de aumentar las oportunidades que
se les ofrecen para que alcancen plenamente
sus potencialidades. UNICEF es la principal
organización defensora de los derechos de la
infancia en el mundo. Trabaja en más de 150
países para conseguir un impacto real en la
vida de millones de niños. UNICEF Comité
Andalucía apoya la promoción y defensa de las
políticas y programas del UNICEF

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: Angola, Burkina Faso, Etiopía, Kenia,
Libia, Mali, Marruecos, Mauritania, Níger, Rep.
Dem. del Congo,  Somalia, Yibuti
América: Ecuador, Guatemala, Haití
Asia: Pakistán, Sumatra

ÁREAS DE TRABAJO
Acción humanitaria y ayuda de emergencia;
derechos humanos; educación básica; salud;
saneamiento, soberanía alimentaria,  y acceso al
agua potable

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Infancia, mujeres

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1964
Ámbito: Internacional
Redes: Coordinadoras provinciales de
ONGD de Granada y Jaén; consejos locales de
cooperación e infancia en ciudades andaluzas;
Mesa por África Córdoba; CAONGD, Platafor-
ma de Sida y Desarrollo; CONGDE;
Plataforma Organizaciones Infancia; NN.UU.
Recursos humanos:
Personas contratadas: 16
Socios/as: 49.183
Voluntarios/as: 137

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo y sensibi-
lización: Enrédate con UNICEF; La voz de la
infancia; Gobiernos locales comprometidos con los
derechos de la infancia; Supervivencia infantil en
África Subsahariana y ODM
Formación: Sobre convención de los dere-
chos del del niño, cooperación e infancia,
enfoque de derechos; Supervivencia infantil en
África Subsahariana y ODM
Género: Línea estratégica y transversal
Incidencia política: Pacto Andaluz por la
Infancia; Gobiernos locales comprometidos
con los derechos de la infancia
Investigación: La infancia en España 2010-11
Responsabilidad social de la empresa:
Financiación de actividades
Voluntariado: En Andalucía, comités, apoyo a
programas y a campañas de sensibilización

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Centro de
documentación, biblioteca y videoteca
Publicaciones: Estado Mundial de la Infancia;
Informe anual sobre acción humanitaria; revistas
Tienda: Venta de tarjetas y productos

UNICEF
Dirección: C/ San Isidoro 8. 41004, Sevilla
Teléfono: 954 216 749 Fax: 954 564 020
Correo electrónico: andalucia@unicef.es

Página web: www.unicef.es
Comités provinciales: Almería, Cádiz, Córdoba, 

Granada, Huelva, Jaén, Málaga
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¿QUIÉNES SOMOS?
Veterinarios Sin Fronteras es una ONGD que
promueve desde la cooperación un modelo
de desarrollo rural justo en favor de la sobe-
ranía alimentaria, como propuesta que dig-
nifique la vida campesina y garantice la
sostenibilidad ambiental, social y cultural del
derecho a la alimentación para toda la
población mundial. Nuestro trabajo se englo-
ba en cinco áreas principales: promover la
agroecológica, apoyar a organizaciones
campesinas, reclamar el acceso a los recursos
productivos por parte del campesinado, visi-
bilizar el trabajo de las mujeres campesinas y
generar conciencia crítica y activismo a favor
de la soberanía alimentaria

TRABAJO EN EL SUR

PAÍSES DE TRABAJO
África: República Democrática del Congo,
Uganda
América: Bolivia, Cuba, República
Dominicana

ÁREAS DE TRABAJO
Derechos humanos; formación y capacitación;
fortalecimiento de la sociedad civil; soberanía
alimentaria

POBLACIÓN BENEFICIARIA
Campesinos/as

TRABAJO EN ANDALUCÍA

IMPLANTACIÓN Y REDES
Constitución en Andalucía: 1990
Ámbito: Nacional
Redes: CAONGD, CONGDE, Plataforma
Rural, Fed. VSF Europa, ASAP, ARSA, ASACO,
Córdoba Solidaria, Málaga Solidaria,
Coordinadora de ONGD de la provincia de
Cádiz, Red de Paz y Solidaridad de la UCO,
Aula de Coop. Ing. Agrícola U. Sevilla
Recursos humanos:
Personas contratadas: 4
Socios/as: 117
Voluntarios/as: 48

ÁREAS DE TRABAJO
Educación para el desarrollo: Soberanía
alimentaria, alimentación
Formación: Interna: coop. internacional,
igualdad de género; externa: soberanía ali-
mentaria, agroecología, consumo responsable
Género: EpD, formación, análisis interno
Incidencia política: Campañas 50 medidas
para construir una Córdoba más justa, solidaria y
sostenible, No a los transgénicos y Paren: aquí
vive gente, sobre los impactos del agronegocio
en África
Investigación: La desaparición de explota-
ciones familiares de vacuno lechero en
Andalucía y República Dominicana
Voluntariado: En Andalucía, apoyo a proyec-
tos internacionales, EpD, incidencia política,
tareas administrativas; voluntariado interna-
cional de corta estancia

OTROS DATOS DE INTERÉS
Recursos de acceso público: Biblioteca y
videoteca
Publicaciones: Revista VSF, memoria anual
y otras publicaciones 

VETERINARIOS SIN FRONTERAS
Dirección: Campus universitario Rabanales, edificio Paraninfo. Ctra

Madrid km 5. 14014, Córdoba
Teléfono: 679 944 952 / 957 218 668 Fax: 957 218 668

Correo electrónico: andalucia@vsf.org.es
Página web: www.vsf.org.es

Grupos de trabajo: Cádiz, Córdoba, Málaga, Sevilla
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FEDERACIONES PROVINCIALES DE ONGD

COORDINADORA DE ONG PARA EL 
DESARROLLO DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ
(CONGDPCA)

Dirección: C/ San Alejandro nº 2, 1º. 11510, Puerto Real
Teléfono: 620 821 886
Correo electrónico: congdpca@gmail.com
Página web:
http://coordinadoraongdcadiz.blogspot.com.es/
Número de miembros: 19

ASOCIACIÓN COORDINADORA DE 
COLECTIVOS SOCIALES CÓRDOBA 
SOLIDARIA (A.C.C.S. CÓRDOBA SOLIDARIA)

Dirección: Casa Ciudadana David Luque. Ronda del
Marrubial s/n. 14007, Córdoba
Teléfonos: 957 764 706 / 695 906 621
Fax: 957 764 706
Correo electrónico: info.csolidaria@gmail.com
Página web: www.cordobasolidaria.org
Número de miembros: 41

COORDINADORA DE ONGD DE GRANADA

Dirección: C/ Barrera, 1 - 1ª Planta. 18014, Granada
Teléfono: 665 022 448
Correo electrónico: granada@congra.org
Página web: www.congra.org
Número de miembros: 35
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FEDERACIONES PROVINCIALES DE ONGD

COORDINADORA PROVINCIAL DE 
ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
PARA EL DESARROLLO DE JAÉN

Dirección: C/ Luzón nº 8, bajo. Jaén
Teléfono: 678 813 851
Correo electrónico: coordinadoraongdjaen@yahoo.es
Página web: www.congjaen.blogsopt.com
Número de miembros: 20

MÁLAGA SOLIDARIA

Dirección:  Juan del Encina 34. 29013, Málaga
Teléfono: 952 253 463
Fax: 952 253 463
Correo electrónico: malagasolidaria@gmail.com
Página web: www.malagasolidaria.org
Número de miembros: 28

ASOCIACIÓN SEVILLANA DE ONGD

Dirección: Centro Social Miraflores, s/n. Diputación de
Sevilla. Apartado de Correos 125. 41080, Sevilla 
Teléfono: 607 620 999
Correo electrónico: fsongd2@yahoo.es /
fsongd@yahoo.es
Página web: http://fsongd.wordpress.com/
Número de miembros: 35
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80 Guía ONGD y voluntariado

ÁREAS DE TRABAJO EN ANDALUCÍA
ACCIÓN/INTERVENCIÓN
SOCIAL
ASPA
Brahma Kumaris
Paz y Bien
Ayudemos a un niño
CIC Batá
CODENAF
DECCO Internacional
DCPM
Fundación Albihar
FAD
APY-Solidaridad en Acción
PRODEAN
Save the Children
Sevilla Acoge
Fundación Social Universal
Fundación Triángulo
La Liga de la Educación
MAD África
Médicos del Mundo
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
PROCLADE Bética
Prodiversa
Solidaridad Internacional

APADRINAMIENTOS
ADASEC
Madre Coraje
Ayudemos a un niño
Ayuda en Acción
Fundación Coprodeli
FUNDEO
FISC
Fundación Vicente Ferrer
Plan España
PROCLADE Bética
PROMI
Quesada Solidaria
SETEM

COMERCIO JUSTO
Ayuda en Acción
Fundación Coprodeli
Fundación Vicente Ferrer
Intermón Oxfam
PROYDE
SETEM
Solidaridad Internacional

EDUCACIÓN PARA EL 
DESARROLLO Y 
SENSIBILIZACIÓN
ADASEC
ACPP
AIETI
ASPA
Brahma Kumaris
ASECOP

Madre Coraje
Paz y Bien
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
Ayudemos a un niño
CESAL
CIC Batá
CODENAF
Crecer con Futuro
DECCO Internacional
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Farmamundi
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
FAD
Fundación Habitáfrica
Fundación Codespa
Fundación Coprodeli
APY-Solidaridad en Acción
FUDEN
FUNDEO
Entreculturas
InteRed
FISC
Paz y Solidaridad
PRODEAN
Save the Children
Fundación Social Universal
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
Fundación Vicente Ferrer
Ingeniería Sin Fronteras
Intermón Oxfam
Jóvenes y Desarrollo
La Liga de la Educación
MAD África
Manos Unidas
Médicos del Mundo
Medicus Mundi
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Plan España
PROCLADE Bética
Prodiversa
PROMI
PROYDE
Proyecto Solidario
Quesada Solidaria
SETEM
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

FORMACIÓN
ACPP

ASPA
AIETI
Brahma Kumaris
Madre Coraje
Paz y Bien
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
CESAL
CIC Batá
CIDEAL
CODENAF
DECCO Internacional
DCPM
Educación Sin Fronteras
Fundación Albihar
FAD
Fundación Codespa
APY-Solidaridad en Acción
FUDEN
FUNDEO
Entreculturas
Fundación Habitáfrica
InteRed
FISC
PRODEAN
Save the Children
Sevilla Acoge
Fundación Social Universal
Fundación Triángulo
Fundación Vicente Ferrer
Ingeniería Sin Fronteras
Intermón Oxfam
Jóvenes y Desarrollo
La Liga de la Educación
Manos Unidas
Médicos del Mundo
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
PROCLADE Bética
PROMI
PROYDE
Proyecto Solidario
SETEM
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

GÉNERO
ACPP
AIETI
Brahma Kumaris
ASECOP
Paz y Bien
Ayudemos a un niño
CODENAF
Educación Sin Fronteras
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ÁREAS DE TRABAJO EN ANDALUCÍA
Entrepueblos
Fundación Habitáfrica
InteRed
Paz y Solidaridad
PRODEAN
Tierra de hombres
Ingeniería Sin Fronteras
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
PROCLADE Bética
Prodiversa
PROMI
Proyecto Solidario
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

INCIDENCIA POLÍTICA
ACPP
AIETI
ASPA
Madre Coraje
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
CIC Batá
CODENAF
Educación Sin Fronteras
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
FUNDEO
Entreculturas
FISC
Save the Children
Fundación Triángulo
Ingeniería Sin Fronteras
Intermón Oxfam
MAD África
Manos Unidas
Médicos del Mundo
Medicus Mundi
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz con Dignidad
PROCLADE Bética
Prodiversa
PROYDE
SETEM
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

INVESTIGACIÓN
AIETI
ASPA
Brahma Kumaris
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
CODENAF

Farmamundi
Fundación Albihar
Fundación Codespa
Save the Children
Sevilla Acoge
Fundación Triángulo
Intermón Oxfam
La Liga de la Educación
Médicos del Mundo
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz con Dignidad
Plan España
Proyecto Solidario
Tareas Solidarias
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

RESPONSABILIDAD SOCIAL 
DE LA EMPRESA
Madre Coraje
Paz y Bien
Ayudemos a un niño
CESAL
CODENAF
DECCO Internacional
DCPM
Educación Sin Fronteras
Ayuda en Acción
Fundación Codespa
APY-Solidaridad en Acción
FUDEN
Entreculturas
Paz y Solidaridad
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
Fundación Vicente Ferrer
Intermón Oxfam
Jóvenes y Desarrollo
Juan Ciudad ONGD
Medicus Mundi
Paz con Dignidad
PROCLADE Bética
PROMI
PROYDE
Quesada Solidaria
SETEM
Solidaridad Internacional
UNICEF

VOLUNTARIADO
ADASEC
ACPP
AIETI
ASPA
Brahma Kumaris
ASECOP
Madre Coraje
Paz y Bien
APS Amistad con el Pueblo 

Saharaui
Ayudemos a un niño
CESAL
CIC Batá
CODENAF
Crecer con futuro
DECCO Internacional
DCPM
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Farmamundi
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
Fundación Habitáfrica
Fundación Codespa
Fundación Coprodeli
APY-Solidaridad en Acción
FUDEN
FUNDEO
Entreculturas
InteRed
FISC
PRODEAN
Save the Children
Sevilla Acoge
Fundación Social Universal
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
Fundación Vicente Ferrer
Ingeniería Sin Fronteras
Intermón Oxfam
Jóvenes y Desarrollo
Juan Ciudad ONGD
La Liga de la Educación
MAD África
Manos Unidas
Médicos del Mundo
Medicus Mundi
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Plan España
PROCLADE Bética
Prodiversa
PROMI
PROYDE
Proyecto Solidario
Quesada Solidaria
SETEM
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras
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ÁREAS DE TRABAJO DE LOS PROYECTOS EN EL SUR
ACCIÓN HUMANITARIA Y 
AYUDA DE EMERGENCIA
ACPP
ASPA
Brahma Kumaris
Madre Coraje
Paz y Bien
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
Ayudemos a un niño
CESAL
CIDEAL
Fundación Albihar
APY-Solidaridad en Acción
FUDEN
Fundación Social Universal
Ingeniería Sin Fronteras
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz con Dignidad
Plan España
PROCLADE Bética
Prodiversa
Proyecto Solidario
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
UNICEF

CULTURA Y PATRIMONIO 
HISTÓRICO
Brahma Kumaris
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
CESAL
CIC Batá
Fundación Albihar
Solidaridad Internacional

DERECHOS HUMANOS
ACPP
AIETI
ASPA
Brahma Kumaris
ASECOP
Madre Coraje
Paz y Bien
Ayudemos a un niño
CESAL
CIC Batá
CODENAF
DECCO Internacional
DCPM
Educación Sin Fronteras

Entrepueblos
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
FAD
APY-Solidaridad en Acción
FUDEN
FUNDEO
Entreculturas
InteRed
FISC
Paz y Solidaridad
Save the Children
Fundación Social Universal
Tierra de hombres
La Liga de la Educación
MAD África
Médicos del Mundo
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Prodiversa
PROYDE
SETEM
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

EDUCACIÓN BÁSICA
ADASEC
ACPP
AIETI
ASPA
Brahma Kumaris
ASECOP
Madre Coraje
Paz y Bien
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
Ayudemos a un niño
CESAL
CODENAF
Crecer con futuro
DCPM
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
Fundación Habitáfrica
Fundación Coprodeli
FUNDEO

Entreculturas
InteRed
PRODEAN
Save the Children
Sevilla Acoge
Fundación Social Universal
Fundación Vicente Ferrer
Intermón Oxfam
Jóvenes y Desarrollo
La Liga de la Educación
Manos Unidas
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Plan España
PROCLADE Bética
Prodiversa
PROYDE
Proyecto Solidario
Quesada Solidaria
SETEM
Solidaridad Don Bosco
UNICEF

EMPRESA Y CREACIÓN DE 
EMPLEO
ACPP
ASPA
Madre Coraje
Paz y Bien
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
CESAL
CIC Batá
CIDEAL
CODENAF
DCPM
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
FAD
APY-Solidaridad en Acción
Paz y Solidaridad
PRODEAN
Sevilla Acoge
Fundación Social Universal
Ingeniería Sin Fronteras
Manos Unidas
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
PROCLADE Bética
Prodiversa
Solidaridad Internacional
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Guía ONGD y voluntariado  83

ÁREAS DE TRABAJO DE LOS PROYECTOS EN EL SUR
FORMACIÓN Y
CAPACITACIÓN
ADASEC
ACPP
AIETI
ASPA
ASECOP
Madre Coraje
Paz y Bien
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
CESAL
Crecer con futuro
DCPM
Educación Sin Fronteras
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
FAD
Fundación Codespa
APY-Solidaridad en Acción
FUDEN
FUNDEO
FISC
Paz y Solidaridad
PRODEAN
Fundación Social Universal
Tierra de hombres
Jóvenes y Desarrollo
Manos Unidas
Medicus Mundi
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
PROCLADE Bética
Prodiversa
SETEM
Solidaridad Don Bosco
Tareas Solidarias
Veterinarios Sin Fronteras

FORTALECIMIENTO DE LA 
SOCIEDAD CIVIL
ACPP
ASPA
Madre Coraje
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
CESAL
CIC Batá
CIDEAL

Crecer con futuro
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
FAD
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
FUDEN
InteRed
FISC
Paz y Solidaridad
Sevilla Acoge
Fundación Social Universal
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
Ingeniería Sin Fronteras
Intermón Oxfam
La Liga de la Educación
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Prodiversa
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
Veterinarios Sin Fronteras

INFRAESTRUCTURAS
CESAL
CIC Batá
CIDEAL
Entrepueblos
Fundación Albihar
Ingeniería Sin Fronteras
Manos Unidas
Paz y Desarrollo

MEDIO AMBIENTE
ACPP
ASPA
Brahma Kumaris
Madre Coraje
Paz y Bien
CIC Batá
CIDEAL
DECCO Internacional
DCPM
Entrepueblos
Fundación Albihar
Ayuda en Acción

Fundación Social Universal
Fundación Vicente Ferrer
Manos Unidas
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Plan España
PROCLADE Bética
SETEM
Solidaridad Internacional

SALUD 
ADASEC
ACPP
ASPA
Brahma Kumaris
ASECOP
Madre Coraje
Paz y Bien
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
Ayudemos a un niño
CESAL
CIDEAL
Crecer con futuro
DECCO Internacional
DCPM
Farmamundi
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
Fundación Habitáfrica
FUDEN
InteRed
Fundación Social Universal
Fundación Vicente Ferrer
Tierra de hombres
Ingeniería Sin Fronteras
Juan Ciudad ONGD
Manos Unidas
Médicos del Mundo
Medicus Mundi
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
PROCLADE Bética
Prodiversa
PROMI
Quesada Solidaria
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
UNICEF
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84 Guía ONGD y voluntariado

ÁREAS DE TRABAJO DE LOS PROYECTOS EN EL SUR

SANEAMIENTO Y ACCESO 
AL AGUA POTABLE
ACPP
ASPA
Brahma Kumaris
Paz y Bien
CESAL
CIC Batá
CIDEAL
DECCO Internacional
DCPM
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
PRODEAN
Fundación Social Universal
Ingeniería Sin Fronteras
Manos Unidas
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
UNICEF

SOBERANÍA ALIMENTARIA
ADASEC
ACPP
ASPA
Brahma Kumaris
Madre Coraje
Paz y Bien
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
CESAL
CIC Batá
CIDEAL
Crecer con futuro
DECCO Internacional
DCPM
Entrepueblos
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
APY-Solidaridad en Acción
FISC
PRODEAN
Fundación Social Universal
Intermón Oxfam
Manos Unidas
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto

Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
PROCLADE Bética
Prodiversa
PROMI
SETEM
Solidaridad Internacional
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

VIVIENDA
Brahma Kumaris
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
CESAL
Entrepueblos
Fundación Albihar
APY-Solidaridad en Acción
Fundación Habitáfrica
PRODEAN
Fundación Vicente Ferrer
MPDL-Andalucía
Solidaridad Internacional
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Guía ONGD y voluntariado  85

PAÍSES DE TRABAJO (ÁFRICA)
ANGOLA
Fundación Habitáfrica
Jóvenes y Desarrollo
Manos Unidas
Médicos del Mundo
UNICEF

ARGELIA
MPDL-Andalucía
Solidaridad Internacional Andalucía

BENIN
Manos Unidas
Solidaridad Don Bosco

BURKINA FASO
FUNDEO
Intermón Oxfam
Manos Unidas
Médicos del Mundo
Medicus Mundi
Solidaridad Don Bosco
Tierra de hombres
UNICEF

BURUNDI
Manos Unidas

CABO VERDE
Fundación Habitáfrica
Fundación Triángulo

CAMERÚN
Manos Unidas

COSTA DE MARFIL
FUNDEO
PRODEAN
Jóvenes y Desarrollo
Solidaridad Don Bosco

ETIOPÍA
Madre Coraje
Ayuda en Acción
Intermón Oxfam
Manos Unidas
Médicos del Mundo
UNICEF

GHANA
Manos Unidas

GUINEA BISSAU
ACPP
CIDEAL

Paz y Solidaridad
Paz y Desarrollo

GUINEA CONAKRY
Solidaridad Don Bosco

GUINEA ECUATORIAL
Ayuda en Acción
InteRed

KENIA 
Ayuda en Acción
Manos Unidas
PROYDE
UNICEF

LIBIA
UNICEF

MADAGASCAR
Manos Unidas

MALAWI
Ayuda en Acción

MALÍ
Fundación Habitáfrica
Paz y Solidaridad
Manos Unidas
Médicos del Mundo
Medicus Mundi
MPDL-Andalucía

Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Plan España
Prodiversa
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
UNICEF

MARRUECOS
ACPP
APY-Solidaridad en Acción
CODENAF
Fundación CODESPA
DCPM
Entrepueblos
Fundación Habitáfrica
Fundación Triángulo
La Liga de la Educación
Manos Unidas
Medicus Mundi
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Solidaridad
PROCLADE Bética
Prodiversa
Proyecto Solidario
Save the Children
Sevilla Acoge
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF

GUÍA 2012 CAONGD 13 octubre:CAONGDguia 4 (2-2-07).qxd 17/11/2012 11:36 Página 85



86 Guía ONGD y voluntariado

MAURITANIA
ACPP
DCPM
Fundación Habitáfrica
Paz y Desarrollo
Paz y Solidaridad
Tierra de hombres
Intermón Oxfam
Manos Unidas
Médicos del Mundo
Medicus Mundi
UNICEF

MOZAMBIQUE
CESAL
CIC Batá
Ayuda en Acción
Fundación Habitáfrica
Tierra de hombres
Manos Unidas
Médicos del Mundo
PROCLADE Bética

NAMIBIA
Fundación Habitáfrica

NÍGER
Fundación Habitáfrica

Medicus Mundi
MPDL-Andalucía
UNICEF

NIGERIA
Manos Unidas

RASD
Solidaridad Internacional
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
Médicos del Mundo

REP. CENTROAFRICANA
Jóvenes y Desarrollo
Solidaridad Don Bosco

RD CONGO
Farmamundi
Fundación Albihar
Entreculturas
InteRed
FISC
PRODEAN
Manos Unidas
PROCLADE Bética
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

SENEGAL
ACPP
CODENAF
DCPM
Fundación Habitáfrica
Fundación Triángulo
MAD África
Manos Unidas
Médicos del Mundo
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Paz y Solidaridad
Plan España
PROCLADE Bética

SIERRA LEONA
Manos Unidas
Médicos del Mundo

SOMALIA
UNICEF

TANZANIA
Médicos del Mundo
PROCLADE Bética

TOGO
ASPA
Tierra de hombres
Jóvenes y Desarrollo
Manos Unidas
Solidaridad Don Bosco

TÚNEZ
Medicus Mundi
Solidaridad Don Bosco

UGANDA
Ayuda en Acción
PRODEAN
Manos Unidas
Veterinarios Sin Fronteras

YIBUTI
UNICEF

ZIMBABUE
PROCLADE Bética

PAÍSES DE TRABAJO (ÁFRICA)
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Guía ONGD y voluntariado  87

PAÍSES DE TRABAJO (CENTROAMÉRICA)
COSTA RICA 
Paz y Solidaridad

CUBA
CIC Batá
Entrepueblos
Solidaridad Internacional
Veterinarios Sin Fronteras

EL SALVADOR
ACPP
AIETI
ASPA
CESAL
Entrepueblos
Educación Sin Fronteras
Farmamundi
Ayuda en Acción
FAD
APY-Solidaridad en Acción
La Liga de la Educación
Médicos del Mundo
Medicus Mundi
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Paz y Solidaridad
PROCLADE Bética
Solidaridad Internacional

GUATEMALA
ACPP
AIETI
Paz y Bien
CESAL
CIC Batá
CIDEAL
Entrepueblos
Educación Sin Fronteras
Farmamundi
Ayuda en Acción
Fundación Social Universal
Intermón Oxfam
Médicos del Mundo
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Paz y Solidaridad
PROYDE
Quesada Solidaria
Solidaridad Internacional
UNICEF

HAITÍ
ACPP
CESAL
CIDEAL

Ayuda en Acción
FUDEN
InteRed
Ingeniería Sin Fronteras
Manos Unidas
Médicos del Mundo
PROCLADE Bética
Prodiversa
Proyecto Solidario
Solidaridad Internacional
UNICEF

HONDURAS
ACPP
CESAL
Ayuda en Acción
FUDEN
Paz y Solidaridad
Manos Unidas
Médicos del Mundo
Paz y Desarrollo
PROCLADE Bética

MÉXICO
CIC Batá
Ayuda en Acción
Manos Unidas

NICARAGUA
ACPP
Ayudemos a un niño
CIC Batá
DECCO Internacional
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Farmamundi
Ayuda en Acción

FUDEN
Entreculturas
FISC
Paz y Solidaridad
PRODEAN
Fundación Triángulo
Manos Unidas
Médicos del Mundo
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
PROYDE
Quesada Solidaria
Solidaridad Internacional

PANAMÁ 
Paz y Solidaridad
PRODEAN
Manos Unidas

REPÚBLICA DOMINICANA
ADASEC
ACPP
FAD
APY-Solidaridad en Acción
CIDEAL
Educación Sin Fronteras
Paz y Solidaridad 
PRODEAN
Fundación Triángulo
InteRed
Ingeniería Sin Fronteras
Jóvenes y Desarrollo
Prodiversa
Veterinarios Sin Fronteras
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88 Guía ONGD y voluntariado

PAÍSES DE TRABAJO (SUDAMÉRICA)
ARGENTINA
CIC Batá
InteRed
FISC
PROCLADE Bética

BOLIVIA
ASPA
CIC Batá
Educación Sin Fronteras
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
FAD
Fundación CODESPA
FUDEN
InteRed
FISC
Paz y Solidaridad
PRODEAN
Save the Children
Manos Unidas
Médicos del Mundo
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
PROCLADE Bética
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Veterinarios Sin Fronteras

BRASIL
Manos Unidas

CHILE
PROCLADE Bética

COLOMBIA
ACPP
CIC Batá
Ayuda en Acción
InteRed
Paz y Solidaridad
Manos Unidas
Médicos del Mundo
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz con Dignidad
SETEM
Solidaridad Don Bosco

ECUADOR
ASPA
CESAL
CIDEAL
Entrepueblos

Farmamundi
Ayuda en Acción
FAD
Paz y Solidaridad
Save the Children
Tierra de hombres
Fundación Social Universal
La Liga de la Educación
Manos Unidas
Médicos del Mundo
Medicus Mundi
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Plan España
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
UNICEF

PARAGUAY
CESAL
CIC Batá
Crecer con futuro
Ayuda en Acción
Entreculturas
Manos Unidas
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo

PERÚ
ADASEC
AIETI
ASPA
Madre Coraje
CESAL
Fundación CODESPA

Entrepueblos
Educación Sin Fronteras
Farmamundi
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
FAD
Fundación Coprodeli
APY-Solidaridad en Acción
Entreculturas
FISC
Paz y Solidaridad
PRODEAN
Fundación Social Universal
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
InteRed
Ingeniería Sin Fronteras
Juan Ciudad ONGD
La Liga de la Educación
Manos Unidas
Médicos del Mundo
MPDL-Andalucía
PROCLADE Bética
PROMI
Proyecto Solidario
SETEM
Solidaridad Internacional

URUGUAY
Fundación Triángulo

VENEZUELA
CESAL
Paz y Solidaridad
SETEM
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Guía ONGD y voluntariado  89

PAÍSES DE TRABAJO (ASIA Y EUROPA DEL ESTE)
BANGLADESH
Ayuda en Acción
Manos Unidas
Paz y Desarrollo

CAMBOYA
Paz y Desarrollo

FILIPINAS
Jóvenes y Desarrollo
Paz y Desarrollo

INDIA
Brahma Kumaris
Ayuda en Acción
Fundación Vicente 
Ferrer
Manos Unidas
PROCLADE Bética

INDONESIA
UNICEF

JORDANIA
MPDL-Andalucía

NEPAL 
Ayuda en Acción

PALESTINA
ACPP
ASECOP
APY-Solidaridad en 
Acción
Médicos del Mundo
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de 
Conflicto
Paz con Dignidad
Prodiversa
Solidaridad Internacional

PAKISTÁN
Ayuda en Acción
UNICEF

SRI LANKA
Manos Unidas

SUMATRA
UNICEF

TIMOR ORIENTAL 
Paz y Desarrollo

VIETNAM
Ayuda en Acción
Paz y Desarrollo

BOSNIA-
HERZEGOVINA
Mujeres en Zona de 
Conflicto
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90 Guía ONGD y voluntariado

EPD Y SENSIBILIZACIÓN (TEMAS)
COMERCIO JUSTO
ACPP
Ayuda en Acción
Fundación Habitáfrica
Fundación Coprodeli
APY-Solidaridad en Acción
Fundación Social Universal
Fundación Vicente Ferrer
Ingeniería Sin Fronteras
Intermón Oxfam
Medicus Mundi
Prodiversa
SETEM

COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL
ACPP
ASPA
Paz y Bien
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
CESAL
CODENAF
Crecer con futuro
DECCO Internacional
Educación Sin Fronteras
Fundación Habitáfrica
Fundación Codespa
APY-Solidaridad en Acción
FUNDEO
Paz y Solidaridad
Fundación Triángulo
Fundación Vicente Ferrer
Ingeniería Sin Fronteras
Médicos del Mundo
Prodiversa
PROMI
SETEM
Solidaridad Don Bosco

DERECHOS HUMANOS
ACPP
AIETI
ASPA
ASECOP
Paz y Bien
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
CESAL
CIC Batá
Crecer con futuro
Educación Sin Fronteras
Farmamundi
Ayuda en Acción
Fundación Habitáfrica

APY-Solidaridad en Acción
FUNDEO
InteRed
FISC
Paz y Solidaridad
Save the Children
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
Ingeniería Sin Fronteras
Médicos del Mundo
Medicus Mundi
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Plan España
Prodiversa
Proyecto Solidario
Quesada Solidaria
Solidaridad Don Bosco
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

DESARROLLO SOSTENIBLE 
Y MEDIO AMBIENTE
ACPP
ASPA
Crecer con futuro
Entrepueblos
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
FUNDEO
Fundación Social Universal
Ingeniería Sin Fronteras
Medicus Mundi
Paz con Dignidad
Prodiversa
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Veterinarios Sin Fronteras

DEUDA EXTERNA
ACPP
ASPA
Entrepueblos
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
FUNDEO
Prodiversa

EDUCACIÓN EN VALORES / 
EPD
ACPP
ASPA
Brahma Kumaris
Madre Coraje

Paz y Bien
Ayudemos a un niño
CIC Batá
Crecer con futuro
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
FAD
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
FUDEN
FUNDEO
Entreculturas
InteRed
Paz y Solidaridad
PRODEAN
Fundación Social Universal
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
Jóvenes y Desarrollo
MAD África
Manos Unidas
Medicus Mundi
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Plan España
Prodiversa
PROMI
PROYDE
Quesada Solidaria
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

GÉNERO
ACPP
AIETI
ASPA
Paz y Bien
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Farmamundi
Ayuda en Acción
Fundación Habitáfrica
Fundación Codespa
APY-Solidaridad en Acción
InteRed
Paz y Solidaridad
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
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EPD Y SENSIBILIZACIÓN (TEMAS)
Fundación Vicente Ferrer
Intermón Oxfam
Médicos del Mundo
Medicus Mundi
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Prodiversa
PROMI
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Veterinarios Sin Fronteras

GESTIÓN DE PROYECTOS
ACPP
Paz y Bien
CIC Batá
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
Mujeres en Zona de Conflicto
Prodiversa

GLOBALIZACIÓN
ACPP
ASPA
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Ayuda en Acción
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
Entreculturas
Paz y Solidaridad
MAD África
Medicus Mundi
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
PROCLADE Bética
Prodiversa
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

INFANCIA
ACPP
Paz y Bien
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
CESAL
CIC Batá
DECCO Internacional
FUNDEO
Paz y Solidaridad
Save the Children

Tierra de hombres
Fundación Vicente Ferrer
La Liga de la Educación
Plan España
Prodiversa
PROMI
PROYDE
Quesada Solidaria
SETEM
UNICEF

INTERCULTURALIDAD / 
INMIGRACIÓN
ACPP
ASPA
Madre Coraje
CIC Batá
Crecer con futuro
DECCO Internacional
Educación Sin Fronteras
Ayuda en Acción
Fundación Habitáfrica
FUDEN
Entreculturas
InteRed
Intermón Oxfam
MAD África
Medicus Mundi
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Prodiversa
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias

ODM / POBREZA CERO
ACPP
ASPA
Paz y Bien
Ayudemos a un niño
CESAL
CIC Batá
Crecer con futuro
Educación Sin Fronteras
Farmamundi
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
FUDEN
FUNDEO
FISC
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
Intermón Oxfam
Jóvenes y Desarrollo

La Liga de la Educación
Medicus Mundi
Mujeres en Zona de Conflicto
Prodiversa
PROYDE
Quesada Solidaria
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF

PAÍSES DEL SUR
ACPP
ASPA
Paz y Bien
Ayudemos a un niño
CESAL
Educación Sin Fronteras
Farmamundi
Ayuda en Acción
Fundación Habitáfrica
Fundación Codespa
APY-Solidaridad en Acción
FUNDEO
Paz y Solidaridad
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
MAD África
Médicos del Mundo
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz con Dignidad
Prodiversa
PROYDE
SETEM
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

SALUD 
ASPA
Paz y Bien
Farmamundi
Fundación Triángulo
La Liga de la Educación
Médcos del Mundo
Prodiversa

SIDA
Madre Coraje
CIC Batá
Farmamundi
Fundación Codespa
Medicus Mundi
Mujeres en Zona de Conflicto
Veterinarios Sin Fronteras
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EPD Y SENSIBILIZACIÓN (ACTIVIDADES)
CHARLAS
AIETI
ASPA
Brahma Kumaris
ASECOP
Madre Coraje
Paz y Bien
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui 
Ayudemos a un niño
CESAL
CIC Batá
CODENAF
Crecer con futuro
DECCO Internacional
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Farmamundi
Ayuda en Acción
FAD
Fundación Habitáfrica
Fundación Coprodeli
APY-Solidaridad en Acción
FUDEN
Entreculturas
InteRed
Paz y Solidaridad
PRODEAN
Save the Children
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
Fundación Vicente Ferrer
Ingeniería Sin Fronteras
Jóvenes y Desarrollo
La Liga de la Educación
Manos Unidas
MPDL-Andalucía
Paz con Dignidad
Plan España
PROCLADE Bética
Prodiversa
PROMI
PROYDE
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF

EXPOSICIONES
ACPP
ASPA
ASECOP
Madre Coraje
Ayudemos a un niño
CESAL
CIC Batá

Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Farmamundi
Ayuda en Acción
Fundación Habitáfrica
Fundación Codespa
APY-Solidaridad en Acción
FUDEN
InteRed
Paz y Solidaridad
PRODEAN
Save the Children
Tierra de hombres
Fundación Vicente Ferrer
Ingeniería Sin Fronteras
Médicos del Mundo
Medicus Mundi
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Plan España
PROCLADE Bética
Prodiversa
PROMI
PROYDE
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias

FORMACIÓN
ACPP
ASPA
Brahma Kumaris
Madre Coraje
CIC Batá
DECCO Internacional
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Farmamundi
Ayuda en Acción
FAD
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
FUDEN
Entreculturas
InteRed
Paz y Solidaridad
Save the Children
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
Ingeniería Sin Fronteras
Intermón Oxfam
Jóvenes y Desarrollo
MAD África
Medicus Mundi
Mujeres en Zona de Conflicto

Paz con Dignidad
PROCLADE Bética
Prodiversa
SETEM
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

MATERIAL AUDIOVISUAL
ACPP
ASPA
ASECOP
Madre Coraje
APS Amistad con el Pueblo 
Saharaui
Ayudemos a un niño
CESAL
CIC Batá
Crecer con futuro
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Farmamundi
Fundación Albihar
FAD
Fundación Habitáfrica
Fundación Codespa
APY-Solidaridad en Acción
FUNDEO
InteRed
FISC
Paz y Solidaridad
PRODEAN
Save the Children
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
Ingeniería Sin Fronteras
Jóvenes y Desarrollo
La Liga de la Educación
Médicos del Mundo
Medicus Mundi
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Plan España
Prodiversa
PROYDE
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras
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EPD Y SENSIBILIZACIÓN (ACTIVIDADES)
MATERIAL DIDÁCTICO
ACPP
ASPA
ASECOP
Madre Coraje
Paz y Bien
APS Amistad con el Pueblo
Saharaui
Ayudemos a un niño
CESAL
CIC Batá
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
FAD
Fundación Habitáfrica
Fundación Coprodeli
APY-Solidaridad en Acción
FUNDEO
Entreculturas
InteRed
FISC
Paz y Solidaridad
Save the Children
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
Ingeniería Sin Fronteras
Intermón Oxfam
Jóvenes y Desarrollo
La Liga de la Educación
MAD África
Medicus Mundi
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz con Dignidad
Plan España
PROCLADE Bética
Prodiversa
PROMI
PROYDE
Proyecto Solidario
Quesada Solidaria
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

MATERIAL Y ACTIVIDADES 
DIVULGATIVAS
ACPP
ASPA
ASECOP
Madre Coraje
Paz y Bien

CESAL
CIC Batá
Crecer con futuro
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
FAD
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
Entreculturas
InteRed
Paz y Solidaridad
Save the Children
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
Ingeniería Sin Fronteras
Jóvenes y Desarrollo
La Liga de la Educación
Medicus Mundi
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Plan España
PROCLADE Bética
Prodiversa
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

TALLERES Y ACTIVIDADES
ACPP
ASPA
Brahma Kumaris
ASECOP
Madre Coraje
Paz y Bien
Ayudemos a un niño
CESAL
CIC Batá
Crecer con futuro
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Farmamundi
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
FAD
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
FUNDEO
Entreculturas
InteRed
Fundación Social Universal

Tierra de hombres
Fundación Triángulo
Ingeniería Sin Fronteras
Intermón Oxfam
Jóvenes y Desarrollo
La Liga de la Educación
MAD África
Médicos del Mundo
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Plan España
PROCLADE Bética
Prodiversa
SETEM
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

TEATRO Y 
CUENTACUENTOS
ACPP
AIETI
ASPA
Madre Coraje
FAD
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
FUNDEO
InteRed
Paz y Solidaridad
Save the Children
Fundación Triángulo
Jóvenes y Desarrollo
Médicos del Mundo
Medicus Mundi
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Prodiversa
SETEM
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Veterinarios Sin Fronteras
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EPD Y SENSIBILIZACIÓN (DESTINATARIOS/AS)
ALUMNADO
ACPP
ASPA
ASECOP
Madre Coraje
Paz y Bien
APS Amistad con el Pueblo
Saharaui
Ayudemos a un niño
CESAL
CIC Batá
Crecer con futuro
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Farmamundi
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
FAD
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
FUDEN
FUNDEO
Entreculturas
InteRed
FISC
Paz y Solidaridad
Fundación Social Universal
Tierra de hombres
Ingeniería Sin Fronteras
Intermón Oxfam
Jóvenes y Desarrollo
La Liga de la Educación
Manos Unidas
Médicos del Mundo
Medicus Mundi
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Plan España
PROCLADE Bética
Prodiversa
PROMI
PROYDE
Proyecto Solidario
Quesada Solidaria
SETEM
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

AMPAS
ACPP
Fundación Albihar

Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
Entreculturas
InteRed
Save the Children
Jóvenes y Desarrollo
La Liga de la Educación
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Prodiversa
PROYDE
Solidaridad Don Bosco
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN
AIETI
ASPA
Madre Coraje
CIC Batá
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Farmamundi
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
Save the Children
Fundación Triángulo
Jóvenes y Desarrollo
Paz con Dignidad
Plan España
Prodiversa
UNICEF

PROFESORADO /
EDUCADORES/AS
ACPP
AIETI
ASPA
Brahma Kumaris
Madre Coraje
CESAL
CIC Batá
Crecer con futuro
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Fundación Albihar
Ayuda en Acción
FAD
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
FUNDEO
Entreculturas
InteRed

FISC
Paz y Solidaridad
Save the Children
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
Intermón Oxfam
Jóvenes y Desarrollo
La Liga de la Educación
Medicus Mundi
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Plan España
PROCLADE Bética
Prodiversa
PROYDE
Quesada Solidaria
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

PÚBLICO EN GENERAL
ACPP
AIETI
ASPA
Brahma Kumaris
ASECOP
Paz y Bien
APS Amistad con el Pueblo
Saharaui
CESAL
CIC Batá
DECCO Internacional
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
Farmamundi
Ayuda en Acción
FAD
Fundación Habitáfrica
Fundación Codespa
Fundación Coprodeli
APY-Solidaridad en Acción
FUDEN
InteRed
Paz y Solidaridad
PRODEAN
Save the Children
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
Fundación Vicente Ferrer
Ingeniería Sin Fronteras
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EPD Y SENSIBILIZACIÓN (DESTINATARIOS/AS)
PÚBLICO EN GENERAL
Intermón Oxfam
Jóvenes y Desarrollo
La Liga de la Educación
MAD África
Médicos del Mundo
Medicus Mundi
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Plan España
PROCLADE Bética
Prodiversa
PROMI
PROYDE
SETEM
Solidaridad Don Bosco
Solidaridad Internacional
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

TÉCNICOS/AS  / 
PROFESIONALES DE ONGD
AIETI
ASPA
Brahma Kumaris
CIC Batá
Educación Sin Fronteras
Entrepueblos
FAD
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
Save the Children
Fundación Triángulo
Jóvenes y Desarrollo
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad

Prodiversa
UNICEF

TRABAJADORES/AS Y 
SINDICATOS
AIETI
ASPA
Brahma Kumaris
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
Paz y Solidaridad
Save the Children
Medicus Mundi
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Prodiversa
UNICEF

UNIVERSIDAD
ACPP
AIETI
ASPA
Brahma Kumaris
Madre Coraje
CIC Batá
CODENAF
Entrepueblos
Ayuda en Acción
Fundación Habitáfrica
APY-Solidaridad en Acción
Entreculturas
InteRed
Paz y Solidaridad
PRODEAN
Save the Children
Tierra de hombres
Ingeniería Sin Fronteras
Manos Unidas
Medicus Mundi

Mujeres en Zona de Conflicto
Paz y Desarrollo
Paz con Dignidad
Prodiversa
Solidaridad Internacional
Tareas Solidarias
UNICEF
Veterinarios Sin Fronteras

VOLUNTARIADO
ACPP
AIETI
ASPA
Brahma Kumaris
Madre Coraje
Crecer con futuro
Ayuda en Acción
Fundación Habitáfrica
Entreculturas
InteRed
FISC
PRODEAN
Save the Children
Tierra de hombres
Fundación Triángulo
Ingeniería Sin Fronteras
Intermón Oxfam
Jóvenes y Desarrollo
MPDL-Andalucía
Mujeres en Zona de Conflicto
Paz con Dignidad
PROCLADE Bética
Prodiversa
PROMI
SETEM
Solidaridad Don Bosco
Tareas Solidarias
UNICEF
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96 Guía ONGD y voluntariado

ONGD

ACPP

AIETI

ACTIVIDAD

Representación política 

Área de educación

Ejercicio de la ciudadanía

Talleres de sensibilización
sobre la cooperación al
desarrollo / países del Sur 

Elaboración de unidades
didácticas para acercar la
cooperación al desarrollo /
países del Sur a la 
comunidad educativa

Participación en ferias 
solidarias o campañas
municipales

Apoyo en las actividades
de los programas educati-
vos que se desarrollan

Apoyo en la difusión de los
CCST de ACPP

Asesoramiento y formación
del personal laboral y
socios/as

Funcionamiento propio de
la delegación

Sensibilización y educación
para el desarrollo

Formación 

FUNCIONES

Representación de la organiza-
ción ante las instituciones y en
las diferentes plataformas

Asesoramiento pedagógico

Definición de las estrategias 
de la organización en las 
diferentes áreas

Preparación de material de
difusión / Preparación e 
impartición de charlas

Elaboración de unidades
didácticas

Apoyo en las labores de 
montaje y participación en las
actividades programadas

Participación en organización
de algunas actividades 
programadas

Difusión en su red de 
contactos de los CCST

Impartición de materias en las
que tienen experiencia, 
reflexiones sobre normativa,
leyes vigentes…

Gestión de proyectos, tareas
administrativas y de gestión,
relación con las administracio-
nes públicas y otras 
instituciones y organismos

Apoyo en logísitica, difusión y
puesta en marcha de las 
acciones

Organización y cronograma de
actuación, impartición de los
cursos, evaluación, etc

PERFIL

Socios y socias

Socios y socias

Socios y socias

Personas participantes
en los cursos de 
cooperación al desarrollo
sobre el terreno

Personas participantes
en los cursos de 
cooperación al desarrollo
sobre el terreno.
Experiencia en elabora-
ción de material didáctico

Socios/as o 
voluntarios/as 

Socios/as o 
voluntarios/as 

Socios/as o 
voluntarios/as 

Socios/as 

Formación en 
cooperación al desarrollo
y ciclo de proyectos

Formación en 
comunicación o 
educación para el 
desarrollo

Formación en 
cooperación al desarrollo
género o cultura y 
desarrollo

DELEGACIONES

Todas

Córdoba, Málaga
y Sevilla

Todas 

Cádiz, Córdoba,
Granada y
Málaga

Granada y
Málaga

Granada,Córdoba
Jaén, Málaga y
Sevilla 

Córdoba, Granada
Jaén y Málaga

Cádiz,Córdoba,
Granada, Jaén,
Málaga y  Sevilla 

Todas

Andalucía

Andalucía

Andalucía
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ACTIVIDAD

Exposiciones

Comunicación

Programas de 
sensibilización

Talleres de sensibilización
(charlas, exposiciones foto-
gráficas, videos…)

Clasificación de la ayuda
humanitaria

Colaboración en 
elaboración de proyectos

Educación para el 
desarrollo

Captación de recursos

Administración

Mantenimiento

FUNCIONES

Acompañar al monitor/a
en las exposiciones que se
programen y talleres

Ayudar a los responsables del
área de comunicación en la
comunicación interna y externa
de las actividades de la 
asociación

Atención al público. Docentes
de educación en valores

Dar a conocer la situación del
pueblo Palestino

Clasificar según las normativas
los distintos productos que se
envían de ayuda humanitaria

Colaborar en la elaboración de
proyectos

Realizar las actividades 
propias del área

Actividades para la captación
de recursos

Llevar a cabo actividades de
oficina en las distintas áreas o
departamentos

Realizar actividades de 
mantenimiento de las sedes

PERFIL

Dinamizador/a social o
relación con ONG y con
EpD

Periodista, comunicador
social o relacionado con
el tema

Profesionales de la 
educación, de la salud,
voluntariado adulto en
general 

Población en general

No requiere un perfil 
concreto

Conocimiento de 
elaboración de proyectos
y justificaciones 
económicas

Conocimientos 
educativos

No requiere un perfil 
concreto

Conocimientos 
informáticos y de 
administración

Conocimientos 
resolutivos de 
mantenimiento

DELEGACIONES

Cádiz, Jaén y
Sevilla

Córdoba, Granada
y Málaga

Córdoba, Granada
Málaga y Sevilla

Todas

Cádiz, Córdoba,
El Puerto de
Santa María,
Granada, Huelva,
Jerez de la
Frontera, Málaga,
Puerto Real y
Sevilla

Cádiz, Córdoba,
El Puerto de
Santa María,
Granada, Huelva,
Jerez de la
Frontera, Málaga,
Puerto Real y
Sevilla

Todas

Cádiz, Córdoba,
El Puerto de
Santa María,
Granada, Huelva,
Jerez de la
Frontera, Málaga,
Puerto Real y
Sevilla

Cádiz, Córdoba,
El Puerto de
Santa María,
Granada, Huelva,
Jerez de la
Frontera, Málaga,
Puerto Real y
Sevilla

Cádiz, Córdoba,
El Puerto de
Santa María,
Granada, Huelva,
Jerez de la
Frontera, Málaga,
Puerto Real y
Sevilla

ONGD

ASPA

BRAHMA 

KUMARIS

ASECOP

MADRE CORAJE
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98 Guía ONGD y voluntariado

ONGD

MADRE CORAJE

PAZ Y BIEN

APS AMISTAD

CON EL PUEBLO

SAHARAUI

AYUDEMOS A UN

NIÑO

ACTIVIDAD

Polivalentes

Formación del voluntariado
interno en cooperación
para el desarrollo

Seminarios y conferencias

Divulgación, movilización e
incidencia política

Recogida y envasado de
alimentos

Asistencia a la emigración
saharaui

Apoyar y participar en
nuestras campañas 

Organizar actividades de
sensibilización

Difusión de nuestro trabajo
en medios de comunicación

Participación en actividades
y eventos solidarios

Organización de acciones
solidarias

Realizar actividades en
colegios

FUNCIONES

Adaptarse a todo tipo de 
talleres de voluntariado

Sensibilización, Educación
para el Desarrollo

Información y sensibilización

Formación y educación

Apoyo logístico, almacena-
miento y transporte

Asesoramiento técnico y ayuda
social

Reparto de huchas, recogida y
clasificación de material de
ayuda humanitaria, apoyo
mediático para el cumplimiento
de los ODM,...

Información sobre los proyec-
tos de desarrollo de la ONG
entre la ciudadanía y captación
de socios/as a través de
mesas informativas, jornadas,
etc.

Dar a conocer el trabajo de la
ONG entre la población a tra-
vés de medios de comunica-
ción locales

Se trata de hacer presencia en
congresos, jornadas y eventos
similares informando sobre los
proyectos llevados a cabo

Organizar acciones como con-
ciertos, torneos deportivos,
teatros, festivales, fiestas,
cenas o rastrillos solidarios
para dar a conocer el trabajo
de la ONG y a la vez recaudar
fondos para proyectos de 
desarrollo

Sensibilizar e informar a la
comunidad escolar sobre la
situación en Nicaragua y los
proyectos llevados a cabo por
la ONG Ayudemos a un Niño

PERFIL

No requiere un perfil 
concreto

Experiencia en trabajo
con ONGDs

Ponentes

Monitores

Formadores

Juristas y técnicos

Personas responsables,
abiertas, comunicativas
y solidarias     

Personas activas, 
extrovertidas, 
comunicativas  
y responsables      

Personas activas,  
extrovertidas, 
comunicativas 
y responsables    

Personas activas,  
extrovertidas, 
comunicativas  
y responsables 

Personas activas, 
extrovertidas, 
comunicativas 
y responsables

Personas con capacidad
de hablar en público, 
responsables y que les
guste el trabajo con
niños/as en las aulas

DELEGACIONES

Cádiz, Córdoba,
El Puerto de
Santa María,
Granada, Huelva,
Jerez de la
Frontera, Málaga,
Puerto Real y
Sevilla

Todas

Municipios de
Andalucía

Municipios de
Andalucía

Municipios de
Andalucía

Municipios de
Andalucía

Todas

Todas

Todas

Todas

Todas

Todas
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ONGD ACTIVIDAD FUNCIONES PERFIL DELEGACIONESACTIVIDAD

Presentar y defender 
nuestros proyectos en
ayuntamientos y otros 
organismos

Cibervoluntariodo

Gestión técnica

Campañas en Córdoba,
Granada, Málaga y Sevilla

Gestión delegación Málaga
y Córdoba

Apoyo a los proyectos de
educación para el 
desarrollo

Departamento de eventos

Departamento de artesanía

Departamento de socios

FUNCIONES

Presentación de un proyecto
concreto al organismo,
seguimiento y llegado 
el caso defensa del mismo

Búsqueda y rastreo de subven-
ciones, asesoramiento técnico,
elaboración de material 
didáctico, diseño e ilustracio-
nes

Presentación, seguimiento y
evaluación de proyectos

Realización de la campaña
Manos a la Obra anualmente
en la época navideña

Responsabilizado de la dinámi-
ca de la delegación, portavocía

Apoyo a los proyectos de 
educación y comunicación
para el desarrollo

Organizar eventos durante el
año para recaudar fondos y
dar a conocer la misión de la
ONGD - Responsabilizarse de
toda la logística del evento -
Dirigir al equipo del 
departamento

Conceptualizar, diseñar y orga-
nizar la artesanía - Organizar
al equipo del departamento-
Dar a conocer el producto

Gestionar y mantener actuali-
zada la lista de los socios -
Responder a las preguntas o
dudas de los socios- Mantener
el contacto con los socios

PERFIL

Personas con capacidad
de hablar en público y
responsables

Personas con conoci-
miento en las áreas que
se precisen, conexión a
internet, responsables

Licenciados y diploma-
dos con conocimiento en 
cooperación internacio-
nal, sensibilización y
seguimiento de proyectos 

Sin perfil específico

Licenciado en Derecho.
Voluntaria de largo 
recorrido en CESAL

Estudiantes de cursos de
animación sociocultural y
de la UNED

Persona organizada,
dinámica y responsable.
Experiencia en 
organización de eventos
y recaudación de fondos.
Compromiso con la
misión y el valor de la
ONGD. Capacidad de
trabajar y dirigir a un
equipo

Persona organizada,
dinámica, responsable y
creativa. Compromiso
con la misión y el valor
de la ONGD. Capacidad
de  trabajar y dirigir a un
equipo

Persona organizada,
dinámica y responsable.
Conocimiento de
Microsoft Office (espe-
cialmente Excel y
Access). Compromiso
con la misión y el valor
de la ONGD. Capacidad
de trabajar en equipo.
Experiencia en el sector
ONGD. Capacidad de
trabajar en equipo

DELEGACIONES

Todas

Todas

Sevilla

Sevilla

Córdoba y Málaga

Córdoba

Sevilla

Sevilla

Sevilla

ONGD

AYUDEMOS A UN

NIÑO

CESAL

CIC BATÁ

CRECER CON

FUTURO
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ONGD

CRECER CON

FUTURO

DECCO 

INTERNACIONAL

DCPM

EDUCACIÓN SIN

FRONTERAS

ENTREPUEBLOS

ACTIVIDAD

Departamento de 
comunicación

Departamento de 
voluntariado

Orientación socio laboral
para inmigrantes

Realización de eventos

Reparto de alimentos

Enseñanza de 
manualidades

Cursos de informática

Proyecto Acortando 
distancias educativas:
Acércate a Perú. En las
provincias de Cádiz,
Huelva, Córdoba y Jaén

Proyecto Cuaderno
Solidario 02:
Interculturalidad, tus 
compañeros y sus cuentos

Campaña Mundial por la
Educación

Stand informativos

Sensibilización

Comunicación

FUNCIONES

Actividades de comunicación 
y difusión

Gestionar y actualizar las
necesidades de la ONGD en
voluntariado. Responder a las
personas interesadas en  
realizar un voluntariado en
España o Paraguay

Atención a población inmigran-
tes, itinerario de inserción
orientación sociocultural,
impartición de cursos

Conferencias o conciertos

Apoyar las tareas de reparto

Enseñar manualidades

Enseñar informática

Preparación de contenidos y
metodología del curso en ED.
Preparación agenda de visitas
a centros educativos 

Revisión y actualización de
material didáctico. Apoyo en la
realización de sesiones de
asesoramiento al profesorado
del material editado

Sensibilización y distribución
de material didáctico en los
centros educativos.
Participación en reuniones de
preparación del acto central de
la semana mundial por la 
educación

Difusión y distribución de 
material informativo y material
didáctico.

Diseño, ejecución y evaluación
de las actividades

Diseño, ejecución y evaluación
de las actividades

PERFIL

Persona organizada y
responsable. Manejo de
Internet Explorer, envío
de correos electrónicos.
Compromiso con la
misión y el valor de la
ONGD. Capacidad de
trabajar en equipo.
Experiencia en el sector
ONGD

Persona organizada y
responsable. Manejo de
Internet Explorer, envío
de correos electrónicos.
Compromiso con la
misión y el valor de la
ONGD. Capacidad de
trabajar en equipo

Estudiantes y profesiona-
les (psicología, trabajo
social, ciencias del traba-
jo, pedagogía y derecho) 

Todos

Todos

Sin definir

Sin definir

Profesorado, trabajado-
res/as sociales, educado-
res/as, animadores/as
socioculturales

Profesorado, trabajado-
res/as sociales, educado-
res/as, animadores/as
socioculturales

Personas interesadas en
general

Personas interesadas en
general

Compartir los objetivos
de Entrepueblos

Compartir los objetivos
de Entrepueblos

100 Guía ONGD y voluntariado

DELEGACIONES

Sevilla

Sevilla

Sevilla

Sevilla

Granada

Granada

Granada

Delegación
Andalucía

Delegación
Andalucía. Grupo
territorial Sevilla

Delegación
Andalucía. Grupo
territorial Sevilla

Delegación
Andalucía

Sevilla y Granada

Sevilla y Granada
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VOLUNTARIADO EN ANDALUCÍA
ACTIVIDAD

Incidencia social

Colaboración en campaña
de EpD

Apoyo en comunicación y
redes sociales

Apoyo administración

Apoyo en sede a los 
proyectos de cooperación
internacional

Apoyo en sede a los 
proyectos de educación
para el desarrollo

Capacitación profesional  e
integración social de 
mujeres inmigrantes

Acompañamiento a 
personas mayores, solas y
dependientes

Apoyo escolar / juegos 
educativos

Voluntariado en sede

Educación para el 
desarrollo

Comunicación

FUNCIONES

Diseño, ejecución y evaluación
de las actividades 

Sensibilización, incidencia 
política, salud y desarrollo

No definidas

No definidas

Seguimiento de proyectos, 
justificaciones, traducciones

Seguimiento de proyectos

Contribuir a la inserción social
y laboral de mujeres inmigran-
tes mediante la capacitación
profesional a  través de talleres
y  cursos teórico-prácticos

Pasear, conversar,  realizar
actividades manuales, acom-
pañar en gestiones de calle,
leer libros, noticias, revistas, y
apoyar el descanso de los/las
cuidadores/as 

Clases de apoyo, atención 
individualizada por medio de
tutorías individualizadas, 
desarrollar habilidades sociales
por medio de talleres, apoyar a
padres y madres por medio de
tutorías de orientación y 
charlas de formación, trabajar
en relación con los servicios
sociales de la zona y centros
escolares

Seguimiento de proyectos de
cooperación internacional, 
trabajos administrativos, 
traducciones español-francés,
colaboración en el seguimiento
de proyectos de educación
para el desarrollo

Acciones de sensibilización y
movilización, procesos educati-
vos en centros, impulsar y 
desarrollar campañas, etc.

Relación con medios, apoyar
estrategias comunicativas, 
participación en Boletín del
Voluntariado, etc.

PERFIL

Compartir los objetivos
de Entrepueblos

Perfil sanitario

No definido

No definido

Alumnos/as de máster de
cooperación internacional

Alumnos/as de máster de
cooperación internacional

Personas mayores de
edad

Personas mayores de
edad

Personas mayores de
edad

Personas mayores de
edad

Sin perfil definido

Sin perfil definido

DELEGACIONES

Sevilla y Granada

Córdoba y
Granada

Córdoba y
Granada

Córdoba y
Granada

Granada

Granada

Granada

Granada, Málaga,
Jaén, Almería

Granada

Granada

Almería, Cádiz,
Córdoba, Jaén,
Granada, Huelva,
Huéscar, Málaga,
Sevilla, Ubrique 

Almería, Cádiz,
Córdoba, Jaén,
Granada, Huelva,
Huéscar, Málaga,
Sevilla, Ubrique 

ONGD

ENTREPUEBLOS

FARMAMUNDI

FUNDACIÓN

ALBIHAR

AYUDA EN

ACCIÓN
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VOLUNTARIADO EN ANDALUCÍA
ONGD

AYUDA EN

ACCIÓN

FUNDACIÓN

HABITÁFRICA

FUNDACIÓN

CODESPA

FUNDACIÓN

COPRODELI

ACTIVIDAD

Formación

Representación institucional

Captación de fondos

Administración

Gestión de proyectos

Sensibilización

Presencia en redes

Apoyo en actividades de
sensibilización

Apoyo en gestión de 
proyectos

Jornadas de comercio justo

FUNCIONES

Talleres formativos, 
encuentros, jornadas, cursos,
acogida y acompañamiento de 
voluntariado, etc.

Representación de la organiza-
ción, presencia activa en redes
y coordinadoras, etc.

Mesas informativas, 
actividades de captación de
fondos

Personas voluntarias que 
apoyan las labores de docu-
mentación y administrativas
que requiere la gestión de 
proyectos

Personas que apoyan la labor
de gestión de proyectos, apo-
yan labores de documentación
y justificación

Apoyar la realización de los
proyectos que se realizan en
España

Facilitar la presencia de
Habitáfrica en redes de
Andalucía

Montaje de exposiciones foto-
gráficas y elaboración de mate-
rial audiovisual para proyectos

Apoyo de especialistas en 
proyectos

Gestión de la venta de 
productos de comercio justo 

PERFIL

Sin perfil definido

Sin perfil definido

Sin perfil definido

Inquietud por trabajar en
cooperación al desarrollo
Licenciado/a

Inquietud por trabajar en
cooperación al desarrollo
Licenciado/a

Inquietud por trabajar en
cooperación al desarrollo
Personas con experien-
cias en el ámbito educati-
vo o en organización de
acciones de 
sensibilización

Inquietud por trabajar en
cooperación al desarrollo
Conocimiento del funcio-
namiento de redes y 
cuáles son en Andalucía

Cualificación adecuada
con las funciones

Especialistas del sector

Se precisa un grupo de
trabajo preexistente
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DELEGACIONES

Almería, Cádiz,
Córdoba, Jaén,
Granada, Huelva,
Huéscar, Málaga,
Sevilla, Ubrique 

Almería, Cádiz,
Córdoba, Jaén,
Granada, Huelva,
Huéscar, Málaga,
Sevilla, Ubrique 

Almería, Cádiz,
Córdoba, Jaén,
Granada, Huelva,
Huéscar, Málaga,
Sevilla, Ubrique

Granada, Sevilla

Granada, Sevilla

Granada, Sevilla

Granada, Sevilla

Andalucía

Andalucía

Cádiz, Córdoba,
Jaén y Málaga
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VOLUNTARIADO EN ANDALUCÍA
ACTIVIDAD

Delegación de Andalucía 

Sensibilización difusión de
campañas

Sensibilización y difusión
de proyectos 

Recaudar fondos para la
financiación de proyectos

Actividad delegación 

Acciones de campañas de
Intered 

Formación de voluntariado

Campañas de sensibiliza-
ción e incidencia política.
Actividades: semanas,
ferias, desayunos, 
mercadillos, tómbolas, 
convivencias… solidarias.
Teatro, festivales; captación
socios; juegos cooperatvos;
encuentros FISC Joven;
encuentro formativos 
voluntarios-Enlaces

Ciberaula hospitalaria

Voluntariado hospitalario

Apoyo escolar
"Los Pajarítos"

1+1 Compañía!

Acompañamientos a 
mayores en asilos

FUNCIONES

Coordinar las tareas de la
ONG en Sevilla y Huelva

Dar a conocer las campañas
en las que participan los cen-
tros: Cuestión de Vida, cues-
tión debida, Pobreza Cero,
Manos Unidas, día de la Paz

Dar a conocer los proyectos:
realidad del país, entorno 
concreto al que va dirigido el
proyecto

Actividades para recaudar 
fondos: verbenas, campañas...

Relaciones institucionales,
EpD, formación, proyectos,
comunicación, incidencia

Monitoras 

Acompañar  y coordinar y ges-
tionar el Curso de voluntariado
internacional de InteRed

a) Participación activa  y 
colaboración en la misma
b) Cumplir los compromisos
adquiridos con la organización,
respetando los fines y la 
normativa por la que se rige
c) Participar en las actividades
formativas previstas
d) Guardar la confidencialidad
de la información recibida
e) Respetar los derechos de
las personas  a quien dirige la
actividad 
f) Contribuir  al buen nombre y
prestigio de la fundación
g)Cuidar los recursos materia-
les a disposición
h) Observar medidas de segu-
ridad e higiene

Entretenimiento y compañía a
menores enfermos

Servicio de canguro y respiro
familiar

Refuerzo escolar

Atención a personas mayores:
asistencia domiciliaria

Compañía y entretenimiento a
mayores 

PERFIL

En general: Persona
identificada con el fin de
la Fundación. Sin contra-
prestación económica.
Defiende la dignidad y
los derechos de la perso-
na desde una concepción
cristiana de la vida.
Asume las tareas ade-
cuadas a sus aptitudes y
posibilidades. Sabe 
acoger y respetar a los
demás. Puede dedicar
parte de su tiempo libre a
trabajar por la paz y la
justicia con otros

Sin definir

Personas formadas en
educación

Voluntariado 

Persona solidaria y con
corresponsabilidad
social / Formarse para
contribuir a su desarrollo
integral como persona./
Tomar conciencia crítica
de los derechos y debe-
res de cada persona
para con los demás./ La
denuncia y erradicación
de la injusticia./ Ser
coherente en su vida dia-
ria, en su manera de “ser
y estar” con la 
desigualdad existente

Para todas las activida-
des: querer desempeñar
un programa social

DELEGACIONES

Sevilla

Almería, Córdoba,
Huelva, Málaga y
Sevilla

Córdoba, Granada
Jaén, Málaga y
Sevilla

Córdoba, Jaén,
Málaga y Sevilla

Almería, Granada,
Puente Genil
(Córdoba), San
Fernando (Cádiz)
y Sevilla

Algeciras, Cádiz
Córdoba, Jerez, y
Sevilla

Algeciras, Cádiz,
Córdoba, Huelva,
Jerez, y Sevilla

Sevilla

Sevilla

Sevilla
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ONGD

FUNDEO

ENTRECULTURAS

INTERED

FISC

PRODEAN
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VOLUNTARIADO EN ANDALUCÍA
ONGD

PRODEAN

SAVE THE 

CHILDREN

SEVILLA ACOGE

FUNDACIÓN

SOCIAL 

UNIVERSAL

TIERRA DE 

HOMBRES

FUNDACIÓN

TRIÁNGULO

ACTIVIDAD

Necesitan tu apoyo:
Torreblanca

Rastrillo

Estudio Solidario

Taller de movilidad

Acompañamiento a perso-
nas con discapacidad

Programa de atención 
educativa domiciliaria 

CaixaProinfancia

Asociacionismo

Clases de español

Clases de apoyo escolar

Club de empleo

Apoyo en proyectos 
sociales implementados en
la localidad

Sensibilización y EpD

Viaje hacia la vida

Eventos

Educación para el 
desarrollo

Festival de cine LSBT y
ciclo de derechos humanos

Agente de salud

FUNCIONES

Facilitar la integración de los
menores

Recaudación de fondos 

Sensibilización

Atención a discapacitados/as.
Recaudación de fondos 

Atención directa

Refuerzo educativo

Refuerzo educativo y centro
abierto

Integrar grupos que construyan
tejido social asociativo

Enseñanza del castellano

Apoyo escolar a menores y
jóvenes inmigrantes 
escolarizados

Apoyo a usuarios en las 
herramientas informáticas para
la búsqueda de empleo

Ayuda al técnico en la imple-
mentación de las actividades
que componen los proyectos

Formación, talleres didácticos
en centros escolares y 
universidades

Acompañamiento y cuidado de
los/as niños/as beneficiarios
del programa 

Colaboración en toda la 
gestión del evento

Realizar charlas, logística y
diseño de actuaciones

Programación, logística, diseño
y promoción de estos eventos

Apoyo a la unidad móvil de
prevención de VIH

PERFIL

Para todas las activida-
des: querer desempeñar
un programa social

Titulados universitarios 

Titulados universitarios o
con formación y 
experiencia en trabajo
sociocultural

Varios

Universitarios

Universitarios

Técnico

Formación en el ámbito
social

Estudiantes universitarios
entre 18 y 30 años

Mayores de 18 años

Mayores de 18 años,
perfiles en función del
desempeño de la 
actividad

Profesores, personas 
formadas en orientación
sexual, personas sin 
formación específica

Cinéfilos, actores y 
actrices, diseñadores
gráficos, personas sin
formación específica

Formación específica por
parte de Triángulo
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DELEGACIONES

Sevilla

Badajoz y Sevilla

Sevilla

Sevilla

Andalucía

Sevilla y provincia

Andalucía

Sevilla

Sevilla

Sevilla

Montilla

Córdoba, Málaga,
Sevilla

Córdoba, Málaga,
Sevilla

Córdoba y Sevilla

Cádiz, Huelva y
Sevilla

Sevilla

Cádiz, Huelva y
Sevilla
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VOLUNTARIADO EN ANDALUCÍA
ACTIVIDAD

Revista LSBI

Stands, congresos, ferias,
mesas informativas, mesas
de venta de colaboración
activa

Estructura interna (grupos
de: gestión interna, comuni-
cación, financiación, etc. )

Educación para el 
desarrollo

Proyectos de cooperación
internacional para el 
desarrollo

Gestión interna

Recursos humanos

Prensa

Relaciones institucionales

Movilización social

Comunicación y marketing

Tiendas de comercio justo

Educación  

FUNCIONES

Las propias de periodista o
diseñadora gráfica

Tareas de sensibilización y
difusión

Apoyar el funcionamiento de
cada uno de los grupos 

Apoyar la realización de 
actividades de sensibilización,
formación e incidencia en
Andalucía

Apoyar el funcionamiento de
los proyectos que se realizan
en el sur

Control contabilidad, control
correspondencia, responsable
comunicación interna

Necesidades de voluntariado,
cohesionar equipos, conciliador
de conflictos

Contacto con medios de comu-
nicación, ruedas de prensa,
notas de prensa y reportajes

Impartir charlas y conferencias,
asistir a actos en 
representación de Intermón

Participar en actividades de
presencia pública, preparación
material difusión, coordinar
personas voluntarias

Atención y seguimiento de
empresas, cartas a empresas,
atender las donaciones de
empresas, contactar con 
bancos

Atención al cliente y ventas,
orden y limpieza en la tienda,
control de stocks, conocimiento
sobre productos

Organizar actividades de 
educación, contactos con 
centros educativos, coordinar
actividades de educación

PERFIL

Periodista, diseñadora,
comercial

Personas acostumbradas
a dar información al
público, con formación
sobre la FVF

Sin definir

Sin definir

Sin definir

Formación en 
contabilidad, motivación
por la solidaridad

Hablar en público, 
informática, motivación
por la solidaridad

Estudios universitarios,
ofimática, experiencia en
medios de comunicación

Conocer el mundo de las
ONG, motivación por la
solidaridad

Ofimática, experiencia en
actividades de sensibili-
zación, motivación por la
solidaridad

Estudios universitarios,
conocimiento en 
captación de fondos,
motivación por la 
solidaridad

Ofimática, conocimientos
de comercio justo, expe-
riencia en tienda, motiva-
ción por la solidaridad

Formación en campo de
educación, ofimática,
actividades en sensibili-
zación en educación

DELEGACIONES

Cádiz, Huelva y
Sevilla

Andalucía

Córdoba, Granada
y Sevilla

Córdoba,
Granada, Huelva,
Jaén y  Sevilla

Granada y Sevilla

Para todas las
actividades:
Cádiz, Córdoba,
Granada, Huelva,
Jerez, Málaga y
Sevilla 

Granada, Huelva
Jerez, Málaga y
Sevilla

Granada, Huelva
Jerez, Málaga y
Sevilla
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ONGD

FUNDACIÓN

TRIÁNGULO

FUNDACIÓN

VICENTE FERRER

INGENIERÍA SIN

FRONTERAS

INTERMÓN

OXFAM
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VOLUNTARIADO EN ANDALUCÍA
ONGD

LA LIGA DE LA

EDUCACIÓN

MANOS UNIDAS

MÉDICOS DEL

MUNDO

MEDICUS MUNDI

ACTIVIDAD

Formación on line

Oficina del voluntariado

BIVA, biblioteca digital 
del voluntariado y las 
asociaciones

Stands y exposiciones
informativas

Mesas informativas y de
recaudación de fondos

Charlas de educación 
para el desarrollo 
y sensibilización

Atención sociosanitaria a
inmigrantes

Atención sociosanitaria a
drogodependientes

Atención sociosanitaria a
personas en prostitución

Atención sociosanitaria a
personas sin hogar

Participación en los progra-
mas de sensibilización/ED:
talleres, actividades, 
presentaciones…

Administración

Campañas

Herramientas 2.0

FUNCIONES

Curso destinado a personas
implicadas en la educación no
formal de las niñas y niños

Tiene como objeto sensibilizar
y promocionar el voluntariado
universitario

Pone a disposición de todas
las asociaciones andaluzas
dedicadas al voluntariado
social, la documentación 
necesaria para la mejora de
las actividades

Sensibilizar y concienciar a las
personas, a la vez que se da
información sobre la labor de
Manos Unidas en los Países
Empobrecidos

Se da información sobre
Manos Unidas a la vez que se
pide un donativo para la 
realización de los proyectos

Impartir las charlas 

Intervención sociosanitaria

Intervención sociosanitaria

Intervención sociosanitaria

Intervención sociosanitaria

Intervención sociosanitaria

Colaborar en las tareas 
administrativas

Montaje y desmontaje de 
exposiciones, stands, 
preparación de materiales 

Diseño y actualización de
blogs, perfiles y redes sociales
de la organización

PERFIL

Voluntarios en la Liga
Española de la
Educación

Alumnos universitarios

Asociaciones andaluzas

Para todas las 
actividades: personas
que, respetando los 
principios y criterios de
Manos Unidas, colaboran 
regularmente con su 
trabajo de forma gratuita

Para las diferentes 
actividades: trabajo
social, psicología, 
medicina, enfermería,
educación de calle, 
administración

Sin perfil definido

Sin perfil definido

Sin perfil definido
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DELEGACIONES

A nivel estatal

Jaén

Jaén

Todas las 
actividades se
realizan en todas
las delegaciones
de Andalucía

Todas en Almería,
Málaga y Sevilla 

Granada

Granada y Málaga

Granada
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VOLUNTARIADO EN ANDALUCÍA
ACTIVIDAD

Atención a inmigrantes

Aulas de refuerzo escolar y
adaptación lingüística

Jornadas escolares de 
sensibilización

Talleres Teatro por la paz

Apoyo a las campañas de
sensibilización 

Apoyo a las actividades de
acción social en temas de
de prostitución y trata

Apoyo a las actividades de
acción social en materia de
inmigración

Apoyo al centro intercultural
de mujeres 

Gestión de proyectos de
cooperación y 
sensibilización

Diversas actividades

Campañas

Tareas administrativas

Voluntariado en 
delegaciones

Voluntariado en sede 
central

Voluntariado en proyectos

Campo de voluntariado

FUNCIONES

Atención a usuarios, 
tramitación de expedientes,
apoyo administrativo, 
búsqueda de empleo

Clases de apoyo y castellano

Apoyo a monitores y ponentes
de las jornadas

Apoyo en actividades para la
educación en valores a través
del teatro

Colaboración en tareas de 
difusión y actividades

Acompañamiento  en las 
unidades móviles

Apoyo en la ejecución de 
actividades

Apoyo en las actividades del
centro

Revisión de documentación,
formulación y seguimiento.
Implementación proyectos de
sensibilización

Apoyo y colaboración

Recogida de firmas, asistencia
a congresos/conferencias

Traducciones, apoyo 
administrativo a la gestión 
de proyectos

Organización de actividades de
sensibilización y financiación
de proyectos 

Apoyo a las actividades de la
sede central

Apoyo a los proyectos de
acción social

Experiencia de verano con
inmigrantes

PERFIL

Licenciado en Derecho o
estudiante, trabajador
social, mediador laboral,
graduado social, etc

Educadores sociales,
mediadores, formación
variada

Personas dispuestas a
colaborar

Educadores con conoci-
miento técnicas teatrales
básicas, dinamizadores
sociales

Personal vinculado 
a la educación

Preferentemente 
formación con perfil
social

Preferentemente 
formación con perfil
social

Preferentemente 
formación con perfil
social

Licenciado/a, master o
formación en coopera-
ción internacional.
Técnico/a de proyectos

Sin perfil definido

Ser mayor de edad,
abierto e identificarse 
con la visión de Plan

Mayor de edad, abierto e
identificado con la visión
de Plan. Para traduccio-
nes: dominio del francés
imprescindible

Personas desde 16 años

Personas desde 16 años

Personas desde 20 años

Personas desde 20 años

DELEGACIONES

Sevilla

Sevilla

Sevilla

Sevilla

Todas

Almería, Córdoba
y Huelva

Almería y Huelva

Córdoba

Málaga

Cádiz, Córdoba y
Sevilla

Córdoba y Sevilla 

Sevilla

Córdoba, Granada
Loja, Málaga,
Sevilla, Tíjola y
Valdepeñas de
Jaén

Sevilla

Almería, Córdoba
y Sevilla

San Isidro de Níjar 
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ONGD

MPDL

ANDALUCÍA

MUJERES 

EN ZONA 

DE CONFLICTO

PAZ Y 

DESARROLLO

PAZ CON 

DIGNIDAD

PLAN ESPAÑA

PROCLADE

BÉTICA
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VOLUNTARIADO EN ANDALUCÍA
ONGD

PRODIVERSA

PROMI

PROYDE

PROYECTO 

SOLIDARIO

ACTIVIDAD

Mediación intercultural

Laboral

Clases de español

Taller de prevención de
absentismo escolar

Apoyo escolar en programa
de mayoría de edad con
jóvenes extutelados

Taller de creación artística

EpD y sensibilización

Formación

Actividades de recaudación
de fondos: mercadillos,
rifas, cenas, huchas 
solidarias, barras benéficas

Actividades de sensibiliza-
ción y educación para el
desarrollo

Ventas comercio justo

Talleres

FUNCIONES

Apoyo en tareas de recepción
y acogida de nuevos y 
antiguos usuarios/as

Apoyo en el taller de búsqueda
activa de empleo y en la 
orientación laboral

Preparación e impartición de
clases de español

Apoyo a las monitoras para 
las actividades de refuerzo 
educativo y espacios de ocio

Apoyo en la preparación del
examen de graduado escolar
para estos jóvenes

Impartición de taller de 
enseñanza de técnicas 
con pintura acrílica para 
población inmigrante y mujeres
victimas de violencia de género

Colaboración en actividades
puntuales de participación
masiva

Monitores

Organización y coordinación
de eventos de recaudación 
de fondos

Trabajar en los centros 
educativos y fuera de ellos 
la campaña anual

Venta directa al público

Dinámicas

PERFIL

Perfil medio; personas en
paro y personas jubiladas
o prejubiladas

Perfil medio; personas en
paro y con formación en
temas laborales

Perfil medio; estudiantes,
personas en paro y 
personas jubiladas o 
prejubiladas

Perfil medio; jóvenes
estudiantes de materias
sociales

Perfil medio; jóvenes 
universitarios, personas
con tiempo libre

Personas con 
conocimientos en 
enseñanzas artísticas

Perfil medio; jóvenes
estudiantes universitarios
y personas jubiladas u
prejubiladas

Sin definir

Voluntariado en general

Preferiblemente 
profesores

Voluntariado con 
conocimientos básicos
de comercio justo

Universitarias

108 Guía ONGD y voluntariado

DELEGACIONES

Málaga

Málaga

Málaga

Málaga

Málaga

Málaga

Málaga

Córdoba

Todas

Todas

Almería,
Antequera, Cádiz,
Chiclana, Jerez,
Puerto Real,
Sanlúcar de B. y
Sevilla

Córdoba y Málaga
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ACTIVIDAD

Charlas y sensibilización

Multimedia

Recogida de material 

Talleres formativos y de
sensibilización en centros
escolares

Actividades de promoción
del comercio justo y 
consumo responsable

NN.TT.

Gestión del programa de
voluntariado internacional

Responsable de la sede

Responsable de la educa-
ción para el desarrolllo y la
ciudadanía global

Resp. del voluntariado y de
la movilización social

Dinamizador/a de La
Espiral Solidaria

Resp. de la comunicación

FUNCIONES

Impartir

Web. Vídeos. Edición de 
revistas

Almacén y clasificación

Preparación de recursos 
didácticos. Organización y 
ejecución de los talleres

Participación en eventos/ferias
relacionados con el tema

Actualización y mantenimiento
de la página web

Coordinación de los equipos
de voluntariado en los campos
de solidaridad. Asesoramiento
y seguimiento

Coordinación del equipo local.
Gestión de la documentación y
de los registros públicos.
Relación institucional y gestión
de los RR.HH

Planificación, organización y
evaluación de las acciones de
educación. Gestión de las
campañas educativas de la
ONG. Gestión de los recursos
educativos de la sede local

Gestión del Ciclo del volunta-
riado a nivel local. Puesta en
marcha y evaluación de cam-
pañas de promoción del volun-
tariado. Ejecución y seguimien-
to de la formación del volunta-
riado. Participación en platafor-
mas y jornadas relacionadas
con el voluntariado

Animar, dinamizar y coordinar
Comité/s de Solidaridad  de La
Espiral Solidaria local

Seguimiento de la estrategia
de comunicación y presencia
pública. Aportación de conteni-
dos a los elementos comunica-
tivos. Difusión local de materia-
les institucionales. Relación
con responsables de comuni-
cación de instituciones públi-
cas y privadas. Relación con
los medios de comunicación

PERFIL

Técnico educación

Profesionales 
informáticos

General

Conocimientos/formación
en temas de cooperación
Norte-Sur. Aptitudes
pedagógicas y para el
trabajo escolar

Conocimientos en el
ámbito del comercio justo

Conocimientos y 
experiencia en NN.TT.

Voluntariado estable en
la entidad y con 
experiencia previa como
voluntario/a internacional
formado en SETEM

Profesor/a o docente;
animador sociocultural;
monitor de T.L.;
dinamizador social; otros

Profesor/a o docente;
animador sociocultural;
monitor de T.L.; 
dinamizador social; otros

Profesor/a o docente;
animador sociocultural;
monitor de T.L.; 
dinamizador social; otros

Profesor/a o docente;
animador sociocultural;
monitor de T.L.; 
dinamizador social; otros

Profesor/a o docente;
animador sociocultural;
monitor de T.L.; 
dinamizador social; otros

DELEGACIONES

Jaén

Jaén

Almería, Andújar,
Jaén, Linares y
Mancha Real 

Córdoba y
Granada

Córdoba y
Granada

Granada

Córdoba y
Granada

Sedes locales

Sedes locales

Sedes locales

Sedes locales

Sede central
Andalucía y sedes
locales

Guía ONGD y voluntariado  109

ONGD

QUESADA 

SOLIDARIA

SETEM

SOLIDARIDAD

DON BOSCO
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VOLUNTARIADO EN ANDALUCÍA
ONGD

SOLIDARIDAD

DON BOSCO

SOLIDARIDAD

INTERNACIONAL

ANDALUCÍA

TAREAS 

SOLIDARIAS

UNICEF

VETERINARIOS

SIN FRONTERAS

ACTIVIDAD

Coordinador de la gestión
económica

Responsable de la 
captación de recursos

Formación para inmigrantes

Comercio justo

Administración

Atención usuarios 
inmigrantes

Estrechando el Estrecho:
inmigración y voluntariado

Voluntariado directivo

Voluntariado no directivo

Voluntariado puntual

Apoyo a proyectos 
internacionales

Educación para el 
desarrollo

Incidencia política

Tareas administrativas

FUNCIONES

Administrar los recursos 
materiales y económicos.
Gestión de almacén y recur-
sos. Elaboración de presu-
puestos. Relación con
socios/as.

Captar recursos económicos
privados a través de campa-
ñas. Captación de socios y
relación con empresas, para
las acciones de la organización

Profesores de español e inglés  

Atención tienda de comercio
justo

Atención tienda de comercio
justo

Sin definir

Monitores y educadores

Representación de los comités

Apoyo a programas

Apoyo a campañas de 
sensibilización y de 
recaudación

Formulación de proyectos

Formulación, ejecución y 
justificación de proyectos

Activismo

Ayuda a trabajos técnicos

PERFIL

Docente; animador 
sociocultural; monitor de
T.L.; dinamizador social;
otros

Docente; animador 
sociocultural; monitor de
T.L.; dinamizador social;
otros

Voluntarios

Voluntarios

Voluntarios

Voluntarios

Jóvenes con intereses
sociales y ganas de 
trabajar

Sin definir

CCSS, Educación,
Pedagogía, Traducción

Estudiantes universita-
rios, público en general

Voluntariado activo con
experiencia y antigüedad

Voluntariado activo 

Todo el voluntariado

Voluntariado activo 

110 Guía ONGD y voluntariado

DELEGACIONES

Sede central
Andalucía y sedes
locales

Sede central
Andalucía y sedes
locales

Sevilla

Sevilla

Sevilla

Sevilla

Huelva, Sevilla

Todas 

Todas

Todas 

Cádiz, Córdoba,
Málaga y Sevilla

Cádiz, Córdoba y
Málaga  

Cádiz, Córdoba,
Málaga y Sevilla

Cádiz, Córdoba,
Málaga y Sevilla
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PROGRAMA

Cursos de cooperación
sobre el terreno

Viajes solidarios

Hospital Global J.
Watmull y Centro de
Investigación

La academia para un
mundo mejor

Shantivan

Voluntariado 
internacional 
de estancia

Voluntariado 
internacional de visita

Voluntariado 
internacional experto

Voluntariado en 
cooperación 
internacional con la
Diputación de Huelva

Desarrollo de proyectos

Formación sanitaria

Fortalecimiento 
educativo

Desarrollo cultural

Viviendas e 
infraestructuras

DDHH

Programa Joven coope-
rante del Ayuntamiento
de Córdoba

Prácticas Universidad
de Barcelona

PAÍSES

Guatemala- El
Salvador, Guinea
Bissau, Haití,
Honduras,
Marruecos,
Palestina-Israel,
República
Dominicana,
Senegal, Túnez 

Bolivia  y Ecuador

India

India

India

Perú

Perú

Perú

Guatemala 

RASD

RASD

RASD

RASD

RASD

Marruecos y
Sahara Occidental

Nicaragua

Mozambique

PERFIL

Personas interesadas en el
mundo de la cooperación al
desarrollo y la acción social

Socios/as, voluntarios/as 
de ASPA y población en
general sensibilizada con 
la problemática de los 
pueblos del Sur

Médicos, ATS, educadores,
administrativos

Educadores, trabajadores
sociales, administrativos y
voluntarios en general

Técnicos (energía solar,
eólica, de recursos 
hídricos…), ingeniero

Ser voluntario/a de Madre
Coraje como mínimo un
año 

Ser voluntario/a de Madre
Coraje como mínimo un
año 

Perfil específico a demanda
de la entidad peruana 
solicitante

Sanitario, educadores, 
trabajo social

Técnicos

Médicos y enfermeras

Profesores y alumnos

Artistas y formadores

Técnicos y electrónicos

Profesores de Derecho y
abogados

Educador social

Ingeniera forestal

FUNCIÓN

Participar en la formación.
El programa se articula en
módulos formativos 
prácticos y teóricos sobre el
terreno. Reuniones con
comunidades, instituciones
y organizaciones locales

Los viajeros no se incorpo-
ran a ningún proyecto. La
idea es que convivan con
las comunidades donde
estamos trabajando para
que cuando vuelvan a
Andalucía sean agentes de
transformación del Norte

Asistencia a aldeas, ayudas
hospitalarias, promoción de
la salud

Desarrollo rural, igualdad
de género, paz y seguridad
humana

Medio ambiente, 
urbanización sostenible,
consumo moderado

Insertarse en una institución
a realizar las actividades
acordadas previamente

Acompañar a un técnico de
Madre Coraje a lo largo de
su viaje de seguimiento

Insertarse en una institución
a realizar las actividades
acordadas previamente,
según las necesidades

Labores auxiliares en 
nuestros centros en
Guatemala

Seguimiento

Intervención y formación
sanitaria

Formación y prácticas de
Magisterio

Formación arte y patrimonio

Formación y construcción

Observación internacional
en juicios contra activistas

Apoyo trabajo en el centro
entendimiento por la 
naturaleza

Acompañamiento de los
procesos de soberanía 
alimentaria en la provincia
de Gaza

DURACIÓN

3-4 semanas

Un mes

15 días

15 días

15 días

Mínimo un mes

20 días

Mínimo dos
meses

De tres a seis
meses

Periódicamente

Periódicamente

Periódicamente

Periódicamente

Periódicamente

Periódicamente

Nueve meses

Ocho meses

VOLUNTARIADO INTERNACIONAL
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ONGD

ACPP

ASPA

BRAHMA KUMARIS

MADRE CORAJE

PAZ Y BIEN

APS AMISTAD 
CON EL PUEBLO 
SAHARAUI

CIC BATÁ
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VOLUNTARIADO INTERNACIONAL
ONGD

CODENAF

ENTREPUEBLOS

FUNDACIÓN
ALBIHAR

AYUDA EN ACCIÓN

FUNDACIÓN
COPRODELI

APY-SOLIDARIDAD
EN ACCIÓN

FUDEN

FUNDEO

ENTRECULTURAS

INTERED

FISC

PROGRAMA

Proyectos de 
cooperación

Apoyo a proyectos

Voluntariado 
internacional

Voluntariado de 
proyectos

Vacaciones solidarias

Voluntariado 
internacional especifico
y vacaciones solidarias

Vacaciones solidarias

Voluntariado de corta
duración 

Voluntariado de larga
duración

VOLPA 
(de larga duración)

Voluntariado 
internacional de corta
duración

Cooperantes de corta
estancia, programa
Salongo

PAÍSES

Marruecos

Cuba

Nicaragua

América Latina

Perú

Perú, República
Dominicana, El
Salvador,
Marruecos

Cuba, República
Dominicana, Sto
Tomé y Príncipe,
Argentina

Nicaragua
Venezuela

Nicaragua

América Latina y
África

Argentina, Bolivia
Colombia, Filipinas
Guinea Ecuatorial
México, Perú
R. Dominicana

Nicaragua

PERFIL

Ciudadanos marroquíes
interesados en participar en
actividades sociales / Varios
jóvenes españoles interesa-
dos en adquirir experiencia
en proyectos de coopera-
ción

Según funciones en el 
proyecto. Compromiso de 
participación en el trabajo
de difusión de Entrepueblos

Logopeda y fisioterapeuta

Voluntariado de Ayuda en
Acción, desde al menos un
año antes del viaje

Mayor de edad

Trabajadores/as sociales,
psicólogos/as, arquitec-
tos/as, ingenieros/as, 
enfermeros/as, agrícolas

Diplomados en Enfermería
con más de tres años de
ejercicio profesional

Madurez, estabilidad emo-
cional y salud compatible
con la experiencia. Ser 
persona tolerante, honesta,
con sentido común y espíri-
tu abierto. Disponibilidad
para participar activamente
en la formación prevista.
Tener disposiciones para el
trabajo en grupo. Haber
vivido previamente alguna
experiencia de acción
social. Manifestar un 
respeto hacia los valores 
de FUNDEO

Todos

Voluntarias/os que hayan
participado del curso de
InteRed y que tengan 
alguna formación en 
educación

Mayor 18 años.
Competencias personales y
profesionales adecuadas al
destino. Voluntariado previo
en la ONGD

FUNCIÓN

Apoyo a las actividades de
los proyectos

Acordadas con las 
contrapartes según 
proyecto

Sin especificar

Desarrollo territorial

Participar en actividades
extraescolares

Apoyo en las actividades
del proyecto y de las 
contrapartes

Observación e intercambio
profesional

Tareas educativas con
niños y jóvenes. Formación
de maestros. Atención 
sanitaria

Todas

Integración en los
Proyectos como acompa-
ñantes de los monitores

Trabajo profesional
que beneficie a la contra-
parte. Apoyo en actividades.  
Formación de profesiona-
les. Intensificar las relacio-
nes de intercambio entre
FISC y sus contrapartes 

112 Guía ONGD y voluntariado

DURACIÓN

Habitual

Mínimo tres
meses

De uno a tres
meses

De uno a tres
meses

Un mes

Entre 1 y 3
meses

Mínimo de tres
meses

Un mes

Un año

Un año

Uno, dos o tres
meses

Un mes
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PROGRAMA

Programa de 
voluntariado 
internacional

Juventud en Acción

Cooperación

Voluntariado
internacional

Proyecto de 
conocimiento de la 
realidad

Proyectos en terreno

Programas educativos
(educación formal y no
formal)

Sanitario y asistencial

Programa municipal
jóvenes cooperantes
cordobeses/as para pro-
gramas de voluntariado
internacional

Voluntariado en terreno

Programa de voluntaria-
do sobre el terreno

Programa de voluntaria-
do sobre el terreno

Propio de la asociación

PAÍSES

Zonas de 
PRODEAN

España

Marruecos

India

Haití, Perú y
República
Dominicana

Perú y República
Dominicana

América Latina y
África

Ghana, Camerún,
Perú y Ecuador

Mali

Ecuador y Vietnam

Marruecos

América Latina

Perú

PERFIL

Variado

Jóvenes de Alemania,
Francia, Grecia, Italia y
Turquia

Marruecos

Profesiones determinadas:
médicos, ingenieros, 
enfermeros, ortopedistas,
fisioterapeutas, arquitectos,
profesores de inglés y
español

Sin definir

Sin definir

Profesores, monitores, 
educadores, psicólogos, 
trabajadores sociales, 
educadores sociales, 
pedagogos, etc

Varios, pero sobre todo 
personal sanitario

Formación social

Licenciado/a, master o 
formación en cooperación
internacional. Técnico/a de
proyectos

Mayores de 18 años

Mayores de 20 años

Sanitario

FUNCIÓN

Las solicitadas de manera
específica por las 
organizaciones locales

Monitor de actividades para
jóvenes

Seguimiento de los proyec-
tos de cooperación en
Marruecos de la fundacion
y contacto con entidades
locales, públicas y privadas

Para las labores en los 
proyectos en las distintas
áreas: vivienda, ecología,
sanidad, etc.

Adquirir conocimiento de la
realidad del sur global.
Apoyo en determinadas
actividades del proyecto

Adquirir conocimiento de la
realidad del sur global.
Apoyo en determinadas
actividades del proyecto

Educación y 
acompañamiento

Sanitarias (asistenciales y
formativas). Apoyo tareas
ordinarias en los centros
receptores de los 
voluntarios

Apoyo a las actividades de
alfabetización

Gestión del ciclo del 
proyecto en terreno.
Formulación y seguimiento,
elaboración de informes de
seguimiento

Apoyo a las necesidades
del proyecto

Apoyo a las necesidades
del proyecto

Dinamización de la 
comunidad

DURACIÓN

Aproximadame
nte entre 
quince y treinta
días

Nueve meses

Un año

No menos de
seis meses

De uno a dos
meses

De uno a dos
meses

15 días-un mes

Seis meses

Seis meses 

20 días

Un mes

Un año
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ONGD

PRODEAN

SEVILLA ACOGE

FUNDACIÓN 
VICENTE FERRER

INGENIERÍA SIN
FRONTERAS

JÓVENES Y 
DESARROLLO

JUAN CIUDAD
ONGD

MUJERES EN ZONA
DE CONFLICTO

PAZ Y 
DESARROLLO

PROCLADE BÉTICA

PROMI
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ONGD

PROYDE

PROYECTO 
SOLIDARIO

SETEM

SOLIDARIDAD DON
BOSCO

SOLIDARIDAD
INTERNACIONAL
ANDALUCÍA

PROGRAMA

Proyectos de verano

Derechos humanos

Campos de solidaridad

Experiencia Joven en
Tánger

Campo de trabajo con
los chicos de la calle 
de Kara

Campo de trabajo en
los “Centros de refuerzo
escolar” de Esmeraldas

Voluntariado de larga
duración en los
“Centros de refuerzo
escolar” de Esmeraldas

Fortalecimiento munici-
pal y de la sociedad civil
para la mejora de las
condiciones socio
ambientales de 10
municipios de departa-
mento de Chalatenango

Acceso a vivienda digna
para poblaciones 
desfavorecidas en el
Valle del Cuzco

PAÍSES

Benín, Brasil,
Etiopía y Perú

Marruecos

Colombia, India,
Nicaragua, Perú y
Venezuela

Marruecos

Togo

Ecuador

Ecuador

El Salvador

Perú

PERFIL

Mayor de 22 años. Estar
capacitado físicamente para
realizar la experiencia.
Tener madurez afectiva,
tolerancia, honestidad, con
sentido común y espíritu
abierto. Preferiblemente for-
mar parte de una comuni-
dad o grupo cristiano La
Salle (no es un requisito
indispensable). Se valora
positivamente la licenciatura
de Magisterio y conocimien-
tos de francés e inglés

Universitarias

Mayores de 21 años.
Obligatoria participación en
el curso de formación 
previo. Experiencia asociati-
va previa muy valorable.
Proactividad para el trabajo
en equipo. Valorable 
experiencia laboral o no
remunerada en el ámbito de
la infancia y educación

Miembros de los comités de
solidaridad de La espiral
Solidaria. Idioma: francés. 

Profesores/as, docentes,
animadores/as sociocultura-
les, monitores/as de
T.L.Idioma: francés

Profesores/as. Docentes
Animadores/as socio-cultu-
rales. Monitores/as de 
tiempo libre

Profesores/as, docentes,
animadores/as socio-cultu-
rales. Monitores/as de 
tiempo libre

Biólogos, licenciados en
Ciencias Ambientales, edu-
cadores sociales, trabajado-
res sociales, monitores de
tiempo libre, animadores
socioculturales

Profesores, maestros, 
educadores sociales, 
trabajadores sociales,
sociólogos y especialistas
en salud

FUNCIÓN

Saneamiento de 
infraestructuras educativas
y apoyo educativo a los
jóvenes de la zona

Talleres

Apoyo a la contrapartes y
su personal en sus progra-
mas y proyectos, en su
gran mayoría relacionados
con los ámbitos de la edu-
cación formal y no formal,
necesidades educativas
especiales, trabajo social,
educación social

Dinamización de tiempo
libre

Educación básica. Apoyo al
centro. Dinamización del
tiempo libre

Educación básica. Apoyo al
Centro. Dinamización del
tiempo libre

Educación básica. Apoyo a
los Centros. Dinamización
del tiempo libre.
Identificación y seguimiento
de proyectos de 
cooperación internacional

Promover el manejo ade-
cuado de residuos sólidos
en condiciones saludables y
ambientalmente sostenibles
y el fortalecimiento de las
estructuras organizativas
comunitarias y de gobiernos
locales en esta materia, con
enfoque de género, en los
municipios señalados

Contribuir al acceso a
vivienda digna para las
poblaciones desfavorecidas
del Valle del Cuzco, adapta-
da a sus necesidades eco-
nómicas, a las condiciones
del medio y a la mejora de
convivencia de las familias

DURACIÓN

Tres meses

Tres meses

De uno a dos
meses

Tres semanas

Un mes

Un mes

Un año

De tres a 
cuatro 
semanas

Entre tres y
cuatro 
semanas
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PROGRAMA

Mitigación de riesgos en
la microcuenca del
Cuzco  

Iniciativas participativas
locales de desarrollo
integral en el norte de
Marruecos

Promoción de la 
equidad de género en el
ámbito familiar y 
comunitario en siete
barrios de Managua

Jóvenes cooperantes

Estrechando el estre-
cho: campamentos
interculturales

Desde el Comité de
Andalucía no se gestio-
na directamente el
voluntariado internacio-
nal. No obstante, se
puede acceder al pro-
grama de voluntarios de
NNUU para colaborar
con Unicef en el terre-
no. El procedimiento y
los requisitos de acceso
se encuentran en el
siguiente enlace web:
www.unv.org

Sensibilización.
Estancia becada por
Colegios Veterinarios 

Voluntariado experto

PAÍSES

Perú

Marruecos

Nicaragua

Perú 

Marruecos

Bolivia, Caribe,
Centroamérica,
R.D. Congo y 
Uganda

Bolivia, Caribe,
Centroamérica,
R.D. Congo y 
Uganda

PERFIL

Lic. o grado en Arquitectura,
Arquitectura técnica,
Arqueología, Geografía o
estudios afines. Lic. o grado
en Biología, Ingeniería
Técnica Agrícola, Ingeniería
Industrial, Ingeniería Civil,
Ciencias Ambientales,
Humanidades, Educación
Social, Trabajo Social  o
personas interesadas en
mejorar las mitigaciones de
los riesgos de desastres

Personas interesadas en
cooperación internacional

Educadores/as sociales/;
trabajadores/as sociales;
monitores/as de tiempo
libre, animadores/as 
socioculturales

Habitantes de la provincia
de Cádiz

Jóvenes con intereses
sociales y ganas de trabajar

Voluntariado comprometido
y activo en delegaciones de
VSF

Personas expertas en una
temática requerida por los
equipos en sur.  Preferencia
voluntariado de VSF

FUNCIÓN

Disminuir la vulnerabilidad
frente a peligros socio 
naturales de la población de
la Micro Cuenca del
Camino Real

Los voluntarios se 
integrarán en actividades
de construcción y 
de sensibilización

Desarrollar capacidad en el
Estado y sociedad civil,
para atender la violencia de
género en el ámbito familiar
y comunitario en siete
barrios de Managua

Contribuir al acceso a
vivienda digna para las
poblaciones desfavorecidas
del Valle del Cuzco, adapta-
da a sus necesidades eco-
nómicas, a las condiciones
del medio y a la mejora de
la convivencia de las 
familias

Monitores y educadores 

Apoyo a la oficina de  
coordinación regional de
destino y trabajo de 
sensibilización en España

Realización de labor espe-
cífica requerida por el 
equipo de VSF en el país
donde se realice la labor

DURACIÓN

Entre tres y
cuatro 
semanas

Entre tres y
cuatro 
semanas

Entre tres y
cuatro 
semanas

Un mes

De 1 semana a
15 días

De uno a tres
meses

De tres a doce
meses

ONGD

SOLIDARIDAD
INTERNACIONAL

TAREAS 
SOLIDARIAS

UNICEF

VETERINARIOS SIN
FRONTERAS
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CIBERVOLUNTARIADO EN LAS ONGD

¿CUÁL ES EL PRINCIPAL RETO EN EL MUNDO DEL VOLUNTARIADO HOY EN
DÍA?

“Yo diría que el gran reto de las organizaciones de voluntariado es descubrir y aprovechar el gran abani-
co de nuevas formas de voluntariado que han ido apareciendo en los últimos tiempos, algunas de las cua-
les han sido posibles gracias a la explosión de todo lo que supone el fenómeno de la digitalización, bási-
camente alrededor de Internet y de los dispositivos móviles. Las entidades deberán poder ofrecer al nuevo
voluntariado diferentes vías de implicación con las respectivas causas que se adapten a sus deseos e inte-
reses y a sus limitaciones horarias, geográficas o de cualquier otro tipo. Y no solo de forma puntual, sino
con continuidad. La cara b de este reto es el riesgo de que si las entidades no se ponen al día, el volun-
tariado se articulará de otras maneras para poder dar salida a sus motivaciones”. (Jaume Albaigès)

Con este capítulo pretendemos facilitar algunas pistas sobre las posibilidades que nos ofrecen las
TIC e Internet en la gestión del voluntariado de las ONGD, un camino en el que aún nos queda
mucho por descubrir e inventar de forma conjunta con las personas que quieren ser parte activa
de nuestras causas. 

¿QUÉ APORTAN LAS TIC A LAS ONGD EN LA GESTIÓN DE VOLUNTARIADO?

Difusión
Las causas que están detrás del trabajo de las ONGD no suelen ocupar espacios destacados en
los medios de comunicación tradicionales. Y tras esta realidad hay una doble responsabilidad: por
parte de los medios, que responden a intereses de audiencia o de sus grupos editores, y de las
ONGD, que quizás no hagan una apuesta suficiente por la comunicación (ya sea por estrategia o
por falta de recursos económicos o humanos).

Las TIC e internet posibilitan contar con espacios de difusión propios y apostar por un modelo
comunicativo más acorde a la filosofía de las ONGD: más global que local, participativo, que inci-

de en las causas… Es una primera carta de presentación al voluntariado que
se interesa por nuestra entidad que debemos cuidar al máximo. Podemos
seguir utilizando vías ya consolidadas para comunicarnos con las personas
voluntarias, como el correo electrónico. Hay gestores en la red que nos per-
miten envíos masivos, o también podemos usar un CRM (software para la
administración de la relación con grupos).

Internet, más allá de un espacio para la realización de voluntariado, es tam-
bién un lugar para revivir y viralizar la acción voluntaria clásica. Las redes
sociales son grandes aliadas de las ONGD; además de gestionar nuestros
perfiles, debemos facilitar la redifusión gratuita de contenidos insertando
enlaces para compartir en redes en nuestras web. Otras herramientas que
nos pueden ayudar son los programas automatizados para redes
(Hootsuite, Twitterfeed, Tweetdeck…). 

Sensibilización
¿Cómo hacer partícipes de nuestras causas al voluntariado? Además de aportar datos, es necesa-
rio que humanicemos nuestra comunicación. Que los protagonistas de los proyectos sean quienes
los relaten y quienes respondan a las preguntas. Que aportemos nuestros valores diferenciales con
cercanía, mediante relatos, anécdotas, debates y enfoques creativos. Las herramientas para ello van
desde los blogs o redes sociales a los canales de vídeo o imágenes.
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Captación
Internet nos acerca al voluntariado y es un espacio fundamental como vía para su incorporación
a nuestra labor. Hay múltiples iniciativas para poner en contacto a ONGD y personas que quie-
ren realizar algún tipo de voluntariado (una de las más destacadas, www.hacesfalta.org); LinkedIn,
como red social de perfil profesional, puede ayudarnos también en la captación de voluntariado.

Formación
La mayor parte de las ONGD cuenta con programas de formación para su voluntariado. La for-
mación virtual nos permite conjugar a personas con diferente disponibilidad temporal o que viven
a más distancia de nuestra sede. Una de las plataformas más conocidas para la gestión de la for-
mación on line es Moodle. También resulta interesante retransmitir nuestras acciones formativas,
jornadas, seminarios y otro tipo de actividades en directo, a través de canales como
www.livestream.com, www.ustream.tv o www.videolan.org. 

Coordinación
Las herramientas de Internet también pueden servir para apoyar e
incluso mejorar la coordinación del voluntariado en nuestros pro-
yectos. Reducen costes y el tiempo invertido, pueden evitarnos reu-
niones prescindibles, nos ayudan a compartir la documentación del
proyecto, permiten visualizar hojas de tareas para todo el mundo,
posibilitan una coordinación más horizontal… También son muy úti-
les en la relación con otras redes y plataformas. Las herramientas
para esta función son múltiples: grupos de correo, intranet, gestores
de proyectos, wikis, calendarios on line, sistemas de videoconferen-
cia (Skype y otras), aplicaciones para encuestas (como por ejemplo,
Doodle)… 

Dinamización
Aprovechar la inteligencia colectiva, conectar a personas que aporten ideas nuevas para nuestro
trabajo, promover el debate,… y todo lo relacionado con la mejora de la implicación del volunta-
riado en nuestra entidad. Blogs, wikis, redes sociales o foros posibilitan esta función.

Denuncia
Como medio para promover movilizaciones en la calle o comportamientos cotidianos a favor de
una causa a medio per se en el que realizar acciones que provocan cambios políticos y sociales, la
red nos facilita dar el paso siguiente a la difusión de realidades injustas: hacer que las personas
voluntarias se impliquen en el debate, la denuncia y la actuación ante entidades, gobiernos o
empresas responsables de las desigualdades. Las plataformas más significativas para la denuncia en
Internet están diseñadas para firmar peticiones, financiar campañas en los medios, enviar mensa-
jes, realizar llamadas a funcionarios de gobiernos u organizar protestas y eventos de calle, entre
otras acciones. Entre ellas se encuentran www.avaaz.org; www.change.org o, específicamente para
Twitter, Act.ly. 

Movilización
Si hemos conseguido informar e implicar adecuadamente a nuestro voluntariado nos resultará más
fácil movilizarlo a favor de las causas que promovemos. Es tan importante dotar al voluntariado
de argumentarios y propuestas en positivo para cambiar lo que denunciamos como no bombar-
dearlo en exceso con mensajes para que participe.
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En este sentido, también es clave que le ofrezcamos diferentes posibilidades de participación, para
sumar tanto al que tiene poco tiempo (reenviar una convocatoria, firmar una petición…) como a
quienes quieren dedicar un mayor esfuerzo a las acciones de nuestra ONGD (participando en
manifestaciones, grabando o editando material audiovisual, dinamizando foros y redes sociales,
impartiendo charlas sobre el tema que denunciamos,…). Las convocatorias a través del móvil, los
eventos en Facebook o las acciones coordinadas en Twitter para hacer de nuestras causas las ten-
dencias en la red son algunas de las propuestas más efectivas para la movilización de nuestro
voluntariado.

Transparencia
La web 2.0 no solo es un espacio para la difusión de nuestra actividad o la rendición de cuentas.
La transparencia en la red también pasa por admitir errores, mostrar los dilemas que se nos plan-
tean en el día a día e interactuar con el voluntariado para lograr mayor confianza. Toda herramienta
es susceptible de generar transparencia, siempre que nuestra actitud al usarla sea la adecuada.

Captación de fondos
La aportación pequeña de una multitud de personas puede cambiar las cosas. Esta es la idea de
fondo de la nueva tendencia de recaudación de fondos que se realiza a través de Internet. El
crowdfunding, como parte de un movimiento más amplio de suma de voluntades, permite la pues-
ta en marcha de proyectos de los que los donantes se apropian a través de múltiples pequeñas
donaciones, algo que muchas ONGD ya están poniendo en marcha. Algunas de las plataformas de
crowdfunding más conocidas son Goteo, Verkami, Lánzanos, Partizipa, Volanda, Kreandu, SeedQuikc
y Fandyu.

Participación
Un voluntariado informado, sensibilizado, coordinado y dispuesto a la movilización. ¿Cuál es el
siguiente paso? Con las TIC se nos abren nuevas posibilidades de incorporar el voluntariado a
nuestras ONGD, pero también nuevos retos a los que tendremos que ir dando solución de ahora
en adelante. Apuntamos algunas ideas al respecto en el siguiente apartado.

NUEVAS VÍAS Y RETOS PARA EL VOLUNTARIADO GRACIAS A LAS TIC

La realización de una acción voluntaria utilizando Internet como espacio de 
realización o como canal de relación con la entidad

¿Somos capaces de ir más allá de los perfiles clásicos para el voluntariado en nuestras ONGD, defi-
niendo algunos que se canalicen en gran medida o exclusivamente en Internet? La realidad de cada
organización hace que la variedad de perfiles en este sentido pueda ser interminable. Ofrecemos
algunas propuestas:

• Difusión de información.
• Creación y gestión de páginas web, blogs y redes sociales de la ONGD.
• Participación en acciones coordinadas en redes sociales.
• Traducción de materiales.
• Edición de material audiovisual de la entidad.
• Diseño gráfico de la imagen corporativa, carteles, presentaciones digitales,…
• Elaboración de contenidos para radios comunitarias en Internet.
• Asesoría on line dentro de nuestras acciones formativas o de acción social.
• Incidencia en los contenidos de la Wikipedia, documentando nuestras causas.
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El ciberactivismo

Para las ONGD, las TIC pueden ser vistas como TAC (tecnologías para la acción colectiva). Cuando
nuestro voluntariado es una agente más de difusión, denuncia o movilización, estamos dando pasos
importantes en una comunicación más participativa, horizontal y transformadora, que cumpla con
nuestros  objetivos de cambio social. Apuntamos algunas reflexiones respecto al ciberactivismo del
voluntariado en las ONGD:

• Es imprescindible un buen plan de trabajo para coor-
dinar estas acciones, pero los recursos no van a
depender solo de la ONGD: los dispositivos móviles
permiten al voluntariado acciones de gran inmediatez
y repercusión sin una gran inversión. 

• Hay muchas opciones para el activismo virtual más
allá de las peticiones y firmas on line, y no requieren
de un conocimiento profundo de la personas volunta-
rias respecto a técnicas audiovisuales: compartir imá-
genes y vídeos de denuncia en redes sociales, subir a
un espacio web entrevistas o declaraciones en tiempo
real (Ipadio), tuitear movilizaciones o acceder a infor-
mación desde cualquier punto son algunos ejemplos.
Como herramienta simple que nos ayude con los

móviles, podemos usar los códigos QR en nuestras publicaciones impresas y cartelería.

• Tener en cuenta consejos básicos de seguridad resulta fundamental para el voluntariado cibe-
ractivista, tanto si usa su ordenador como el móvil u otros dispositivos, para eliminar archivos de
manera segura, no permitir que terceros accedan a sus mensajes, proteger a los contactos o no
mostrar en exceso su localización.

El potencial de la microacción colectiva (crowdsourcing)

El crowdsourcing es una actividad participativa online en la que un individuo, institución, organiza-
ción sin ánimo de lucro o empresa propone a un grupo de individuos de conocimiento, hetero-
geneidad y número variable, la realización voluntaria de una tarea a través de una convocatoria
abierta flexible. La realización de esta tarea, de complejidad y modularidad variable, y en la que la
multitud debe participar aportando su trabajo, dinero, conocimiento o experiencia, siempre impli-
ca un beneficio mutuo. El usuario, o crowdworker, recibirá la satisfacción de una necesidad, sea esta
económica, de reconocimiento social, de autoestima o de desarrollo de capacidades personales,
mientras que el crowdsourcer (persona, institución, organización sin ánimo de lucro o empresa
que pone en marcha la iniciativa y pide al usuario la realización de una tarea) obtendrá y utilizará
en su beneficio la aportación del usuario, cuya forma dependerá del tipo de actividad realizada. 

¿Qué ventajas tiene la microacción colectiva?
• Potencial acceso a una cantidad enorme de personas de fuera de la organización con con-
secuencias positivas para nuestra base social. 
• Dentro de esta multitud, la organización puede tener acceso a distintos tipos de perfiles. Una
multitud correctamente formada puede dar acceso a donantes periódicos, voluntarios, espe-
cialistas que trabajen para apoyar en tareas más complejas, etc.
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• Permite no solo obtener la solución de un problema, sino también recoger ideas de esa
comunidad construida, con experiencias y puntos de vista distintos de aquellos que existen
dentro de la organización.
• Permite la polinización, y por lo tanto la reducción, del riesgo de fracaso debido a que no
existe una dependencia de un solo financiador y disminuye la posibilidad de no obtener res-
puesta.
• Aumenta la creatividad.
• Permite obtener resultados de una manera más rápida.

¿Y cuáles son sus desventajas?
• Implica inversión, tanto de tiempo como de energía, en plataformas que permitan a la 
organización aprovechar de manera efectiva la comunidad. 
• Si esa comunidad no existe previamente, habrá que, con tiempo, dedicación y cuidado, 
crearla y mantenerla (una de las partes más difíciles).
• Si no podemos contar la iniciativa en marcha de manera que sea fácilmente comprensible
para cualquier persona ajena a nuestra comunidad, tal vez el crowdsourcing no sea la solución.

La lucha contra la brecha digital

Una de las opciones para realizar voluntariado digital en las ONGD pasa también porque nues-
tros colaboradores ayuden a otras personas beneficiarias de nuestras acciones a romper la bre-
cha digital, enseñando el uso de las TIC a quienes no han podido familiarizarse aún con ellas.

Como ejemplo de esta posibilidad podemos apun-
tar el caso de Andalucía Compromiso Digital
(ACD), iniciativa de voluntariado promovido por la
Consejería de Economía, Innovación y Ciencia
(CEIC) de la Junta de Andalucía que pretende acer-
car las TIC a toda la sociedad andaluza. Gracias a
la colaboración desinteresada de sus agentes impli-
cados (voluntariado, mecenas, colaboradores y

entidades colaboradoras) ACD pone a nuestra disposición una cartera de servicios  que van del
acompañamiento digital a su oferta formativa.

La capacidad de los individuos para autoorganizarse al margen de las organizaciones
formales

Como apunte para la reflexión y el cambio, desde las ONGD debemos plantearnos si estamos
dando una respuesta adecuada a las inquietudes sociales para la acción, a raíz de las movilizacio-
nes masivas fuera de estructuras formales que han supuesto movimientos como el 15M. Por otra
parte, es un hecho la existencia de organizaciones de voluntariado que se estructuran y funcionan
completamente en Internet.
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Gestores de envío de correos masivo:
• PHP List: http://www.phplist.com/
• Maxbulk Mailer: http://maxbulkmailer.com/
• Mail Chimp: http://mailchimp.com/

Creación de blogs:
• Blogger: www.blogger.com
• Wordpress: www.wordpress.com / www.wordpress.org 

Redes sociales para crear comunidad, difundir e interactuar con
nuestros seguidores:
• Facebook: www.facebook.com
• Twitter: www.twitter.com
• Tuenti: www.tuenti.com
• N-1: https://n-1.cc/
• LinkedIn: http://es.linkedin.com/
• Pinterest: pinterest.com 

Programas automatizados para la gestión de redes sociales:
• Hootsuite: http://hootsuite.com/
• Twitterfeed: http://twitterfeed.com/
• Tweetdeck: http://www.tweetdeck.com/

Alojamiento de imágenes:
• Flickr: www.flickr.com

Alojamiento de audios:
• Ivoox: www.ivoox.com

Alojamiento de vídeos:
• Youtube: http://www.youtube.com/                             
• Vimeo: http://vimeo.com/                                   
• Dotsub: http://dotsub.com/
• Dailymotion: http://www.dailymotion.com/          
• Blip TV: http://blip.tv/

Almacenamiento masivo on line:
• Dropbox: www.dropbox.com
• 4shared: www.4shared.com

Edición de imágenes:
• Aviary: www.aviary.com
• Dosize: www.dosize.com

Edición de audios e incorporación a sitios web desde el teléfono:
• Audacity: http://audacity.sourceforge.net/
• Ipadio: www.ipadio.com

ALGUNAS HERRAMIENTAS PARA FACILITAR NUESTRA GESTIÓN DEL 
CIBERVOLUNTARIADO
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Edición de vídeos:
• Windows Movie Maker: http://windows-movie-maker.softonic.com/
• Camtasia Studio:  http://camtasia-studio.softonic.com/ 
• Free Media Converter: http://free-media-converter.softonic.com/

Creación o almacenamiento de presentaciones:
• Slideshare: www.slideshare.net
• Calameo: es.calameo.com 
• Prezi: www.prezi.com

Gestión de proyectos y elaboración colaborativa de documentos
(wikis):
• Google Drive: https://drive.google.com/#my-drive
• Teambox: www.teambox.com 
• Wikispaces: www.wikispaces.com
• Basecamp : www.basecamp.com
• Piratepad: http://piratepad.net 

Gestión de formación virtual:
• Moodle: www.moodle.org

Creación de encuestas on line:
• Doodle: www.doodle.com
• LimeSurvey: www.limesurvey.org/es

Mapeo on line:
• Openstreet: www.openstreetmap.org
• Tagzania: www.tagzania.com
• Google Maps: http://maps.google.es/

Generación de códigos para dispositivos móviles:
• Códigos QR: http://www.codigos-qr.com/

Creación de peticiones/denuncias:
• Change: www.change.org/es
• Avaaz: www.avaaz.org/es
• Act.ly: http://act.ly/

Plataformas de crowdfunding:
• Goteo: www.goteo.org
• Lánzanos: www.lanzanos.com
• Volanda: www.volanda.com
• Fandyu: www.fandyu.com

Agradecemos especialmente a las personas y colectivos cuyas publicaciones e ini-
ciativas formativas han servido de base a este capítulo: Masticable, TecnolONGia,
Equipo CRAC, Fundación HazloPosible y la Coordinadora de ONG de Desarrollo
España.
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Facebook Twitter Tuenti N-1 LinkedIn Youtube Flickr

ADASEC X

ACPP X X X X

AIETI X X X X X

ASPA X X X

Brahma Kumaris X X

ASECOP

Madre Coraje X X X

Paz y Bien X X X

APS X X

Ayudemos a un niño X X X X

CESAL X X X X

CIC BATÁ X X X

CIDEAL X X X X

CODENAF X X

Crecer con futuro X X

DECCO Internacional X X

DCPM

Educación Sin Fronteras X X

Entrepueblos X X

Farmamundi X X X X

Fundación Albihar X X

Ayuda en Acción X X X X X

FAD X X X X X

Fundación Habitáfrica X X X

Fundación Codespa X X X X

Fundación Coprodeli X X X

APY-Solidaridad en Acción X

FUDEN X X X X

FUNDEO X

Entreculturas X X X

InteRed X X X X

FISC X X X X

Paz y Solidaridad X

ANEXO: PRESENCIA DE LAS ONGD FEDERADAS A LA COORDINADORA
ANDAUZA EN LAS PRINCIPALES REDES SOCIALES 
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Facebook Twitter Tuenti N-1 LinkedIn Youtube Flickr

PRODEAN x x

Save the Children x x x x x x x

Sevilla Acoge x

Fundación Social y Universal

Tierra de Hombres x x x x

Fundación Triángulo x x x x

Fundación Vicente Ferrer x x x x

Ingeniería Sin Fronteras x x x x

Intermón Oxfam x x x x x

Jóvenes y Desarrollo x x x

Juan Ciudad ONGD x x x

La Liga de la Educación x x x

MAD África x x

Manos Unidas x x x

Médicos del Mundo x x

Medicus Mundi x x x x

MPDL-Andalucía x x x

Mujeres en Zona de Conflicto x x

Paz y Desarrollo x x x

Paz con Dignidad x x

Plan España x x x

PROCLADE Bética x x x

PRODIVERSA x x

PROMI x

PROYDE x x x

Proyecto Solidario x x

Quesada Solidaria x

SETEM x x

Solidaridad Don Bosco x x x x

Solidaridad Internacional x x

Tareas Solidarias x

UNICEF x x x x

Veterinarios Sin Fronteras x x x
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Coordinadora Andaluza de ONGD
C/ León XIII 9, bajo derecha. 41009, Sevilla
Teléfono: 954 915 249 / Fax: 954 915 106

coordinadora.andaluza@caongd.org
www.caongd.org

Coordinadora Andaluza de
Organizaciones No Gubernamentales
para el Desarrollo

Financiado por:

CONSEJERÍA DE ADMINISTRACIÓN LOCAL
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