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FICHA DE INFORMACION DE ENTIDADES INTERESADAS
EN PARTICIPAR

DATOS CONTACTO ENTIDAD ESPANOLA

Nombre de la entidad: Fundacion para la Cooperacién APY-Solidaridad en Accidn
Nombre de la persona tutora en Espaiia: Miriam Martinez Esteban
Pagina web: www.apysolidaridad.org

DATOS CONTACTO ENTIDAD EN TERRENO

Nombre de la entidad: Colectiva Feminista para el Desarrollo Local

Nombre de la persona tutora en terreno: Felipe Pefia (Representante en El Salvador de APY-
Solidaridad) e Irma Lima (Coordinadora de la regién central de la Colectiva Feminista para el
Desarrollo Local)

Pagina web: https://colectivafeminista.org.sv/

éCuenta la entidad con un protocolo de seguridad en caso de ser necesario? Explicar en qué
consiste o adjuntar documento anexo

Se anexa Plan de gestién de la Seguridad para El Salvador, elaborado por la Fundacion APY-
Solidaridad (http://apysolidaridad.org/wp-content/uploads/2019/05/Plan-de-la-Gestion-de-la-
Seguridad-El-Salvador.pdf).

DATOS FORMACION PRACTICA
Pais Zona geografica concreta donde se realizaran las actividades (oficina y terreno).

http://www.exteriores.gob.es/portal/es/serviciosalciudadano/siviajasalextranjero/paginas/recomendacion
esdeviaje.aspx

EL Oficina de APY-Solidaridad en San Salvador, Oficina de Colectiva Feminista en San
SALVADOR | Salvador y municipios del Departamento de San Salvador
Titulo del proyecto de Cooperacidon Internacional en el que participara:

FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES DE MUJERES, GOBIERNOS LOCALES Y OPERADORES DE
JUSTICIA PARA LA PROTECCION DE DERECHOS DE MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

Breve descripcion del proyecto:

En El Salvador la violencia contra las mujeres y los feminicidios son un fendémeno diario. En 2010,
impulsada por las organizaciones feministas, se aprobé la Ley Especial Integral para una vida libre de
violencia para las mujeres-LEIV. Tanto esta Ley como el cédigo municipal mandatan a los gobiernos e
instituciones locales, a poner en marcha mecanismos para la prevencién y atencién a la violencia de
género-VG, como son las UMM, CMPV y las Mesas de Atencidn a Victimas. Por otro lado, la LEIV
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también se ha venido implementando en los juzgados de Paz, de Familia y de la jurisdiccidn penal, y
en las Unidades Institucionales Especializadas de Atencién a Mujeres de la PNC, Procuraduria de la
Republica- PGR y Fiscalia-FGR.

En 2016, se crean los Juzgados Especializados para una Vida Libre de Violencia para las Mujeres.
Desde su puesta en funcionamiento, las organizaciones feministas y de mujeres han detectado una
serie de problemas para que la implementacion de LEIV en el sistema de justicia se haga efectiva:
primero, desconocimiento de las propias organizaciones locales de mujeres sobre estos Juzgados y su
labor; segundo, el desconocimiento de la existencia de los Juzgados y su funcionamiento por parte de
las UMM, CMPV y Mesas de Atencién a Victimas, que se une a su debilidad general para el abordaje
de la VG; finalmente, importantes carencias en estos Juzgados Especializados en cuanto a
conocimientos y aplicacion practica de la LEIV, que son extensibles a la Fiscalia y su capacidad
investigativa de los Feminicidios y otros tipos de Violencia de Género (VG).

El proyecto busca abordar estos problemas, contribuyendo a que las mujeres del departamento de
San Salvador puedan vivir libres de VG, dando cumplimiento a la LEIV y otras leyes que las amparan,
enfocdndose en el acceso a una pronta y efectiva justicia.

Para ello, se fortalecera a 16 organizaciones de mujeres por ser el primer resorte de contencién y
acompanamiento para las mujeres victimas de VG. Estas organizaciones verdn mejoradas sus
capacidades para brindar a las mujeres que sufren VG, atencidn, representacion legal y
acompainamiento a lo largo del proceso judicial, ademds de promover su contraloria hacia la acciéon
judicial.

Ademas, se incidird en la mejora de las capacidades de gobiernos locales y espacios de coordinacién
interinstitucional, para dar respuesta a la VG, con especial atencion al asesoramiento y
acompainamiento de victimas para la utilizacion de las nuevas rutas y herramientas judiciales creadas
(Juzgados Especializados).

Por ultimo, se fortalecera el Sistema de Justicia: el personal de los juzgados especializados y de otros
juzgados que también tratan VG, asi como el personal de instituciones que apoyan la atencién e
investigacion de casos de VG, verdn mejoradas sus capacidades en relacién con la LEIV y otras leyes
relacionadas. La formacién incluira enfoque de género del que carecen para garantizar su actuacion
bajo pardmetros de respeto a los derechos de las victimas.

Los municipios beneficiarios son: San Salvador, Santo Tomas, Panchimalco, Cuscatancingo, Apopa,
Tonacatepeque, Guazapa, Aguilares y El Paisnal. La poblacion beneficiaria directa seran 1566 mujeres
y 150 hombres: mujeres victimas de VG atendidas, mujeres pertenecientes a organizaciones de
mujeres, participantes de espacios de coordinacién interinstitucional, personal del Sistema de Justicia
capacitado y asistentes a actividades publicas.

éEsta el proyecto financiado por un organismo publico? ¢Cual?

Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo ( AECID)

Si el proyecto esta financiado por un organismo privado: ¢se adecua el proyecto a las politicas de
cooperacion internacional de ambito regional (PACODE 2020-2023)?

No tiene financiacién privada.

El proyecto busca el fomento de la Equidad de Género a través de la reduccién de la violencia de
género a través del fortalecimiento de las organizaciones de mujeres a nivel local y departamental, asi
como el fortalecimiento de las instituciones publicas que deben velar por la atencion de la violencia
contra las mujeres, en especial el sistema de justicia.
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Perfil preferente (no excluyente):

El perfil deseado de entre las estudiantes del MASTER OFICIAL EN COOPERACION AL DESARROLLO,
GESTION PUBLICA Y DE LAS ONGD DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA, seria de personas que hayan
cursado alguna carrera en Ciencias Sociales, Juridicas o Ciencias de la Salud (Psicologia) y que tengan

experiencia y/o sensibilidad hacia la problematica de la Violencia contra las Mujeres.

También serd necesaria que sean personas con capacidad critica, iniciativa propia y capacidad de
trabajo en equipo con personas de diferentes origenes. A su vez que sean propositivas y resolutivas.

Plan de trabajo

Actividad Explicacion N2 horas | Fase Lugar
Apoyo en la Acompafiamiento en la planificacién | 10% del Seguimientoy | Oficina
preparacion de metodoldgica, logistica y tiempo Monitoreo
actividades de convocatoria de las actividades de | (60 horas)
fortalecimiento a fortalecimiento organizativo
Organizaciones contempladas en el proyecto
Locales de Mujeres.
Apoyo en el desarrollo | Colaboraciéon en la preparacion de 25% del | Ejecucion Terreno
de actividades de las reuniones, talleres y formaciones | tiempo
fortalecimiento a que se implementaran con las (150
Organizaciones organizaciones de mujeres de los 9 | horas)
Locales de Mujeres municipios donde se desarrolla el
proyecto.
Apoyo en la Colaboracion en el asesoramiento a | 10% del Seguimientoy | Oficina
preparacion de 8 Unidades Municipales de la Mujer- | tiempo Monitoreo
actividades de UMM para el liderazgo en los temas | (60 horas)
fortalecimiento a de género y prevencion de VG en los
Unidades Municipales | municipios. Se enfatizara en la
de la Mujer. apertura de estas Unidades a hacer
sinergias con las organizaciones de
mujeres para mejorar su impacto en
la lucha contra la VG.
Apoyo en la Acompafiamiento al equipo del 25% del | Seguimientoy |Terreno
preparacion y Centro de Atencion Elda Ramos que | tiempo Monitoreo
acompafamiento a se desplazara regularmente a 6 (150
Brigadas de Atencidon | municipios de la region con altos horas)
Legal y Psicoldgica a indices de violencia. En cada brigada
mujeres que han se brindara asesoramiento
sufrido violencia de psicoldgico y legal a mujeres en
género. situacion de violencia. Con esta
actividad, se acercaran los servicios
de atencién a mujeres con
limitaciones econdmicas que no
pueden trasladarse hacia San
Salvadory a la vez se brindara
mayor seguridad a mujeres que no
pueden desplazarse de un territorio
a otro por temas de inseguridad
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Otra informacion relevante:

Se sugiere una estancia lo mas prolongada posible dentro de los limites del programa del CICODE (5 meses).
Plan de seguimiento. Evaluacidn de la estancia formativa

El seguimiento del trabajo de las personas voluntarias se hace desde el momento que son
seleccionadas. Se mantendrd un contacto continuado tanto con una formacién previa asi como con
una comunicacién fluida con la responsable de la tutoria en Sevilla.

En El Salvador APY cuenta con una persona expatriada (tutor en terreno) y otra en el area de la
administracién y finanzas que estaran acompafiando a las personas voluntarias en sus primeros dias.
Después se mantendran reuniones de seguimiento con una periodicidad por determinar. El hecho de
qgue las personas residiran en San Salvador hace mas facil realizar un seguimiento continuo de su
trabajo.

En el dia a dia serd una compafiera de la CFDL quien estara al cargo de acompafiar a las voluntarias/os
en todo lo relativo a la planificacion y desarrollo de las funciones acordadas.

Numero de estudiantes que puede acoger en terreno:

2 personas que se sugiere sean de forma simultanea.

Meses en los que se puede acoger a estudiantes (poner X), especificar fechas o periodos si es
necesario:

- Junio 2020 - Octubre 2020 X

- Julio 2020 - Noviembre 2020 X
- Agosto 2020 - Diciembre 2020 X
- Septiembre 2020 X - Enero 2021 X

INFORMACION SOBRE EL LUGAR DE DESTINO

Precio medio del alojamiento y manutencién: $500 (ambas cosas incluidas)
Informacion sobre posibles alojamientos:

La/s persona/s seleccionada/s viviran en la capital, San Salvador. Se la/as ayudard a buscar una
habitacién en una casa compartida con otras personas jovenes y/o con experiencia de convivir con
personas voluntarias extranjeras. Se tratard que el alojamiento este lo mds cerca posible de las
oficinas de APY-Solidaridad y/o Colectiva Feminista. Se brindard mas informacion a las personas
seleccionadas previas a su viaje.

Caracteristicas relevantes del lugar de destino:

El trabajo se realizara en el Departamento de San Salvador que es donde se desarrolla el proyecto en
el que las personas se insertaran. La oficina de referencia sera la de la Colectiva Feminista en San
Salvador (sede central). Las personas con las que se relacione seran principalmente mujeres
pertenecientes a las diferentes organizaciones municipales de mujeres con las que el proyecto
trabaja, siempre en compafiia y/o supervision el equipo técnico del proyecto de la Colectiva
Feminista en el Departamento de San Salvador.

El Departamento de San Salvador, donde se ubica la capital del pais San Salvador, esta ubicado en el
centro de El Salvador. Su clima es principalmente caluroso, con bastante humedad. Durante los
meses de abril a noviembre dicho clima caluroso se acompana de lluvias regulares durante las tardes,
practicamente todos los dias.
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Informacion relevante para la preparacion del viaje
Una informacion mas detallada sera proporcionada a la/s persona/s seleccionadas.
Como llegar: Vuelo Madrid — San Salvador. A las comunidades beneficiarias por transporte terrestre.

Visado y permisos: Es necesario que el pasaporte tenga una vigencia minima de 6 meses a partir del
dia de llegada al pais. A los tres meses de la estadia se renueva el permiso en el mismo San Salvador.

Vacunas y condiciones sanitarias: Es conveniente seguir las instrucciones sanitarias en cuanto a
vacunas y practicas seguras para la prevenciéon de enfermedades y accidentes. En la pagina web del
Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social disponéis de amplia informacion
https://www.msssi.gob.es/ciudadanos/proteccionSalud/vacunaciones/viajero/home.htm

Dinero: en El Salvador la moneda oficial es el délar. En San Salvador, lugar de residencia, hay bancos
y cajeros disponibles.

Tipo de ropa: Al encontrarse en la zona tropical, el clima en El Salvador puede generalizarse como
caluroso, con temperaturas que raramente bajen de los 222C (incluso por la noche) y puedan llegar a
los 352C durante las horas centrales del dia. De mayo a noviembre es la época de lluvias. Es
recomendable llevar impermeable y al menos un calzado cerrado.

Tecnologia:

En El Salvador el voltaje comun es 115 V por lo que no es recomendable utilizar nuestros aparatos a
no ser que llevemos transformador. La frecuencia es 60 Hz. Las clavijas y enchufes son del tipo A/ B
por lo que serd necesario un adaptador. Este lo podremos adquirir al llegar en cualquier ferreteria de
la capital por unos $0.50. En las oficinas de APY y la CFDL habrd acceso a wifi.

Otros:
Se proporcionard un dossier actualizado de El Salvador con datos de contexto, trabajo de APY y las
contrapartes e informacidn relativa a salud, seguridad, desplazamientos, alimentacién, etc.
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