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TOR # 39
Request for a Spanish University Volunteer
TOR # 39

1. Requesting Organization

	Name:
	Centro de Desarrollo Humano

	Address:
	Tegucigalpa, Honduras


	Describe the role/mandate of the organization

[image: image1.png]Describe the role/mandate of the organization

El CDM, es una Organizacion Privada de Desarrallo (OPD). hondurefa, sin fines de lucro, consttuida
Juridicamente el 10 de Noviembre de 1986. En 1996, en atencion a su desarroilo insttuciona, 6 COH reformd
s marco Estatutario, cuyo referente es la Resolucion No. 098-96 de fa Secretaria de Gobemacién y Justicia.

1 COH tiene como fundamentos ideakigicos el fortalecimiento de las organizaciones sociales, como parte de
05 procesos de consolidacion de la democracia y de la sociedad ol

Misidn:

€1 COM impuisa procesos de camio y orenta sus esfuerzos primordiamente ai Gesarrolo sostente el ser
humano, promaoviendo procesos alternativos de gestion social, econdmica y poiltica
Visid:

1 CDH es una organizacidn posicionada en ef 4mbio pbico, como insttucion promotora de procesos de
desarrollo y de inadencia, a partr de la gestion de sus dreas estratégioo-programéticas

Areas Estratégico-Programéticas
= Desarmolio Polltico Gremial de Actores del Sector Agrario Laboral
« Desarrolio Local Aemativo

 Desarrollo Econ6mico y Politico del Sector Informal Rualy Semiurbano.

Is your organization assisted/funded by other organizationsicompanies?
COH ha establecido importantes alisnzas con diferentes $0Cios:





	[image: image2.png]‘Organizacion Intereciesidstica para la Cooperacion al Desarrollo. _ |CCO/de Holanda
Servicio al Desarmollo de las Iglesias Evangéiicas en Alemania. EED

Hefer Project intemacionai, HPUde USA

ONG CESAL, Cooperacién al Desarrolioide Espania

Junta de Comunidades de Castila - La Mancha / de Espafia

Agencia Espafioia de Cooperacion Intemacional. AEC

Agencia de Desarrollo de Ia iglesia Catélica de Inanda. TROCAIRE

‘Soldaridad Inteacional. Erilia Romagna-ONLUS NEXUS/ de Halia




Assignment Terms of Reference

Assignment title:  [image: image3.png]“Asistente para incubadora de empresas”




Preamble :

This post is a United Nations Volunteers programme assignment and based on the values of free will, commitment, engagement and solidarity, which are the foundations of volunteerism. Volunteering brings benefit to the individual volunteer. It makes important contributions, economically, as well as socially. It contributes to creating social cohesion and capital, through helping to build trust and reciprocity among citizens.

The United Nations Volunteers is the UN Organization that supports sustainable human development globally through the promotion of volunteerism and mobilization of volunteers. It serves the causes of peace and development through enhancing opportunities for participation by all peoples. It is universal, inclusive and embraces volunteer actions in all its diversity. 

Volunteerism is diverse and is embedded in all cultures and traditions. In this context, as a United Nations Volunteer you are encouraged and expected to relate to local volunteerism and to be identified with the concept. You are expected to regard your national colleagues as peers and together uphold trust as volunteers among yourselves and within the communities and the organization you are assigned to. 




Detailed Terms of Reference (Please describe in as much detail as possible the services required from the University Volunteer(s) and how their contribution will fit into the organization’s plans.)  
[image: image4.png]¢ Qué es una incubadora de empresas?.

E un mecanismo para promover |a creacién, fortalecimiento y desarrollo de nuevas empresas. El proceso de
incubacién consiste en que las empresas inician sus operaciones en un medio especial donde se les brindan
‘servicios que las irén fortaleciendo hasta convertrias gradualmente en empresas que puedan por si solas,
afrontar las condiclones competitivas del mercado. Es un proceso en e se selecdonan empresas para
‘ayudaries a enfrentar los retos que puedan tener a iniiar y desarrollar operaciones, con el fin de opUmzar su
gestion empresarial y poder asi insertarse en los mercados.

Con este proyecio se pretende crear un centro impuisador de desarrollo smpresarial para [a region del Valle de
Amarateca, 3 través del apoyo a la peneracion y consolidacion de empresas, asl como @ las  ideas
Innovadoras con vocacién de competir en los distintos mercados:

‘COH ha puesto a disposicien del proyecto un focal en el Que 185 NUeVas eMpresas puedan echar 3 andar, Junto
on servicios de apoyo tales como asesorla empresarial y otras faciidades. La incubadora de empresas
cuenta con enfre 20 y 25 nuevos Negocos. Una vez el proyects esté funcionando a méximo rendimiento o
incorporaré una media de 20 microempresas por afio.

Dentro de drea de intervencian de movilzacion de voluntarios para e! desarroilo  la paz, UNV con e respaido
de PNUD, ha firmado un convenio de colaboracion con Ia Universidad Metropolttana de Honduras. De este
modo UNV se compromete a gestionar los. volutarios universitarios particpantes en este proyecto de
desarrolo local, proceso en el que ademds intervendria ella voluntanala que solicitamos como UNITeS.




[image: image5.png]La incubadora ya esta en marcha y a asesoria queda en mancs de estudiantes voluntarios de la Universidad
Metropoitana de Honduras, quienes van a reaiizar su periodo de practicas en el marco del proyecto. Estos
estudiantes participarén en el proceso de desarrollo de [as empresas desde el momento de su ncubacion y
paulatinamente dardn asistencia técnica en el disefio de planes de negocios, estudios de facibiidad, creadén
de sistemas de administracion, realizacion de andisis coste-beneficio y Otras actvidades encaminadas a
mejorar el sistema de gestion de Ia empresa para garantizar los resullados deseados. Esios estudiantes.
estarén respakdados en todo momento por la Universidad Metropolitana y el resto de organizaciones.
participantes en el proyecto.
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Datalled doscription of the tasks to b carred out by the Universty Volunteer:

Sistematizacion del proceso de poyecto de a ncubadora de empiesas.

Desarroll de un sistems de documentactn y o Ge toda s documentacién e Informacicn generada
por'el proyecto

Desarrolio de herramientas tecnoldgicas adecuadas (bases de datos, formatos, manuales de
{procedimientos, sistema de indicadores, etc) para faciltar la sistematizacion y monitoreo del proyecto.
Creacion un wstema de monoreo y seguImento de 1 volucién de s ncadores clave seeccionados
para medir el éito de las microempresas incubadas.

Rpoyo  os miambros e a ncubsdora de empresas 3 avés do s

Facktar © scceso 3 informacien on-ine. sobre. mercados, frecios, elc. Formando 8 losias
empresariosias on 8 2o do ntemet

Coordinacion del equipo de voluntarios y asistencia a los mismos en el desarroilo de su plan de trabajo.

Assignment target Le. capacity buikling impact:

‘Contribuir al desatrollo econdmico localy @ la creacién de empleo.

‘Consolidar las empresas existertes, fomentar, asesorar y apoyar la creacién de empresas competitivas
& innovadoras que utiien tecndlogla de nformacion y comunicacién, asi como. metodologias ¥
herramientas de gestion empresarial, para satistacer necesidades del mercado

Required Volunteer quallfications:

Education: Econdmicas, Adeministracion de Empresas o Clencias Sociales.
Language: Nivel alto de inglés.

Specific skils n requested area: Experiencia previa en voluntariado, capacidad de trabajo en equipo.
Computerfsoftware sidis: Microsoft Offce y manejo de bases de datos

Additonal skils: Excelentes dotes de comunicacion.




[image: image7.png]Other Information:



  
Location of assignment:
    
Tegucigalpa, Honduras
[image: image8.png]*  Type of accommodation avaiiable -
+ Approximate cost of avaliable accommodation: 200§ al mes.




[image: image9.png]= Security provision and approximate costs: -
= Means of ocaltransport for the volunteer. -
* What other facilies wil be offered o the university volunteer(s). -




	Visa requirements:______ visa needed____________________________________________________________________________________________________________
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