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Nombre de la entidad: COPRODELI Espaiia
Pagina web: www.coprodeli.org

Nombre de la entidad: COPRODELI Peru
Pagina web: www.coprodeli.org

Pais: Peru Zona geografica concreta donde se realizaran las actividades (oficina y
terreno).
Ica y San Martin

Titulo del proyecto en el que participara: Desarrollar actitudes emprendedoras en jévenes de
14 a 17 ahos.
Descripcion del proyecto:

Distintas acciones dirigidas a Gestionar Proyectos que lleva a cabo COPRODELI Perd. Ya sea
para ser parte del equipo de obtencién de fondos provenientes de la Cooperacidn Técnica
Internacional con instituciones que se encuentran ubicados en el Peru y formular proyectos de
Convocatorias en coordinacién con el departamento de Proyectos de COPRODELI Peru.
Ademas de hacer seguimiento y coordinar y elaborar los Informes Parciales o Finales de los
proyectos ejecutados.
® Poner en practica el Manual de Jovenes Emprendedores y la actividad de “La
Compafiiia” que se lleva a cabo en los Colegios y Centros de Coprodeli y que
consiste en dar herramientas para su posterior desarrollo como posibles
emprendedores y por tanto tener un futuro mejor.

Numero de voluntarios/as que se pueden acoger en terreno: 2

Competencias deseables de la persona voluntaria (no vincular a la formacién académica):
Liderazgo: asertividad y competitividad, autoimagen de lider, capacidad de influir en la
gente y motivarla, cardcter abierto, emprendedor, entusiasta, confiable y con
credibilidad, iniciativa, perseverante y responsable.

Comunicacion: Capacidad de andlisis e interpretacion, capacidad de escucha,
capacidad de sintesis, claridad en exposicion de ideas, genera confianza, influye sobre
otros, logra compromisos, precision, promueve participacion y resolucion de conflictos.
Trabajo en Equipo: amplia red de relaciones con otros equipos, comparte informacién
y conocimientos, se interesa por el desarrollo de cada miembro y visién Integrada.
Negociacion: Capacidad de encontrar alternativas, capacidad de establecer relaciones
“ganar / ganar”, capacidad para influir, persuadir y convencer, empatia y ética
Proactividad: Autonomia, creatividad y iniciativa.

Autogobierno: Autocontrol, concentracion y disciplina

Gestion Personal: Gestion del estrés, gestion del riesgo y gestién del tiempo
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Desarrollo Personal: Autoconocimiento, autocritica y cambio personal

Coaching: Planificacién a corto plazo, objetividad, retroalimenta

Otras competencias:

Competencias digitales

Competencia de Comunicacién en lengua del castellano:

Competencias relacionadas el respeto al medio ambiente, en el trabajo con poblacion
joven y adulta.

Area de conocimiento: Ciencias Empresariales y Juridicas.

Funciones y tareas a desempefiar por la persona voluntaria. Plan de trabajo:
® NuUmero de horas diarias 6 horas diarias, 5 dias de la semana.
® Dias libres : Sabado y Domingo
® Descripcidn de las actividades a realizar.
[ J

Visita a colegio modelo de Coprodeli en Lima: Observar y asimilar los manuales de “
Jovenes emprendedores” y “ La Compaiiia”

® Replicar lo observado en otros 3 colegios en Ica, acompaifiando al profesor de
emprendimiento.

® Asesorar al profesor en los puntos débiles que observe en el plan de negocio.

éDurante cuanto tiempo se puede acoger voluntarios/as?: 1 0 2 meses : 2 meses

Meses en los que se puede acoger a las personas voluntarias (poner X):

-mayo 2017 -septiembre 2017 X

-junio 2017 -octubre 2017 X

-julio 2017 -noviembre 2017 X
-agosto 2017 X -diciembre 2017

INFORMACION SOBRE EL LUGAR DE DESTINO

Precio medio del alojamiento y manutencion: Alojamiento 270 Euros y Manutencion 540

Informacion sobre posibles alojamientos: Hospederia de Coprodeli

Caracteristicas relevantes del lugar de destino:

Sobre la regién de Ica:

Mas de 4 mil millones de personas en los paises en desarrollo estan excluidos de la economia
global y de las ventajas del mercado legal, entre otros factores, debido a que no tienen
derechos de propiedad sobre los predios que ocupan y a su fragmentacidon en grupos
econdmicos no especializados.

Los efectos de este tipo de exclusidon se manifiestan en inequidad y generan el crecimiento
desordenado de las ciudades, con desatencién a las necesidades fundamentales, mayor riesgo
y vulnerabilidad frente a los efectos climaticos, degradacién ambiental, malestar social, e
inestabilidad politica.

A lo largo del dltimo medio siglo, decenas de millones de latinoamericanos pobres han
participado en invasiones ilegales de tierras. Tales invasiones son seguidas por largos periodos
de lucha en el que cada comunidad se esfuerza para organizarse en barrios habitables y
reconocidos por las autoridades. El poblado ‘invasor’ vive en condiciones infrahumanas,
construyendo su casa ladrillo a ladrillo y con materiales precarios, tardando en terminar su
casa unos 20 o 30 afios.

Las invasiones generan un crecimiento desordenado que se va estabilizando con el
asentamiento familiar y la construccion de viviendas precarias, construidas mayormente sin
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conocimientos bdsicos, en condiciones de inseguridad, y con una total falta de conciencia
ambiental. Relacionados con estos factores estan la carencia de infraestructura de servicios
basicos y equipamiento social; el incremento de la pobreza urbana, generada por falta de
empleo; bajo nivel de calidad de vida; el desorden urbano y la criminalidad.

Entre todos los paises de América Latina, Peru estd entre los que han sido afectados en
particular forma por el problema de las invasiones.

Segln el mismo Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento (MVCS), en los ultimos
cinco afios mas de cuatro millones de metros cuadrados de terrenos del Estado han sido
invadidos por mafias organizadas de traficantes de tierras.

Invadir suelo eriazo es una “cultura” de la gran mayoria del 54% de la poblacién pobre -una
medida generalizada para obtener un lote y luego autoconstruir viviendas y barrios. Al dia de
hoy, persiste un déficit cualitativo y cuantitativo de viviendas de mas de un millén, y se estima
que, de éstas, cerca de 500 mil familias estarian viviendo en chozas, sin seguridad de desalojo
o de riesgo de colapso, o viviendo literalmente en la calle (mas de 15,000).

En las dltimas décadas, la Regién de Ica ha sido una de las mayores protagonistas del
fendmeno de invasiones, recibiendo migracién de las poblaciones rurales de la sierra en busca
de oportunidades.

Ica es la provincia de mayor extensién de la Regién. De acuerdo al ultimo Censo del 2007 de
Poblacién y Vivienda, la densidad poblacional del departamento de Ica es 33.38 hab. /Km®. La
provincia de Ica, con una poblacion de 321,332 habitantes y una superficie de 7894.05 km?, la
provincia de Ica tiene una densidad poblacional de 40.71 hab./km?2.

La Regién ya habia sido afectada por un terremoto de 7,9 grados en 2007, que tuvo
consecuencias devastadoras a nivel econdmico y humano, y del que todavia estd intentando
recuperarse. Nueve afios mas tarde, Carlos Ramos, alcalde de Ica, sostuvo que mas de 3.000
familias aun viven en chozas o esteras, mientras que en el centro de la ciudad 500 casas alin no
se reconstruyen.

Desde el 2007, la provincia —y en particular, la zona de Comatrana- ha conocido un rapido y
preocupante crecimiento de su poblacién, con la llegada de ciudadanos que han tomado
posesion de los terrenos que estaban deshabitados, dando pase a la creaciéon de
asentamientos humanos y al trafico de terrenos. Esta “guerra” por poder ya trajo el
derramamiento de sangre, quema de casas, amenazas y atentados contra los otros grupos de
posesionarios de estas invasiones.

Las denuncias por invasiones de terrenos se han incrementado afio a afio. Segun los datos de
la Superintendencia de Bienes Nacionales, en el 2013 hubo 120, en el 2014 se realizaron 282 y
a marzo del 2015 la cifra ya alcanzaba las 89 denuncias. La misma institucion sefaldé que las
personas pueden adquirir lotes pequefios (entre 60 y 80 m?) hasta por 5000 mil euros, sin
derecho a servicios basicos ni titulos de propiedad.

Por otro lado Ricardo Talledo, gerente general encargado de Mi Vivienda, resalté que por afo
se generan 150 mil nuevas necesidades de vivienda, por lo cual en el 2017 recién se empezaria
a revertir la curva del déficit de viviendas que actualmente es de 2 millones.

Es importante reconocer que las invasiones de terrenos son un apéndice de una politica
habitacional que se ha demostrado ineficiente ante el inminente crecimiento de la poblaciény
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la inmigracion constante y desorganizada que esta relacionada con las invasiones y la creaciéon
de asentamientos humanos. Por este mismo problema, la tarea se vuelve doblemente
compleja, pues se debe combatir al mismo tiempo la desidia de las autoridades y las
invasiones, sin perder un enfoque social y humanitario.

El fendmeno de las invasiones adquiere una nueva y mds preocupante relevancia politica y
social si se considera su estrecha relacién con los conflictos sociales y la violencia.
La violencia y la inseguridad generadas por las invasiones son problemas graves en Ica.

Las estadisticas sefialan que hay una persistencia de la informalidad urbana, particularmente
en zonas marginales. Ello exige una respuesta efectiva para poder abordar el problema. Ante el
crecimiento indiscriminado de la poblacidn, el urbanismo se ha quedado a un lado: se necesita
elaborar proyectos mediante los cuales poder incrementar la capacidad del servicio para el
desarrollo local, ordenamiento territorial y organizacién de espacios.

Sobre la region San Martin:

El departamento de San Martin se caracteriza principalmente por su gran biodiversidad.
Cuenta con regiones naturales de selva alta y selva baja, lo que implica una enorme
concentracion de bosques amazdnicos tropicales en su territorio. La presencia de amplios
valles, irrigados por el rio Huallaga y sus afluentes, incrementa el potencial de las superficies
planas aptas para el cultivo y siembra del arroz cdscara, café, cacao, platano, entre otros
productos agricolas importantes.

Las inundaciones son procesos naturales en las planicies de grandes rios. Su conversion en
catdstrofes resulta sobre todo de la accion humana: por un lado, la deforestacion y manejo
inadecuado de los planos de inundacidon causan un descontrol de las aguas; por otro,
desequilibrios sociales y econdmicos obligan a la poblacién deprimida a ocupar zonas de
riesgo, aumentando asi las consecuencias catastroficas de este fenédmeno.

Situacidén De La Educacion En El Huallaga Central

En el Huallaga Central, en la Regidn San Martin, los logros de aprendizaje y estdndares de
calidad son muy deficientes, estando entre los mas bajos del pais. Las principales razones de
estas deficiencias son las siguientes:

- A pesar de que la actual politica es de invertir en educacion para revertir la situacién
precaria actual, en la zona atin hay muy poca inversion publica en la educacion.

- Las condiciones inadecuadas de infraestructura y equipamiento impiden el
cumplimiento de horas efectivas de clases normadas, sumdndose las condiciones
climatoldgicas que impiden el acceso a las escuelas en época de lluvia.

- Los docentes no cuentan con la preparacion deficiente, tienen una inadecuada
formacion y pocas oportunidades para actualizarse pedagégicamente; sumdndose a esto
el bajo sueldo y la falta de reconocimiento social, produce su deficiente quehacer
pedagdgico.

- En todo el personal, tanto directivo, docente como administrativo hay poca motivacién
e ilusién por mejorar la situacion precaria actual. Por la carencia de medios para cumplir
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con los fines de la educacién se ha perdido la ilusién y la esperanza y en general el
personal esta resignado con la situacidn actual.

- Es insuficiente la supervision y acompafiamiento pedagdgico que oriente y fortalezca
las capacidades pedagdgicas y tutoriales de los docentes; también falta fortalecer la
autoridad de los directores que permitan una gestion centrada de los aprendizajes sin
recarga administrativa.

- Los estudiantes no disponen de materiales y recursos suficientes, pertinentes y
oportunos para sus aprendizajes a pesar de que existen compromisos de desempefio y de
gestion con lineamientos curriculares del MINEDU.

- Incumplimiento de horas efectivas de clases que se reducen muchas veces a
actividades no académicas y rutinarias.

- Insuficiente nimero de horas de clase para mejorar la calidad de los procesos
pedagdgicos y ampliar las oportunidades de aprendizaje.
Sobre la hospederia:

El alojamiento del joven cooperante se realizard en una hospederia que forma parte del centro
social donde se trabaje.

En cada zona geografica (Ica o San Martin) tenemos una hospederia. Sera compartida con
otros voluntarios de la institucion que realizan una estancia similar. La vivienda estara
gestionada por el responsable de voluntarios de COPRODELI Peru, quien velara por la
seguridad, mantenimiento y correcto cuidado de la vivienda.

Para el transporte el joven cooperante contard, siempre que se trate de un desplazamiento
fruto de sus obligaciones laborales, con un vehiculo o furgoneta de la institucidn, o en su caso,
se le abonaran, con cargo a la subvencién concedida, los gastos por uso de un servicio publico
que realice la ruta necesaria.

Informacion relevante para la preparacion del viaje:

a) Visas

El Perd es un pais de acceso bdsicamente libre. La mayoria de los paises de América y Europa
Occidental no requieren visa de turismo para ingresar al Perd, y el tiempo maximo de estadia
que otorgan las autoridades es de 183 dias (no se puede prorrogar). Para una permanencia por
un plazo mayor con otros objetivos (negocios, estudio, trabajo, etc.) es necesario solicitar
previamente la visa correspondiente a los consulados peruanos. Para ingresar al Peru es un
requisito indispensable presentar el pasaporte vigente.

Moneda

El Nuevo Sol (S/.) es la moneda oficial del Perd. Existen billetes con denominaciones de 10, 20,
50, 100 y 200 soles. Hay monedas de 10, 20 y 50 céntimos, asi como de 1, 2 y 5 nuevos soles.
Se acepta el délar americano en un sinnimero de locales comerciales, restaurantes, hoteles y
estaciones de servicio. Es posible cambiar la moneda extranjera en bancos y casas de cambio.
También existen “cambistas” callejeros, pero no se garantiza la transaccién. El horario de
atencién usual de los establecimientos de cambio de moneda es de lunes a viernes de 9:00 a.
m. a 6:00 p. m. y los sdbados hasta el mediodia.

Es posible encontrar cajeros automaticos en casi todas las ciudades del pais y la mayoria estan
conectados a las redes Plus (Visa) y Cirrus (Mastercard/Maestro), American Express y otras. En
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ellos se puede retirar dinero en nuevos soles o ddlares americanos, pero el tipo de cambio
suele ser mayor.

Salud

Las condiciones sanitarias en el Perd son buenas, sobre todo en las ciudades. En los ultimos
afios, se ha modernizado e incrementado la oferta de servicios de salud, tanto los hospitales
como las clinicas brindan una atencidn adecuada, pero siempre es recomendable contar con
un seguro de salud para tu viaje.

Vacunas

No hay vacunas obligatorias para el ingreso al Peru. En caso desee visitar la region amazonica
del pais, el Ministerio de Salud recomienda vacunarse contra la fiebre amarilla. Consulte mas
informacién sobre las vacunas al llegar a Lima.

En la entrevista personal con la responsable del voluntariado en Espafia, se les explican
pormenores de tipos de ropa, diferentes climas, comidas, etc.
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