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Ficha 7: COPRODELI

Nombre de la entidad: COPRODELI Espaiia
Persona responsable del voluntariado: M2 Teresa Fernandez Astiaso
Pagina web: coprodeli.org

Nombre de la entidad: FUNDACION COPRODELI
Persona responsable del voluntariado en terreno: PATRICIA LILIANA RAMIREZ PIZANGO
Pagina web: www.coprodeli.org

Pais Zona geografica concreta donde se realizaran las actividades (oficina y
PERU terreno).
Departamento de Lima , provincia Constitucional del Callao, distrito Callao-
Ventanilla

Titulo del proyecto en el que participara: PAR.- “Personas en Alto Riesgo”
SUB —PROGRAMA DE DISCAPCIDAD

Descripcion del proyecto:

Objetivos general.- Desarrollar un programa de inclusién social para personas con
discapacidad, orientado a la autonomia e independencia, la igualdad de oportunidades y
el ejercicio de sus derechos, a través del desarrollo de un proyecto de vida, para evitar
cualquier situacién de discriminacion o exclusion social.

® Objetivos Especificos.- .- Para un trabajador Social o Psicélogo

Brindar el Apoyo Personal a través de la realizacidn de las entrevistas individuales a los
beneficiarios y a la familia.
Formar vy capacitar para la insercion Laboral a las personas que presentan las
condiciones.

® Resultados esperados.- Para un trabajador Social o Psicélogo

Llenado de ficha de ingreso y compromisos de los beneficiarios

Evaluacion inicial.

Elaborar el Proyecto Personal de cada uno de los beneficiarios en evaluacién
Elaborar el trabajo de los programa de apoyo.

Desarrollo y ejecucion de los talleres

® Actividades.-

1. Reunién semanal para el trabajo de los temas a través de charlas segun las
dimensiones: familiar, salud- derechos y recreativa.

2. Trabajar con las familias la autonomia que cada persona requiere para su desarrollo
personal. (Proyecto Personal )
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3.- Trabajar con las familias como con la sociedad la concepcidn de las personas con
discapacidad dentro de ellas. (Programas de apoyo)
4.- Visita domiciliarias.
- Para verificar la situacidon de los integrantes al club y la dindmica familiar en
relacidn a la persona con discapacidad.
- Visitar posibles nuevos participantes.
- Realizar visitas de asesoramiento a las familias.

¢ Objetivos Especificos.- Para un Terapista Fisico.

Brindar la atencidon en la evaluacion y en el tratamiento fisico y rehabilitador de pacientes con
discapacidad con diagndstico médico y sin diagndstico para su derivacion en la especialidad.

Resultados esperados.- -

Llenado de ficha de ingreso y compromisos de los beneficiarios

Apoyo en la elaboracion del Proyecto Personal de cada uno de los beneficiarios en
evaluacidn

Apoyo en la elaboracion del trabajo de los programa de apoyo en rehabilitacién fisica
Desarrollo y ejecucion de los talleres.

Actividades.

1.- Evaluaciones posturales, funcionales, sensoriales y de salud mental.

Determinar el grado de discapacidad; nula, leve, moderada, grave y muy grave vy tipo de

discapacidad fisica o motora, sensorial, cognitiva y psicosocial.

2.- Tratamiento Fisico y Rehabilitador a nifos y adultos.-

3. Reunién semanal para el trabajo de los temas a través de charlas segun las
dimensiones: saludy derechos

4. Trabajar con las familias la autonomia que cada persona requiere para su desarrollo
personal. (Proyecto Personal )

3.- Trabajar con las familias como con la sociedad la concepcidn de las personas con
discapacidad dentro de ellas. (Programas de apoyo)

Perfil de la persona voluntaria:
*Competencias Comunicativas y Sociales: Que no tenga rechazo hacia el tipo y condicion social
de las personas con las que tiene que tratar.
*Competencias de Organizacidn y gestién: Resolutiva ante una situacion de toma de decisiones
*Competencias relacionadas con las tareas a desempefiar: Empatia, capacidad de escucha,
tolerancia a la frustracidn, y motivacion: Todas estas competencias se plantean en la entrevista
personal, por lo que se puede evaluar bien la idoneidad para el puesto.
*QOtras competencias: Interés en que la colaboracién becario- Organizacidon sea mutua para el
bien de ambos.
*Area de conocimiento: Terapista Fisico y Trabajo Social
Funciones y tareas a desempefiar por la persona voluntaria. Plan de trabajo:

e Numero de horas diarias.- 6 horas
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e Dias libres.- Sdbados, domingos y feriados calendarios
e Descripcidn de las actividades a realizar.-

e Actividades.- Trabajadora Social.-
*Desarrollo y ejecutar las reuniones semanales para el trabajo de los temas a través de charlas
segln las dimensiones: familiar, salud- derechos, religiosa, econdmicay recreativa.
*Trabajar con las familias la autonomia que cada persona requiere para su desarrollo personal.
(Proyecto Personal )
*Trabajar con las familias como con la sociedad la concepcidn de las personas con
discapacidad dentro de ellas. (Programas de apoyo).

*Trabajar la dimensidon econémica a través del ahorro y la formacién de pequenias
empresas, para lograr una mayor automia.

*Visita domiciliarias.
- Para verificar la situacidon de los integrantes al club y la dindmica familiar en
relacidn a la persona con discapacidad.
- Visitar posibles nuevos participantes.
- Realizar visitas de asesoramiento a las familias.

Actividades. Terapista Fisico.-

*Evaluaciones posturales, funcionales, sensoriales y de salud mental.

*Determinar el grado de discapacidad; nula, leve, moderada, grave y muy grave y tipo de

discapacidad fisica o motora, sensorial, cognitiva y psicosocial.

*Tratamiento Fisico y Rehabilitador a nifios y adultos.-

*Reunidn semanal para el trabajo de los temas a través de charlas seguin las dimensiones:

saludy derechos

*Trabajar con las familias la autonomia que cada persona requiere para su desarrollo personal.

(Proyecto Personal )

*Trabajar con las familias como con la sociedad la concepcidn de las personas con
discapacidad dentro de ellas. (Programas de apoyo)

Plan de seguimiento. Evaluacién de voluntariado

Primera reunién de informacion del Programa, actividades y responsabilidades.

Informacién de la presentacion del Informe Final para Coprodeli.

Reuniones con el personal a cargo de las Becarios para la induccién y acompafiamiento en el
inicio de las actividades.

Reuniones semanales para la evaluacién del avance de las actividades.

Inclusion y diversidad:
Consultar con el CICODE en caso de ser una persona con diversidad funcional y estar
interesada en participar en este voluntariado.

Numero de voluntarios/as que se pueden acoger en terreno: 2
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é¢Durante cuanto tiempo se puede acoger voluntarios/as? ¢Existe una duracién minima?:
4 semanas

6 semanas

8 semanas X (a mas tiempo ) y un minimo de 4 semanas

Meses en los que se puede acoger a las personas voluntarias (poner X), especificar fechas o
periodos si es necesario:

-mayo 2020 x -septiembre 2020 x
-junio 2020x -octubre 2020 x
-julio 2020 -noviembre 2020 x

-agosto 2020

INFORMACION SOBRE EL LUGAR DE DESTINO

Precio medio del alojamiento y manutencion: 150 Euros alojamiento y 200 Euros
manutencion

Informacion sobre posibles alojamientos Hay muchos pero la Hospederia de Coprodeli se les
ofrece de manera gratuita. El alojamiento se realizard en una casa propia independiente que
posee COPRODELI Peru en la calle Pacasmayo 212 del Callao, a apenas dos minutos de las
oficinas centrales de la institucion. Esta casa-albergue se encuentra en una area aproximada de
200 m? y esta distribuida segun los siguientes niveles: Planta Baja: Sala de estar, Comedor,
Cocina, Lavanderia, Deposito, Garaje, 2 dormitorios dobles y 1 Bafo. Primera Planta: 3
dormitorios dobles y un 1 Bafio con doble ducha. Segunda Planta (Azotea): 2 dormitorios
dobles, 3 dormitorios individuales, 1 Bafio completo, 3 Duchas individuales, Tendero y Terraza.
Sera compartida con otros/as voluntarios/as de la institucion que realizan una estancia similar.
La vivienda estara gestionada por el responsable de voluntarios/as de COPRODELI Pert, quien
velara por la seguridad, mantenimiento y correcto cuidado de la vivienda. Para el transporte la
persona voluntaria contara, siempre que se trate de un desplazamiento fruto de sus
obligaciones como voluntario/a, con un vehiculo o furgoneta de la institucidn, o en su caso, se
le abonaran, con cargo a la subvencidn concedida, los gastos por uso de un servicio publico
que realice la ruta necesaria.

Caracteristicas relevantes del lugar de destino:

Sobre la region del Callao y aledaiios:

A pesar del crecimiento econémico del Peru y sus importantes oportunidades de desarrollo, en
el pais todavia persiste la necesidad de superar retos de fundamental importancia, entre ellas:
aliviar la pobreza; conseguir una distribucién mas equitativa de los recursos a la vez de superar
las desigualdades socio-econdmicas; reducir la delincuencia y combatir las injusticias sociales.
Entre las provincias mas brutalmente afectadas por la inseguridad esta el Callao, la ciudad-
puerto mas importante de Perd, sede del Aeropuerto Internacional de Lima vy
consecuentemente principal acceso comercial al pais.

Esta situaciéon de desempleo, unida a una presencia alarmante de informalidad laboral y
subempleo, se presenta como la primera causa de vulnerabilidad socio-econémica en la que se
encuentran las familias de la provincia, y ha empujado miles de jévenes hacia la delincuencia,
el trafico y el abuso de drogas, agravando la inseguridad y frustrando las posibilidades de
desarrollo humano.
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El Callao se ha configurado en los ultimos afios como una de las principales vias del trafico
internacional de cocaina, y una de las ciudades mas inseguras de América Latina. En la
provincia del Callao, el sicariato asesina a una persona cada 48 horas.

La delincuencia se perpetua en la pobreza y el abandono: estos elementos se configuran de
hecho como su caldo de cultivo para ejercer el poder y controlar sectores completos en las
zonas rojas. La violencia e inseguridad social que afectan el Callao estan estrechamente
relacionadas con el desempleo y el subempleo, la pobreza, la injusticia politica y la falta de
educacion.

Ante estas problematicas, COPRODELI Peru ofrece becas de estudios integrales a jévenes que
se encuentran en condiciones de vulnerabilidad extrema, con el propdsito de incidir
positivamente en el desarrollo social y econdmico de las comunidades mas marginalizadas,
fomentando la educacién y luchando contra la pobreza y la inseguridad.

Con una experiencia de mas de 27 afios en la zona de intervencién, COPRODELI Peru se pone al
servicio de las familias mds necesitadas actuando de forma concreta para favorecer la justicia
social y un desarrollo holistico de comunidades tradicionalmente abandonadas por el Estado.

Informacion relevante para la preparacion del viaje: a) Visas

El Perld es un pais de acceso bdsicamente libre. La mayoria de los paises de América y Europa
Occidental no requieren visa de turismo para ingresar al Perd, y el tiempo maximo de estadia
que otorgan las autoridades es de 183 dias (no se puede prorrogar). Para una permanencia por
un plazo mayor con otros objetivos (negocios, estudio, trabajo, etc.) es necesario solicitar
previamente la visa correspondiente a los consulados peruanos. Para ingresar al Pert es un
requisito indispensable presentar el pasaporte vigente.

Moneda

El Nuevo Sol (S/.) es la moneda oficial del Perd. Existen billetes con denominaciones de 10, 20,
50, 100 y 200 soles. Hay monedas de 10, 20 y 50 céntimos, asi como de 1, 2 y 5 nuevos soles.
Se acepta el délar americano en un sinnimero de locales comerciales, restaurantes, hoteles y
estaciones de servicio. Es posible cambiar la moneda extranjera en bancos y casas de cambio.
También existen “cambistas” callejeros, pero no se garantiza la transaccién. El horario de
atencidn usual de los establecimientos de cambio de moneda es de lunes a viernes de 9:00 a.
m. a 6:00 p. m. y los sdbados hasta el mediodia.

Es posible encontrar cajeros automaticos en casi todas las ciudades del pais y la mayoria estan
conectados a las redes Plus (Visa) y Cirrus (Mastercard/Maestro), American Express y otras. En
ellos se puede retirar dinero en nuevos soles o ddlares americanos, pero el tipo de cambio
suele ser mayor.

Salud

Las condiciones sanitarias en el Perd son buenas, sobre todo en las ciudades. En los ultimos
afos, se ha modernizado e incrementado la oferta de servicios de salud, tanto los hospitales
como las clinicas brindan una atencidon adecuada, pero siempre es recomendable contar con
un seguro de salud para tu viaje.

Vacunas

No hay vacunas obligatorias para el ingreso al Perd. En caso desee visitar la region amazonica
del pais, el Ministerio de Salud recomienda vacunarse contra la fiebre amarilla. Consulte mas
informacién sobre las vacunas al llegar a Lima.
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En la entrevista personal con la responsable del voluntariado en Espafia, se les explican
pormenores de tipos de ropa, diferentes climas, comidas, etc.
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